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Citat fran den regionala ungdomspanelen januari 2015:

"Kultur dr nyttigt. Det skapar gldidje, gemenskap, kreativitet och mycket
annat. Jag tror att som barn ar det en slags grund. /// Jag ar sjalv otroligt
glad att jag fick vara en del av kulturen. Det var en trygghet. Man hade en god
sjdlvkdnsla.”

“Det jag ser som viktigt dr att alla har mojligheten — utan att det ska handla
om bakgrund. /// Det paverkar ungas (och alla andras) valmaende och
stressnivaer och psykisk ohalsa ar nagot manga unga idag tyvarr maste ta sig
igenom. Jag tror kultur hjalper unga nagot enormt!"
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Kulturplanen har tagits fram av Region Orebro lan i dialog med lanets kommuner,
kulturinstitutioner, civilsamhélle och det fria professionella kulturlivet. Den har sedan tagits
politiskt av fokusndmnden for kultur och ideell sektor, ndmnden for regional utveckling,
regionstyrelsen och regionfullmaktige. Kulturplanen har darefter gatt vidare till Statens
kulturrad for godkannande. Den regionala kulturplanen har tre syften:

1. Att fungera som en ansdkan om statliga kulturmedel till aktérer inom
samverkansmodellen (se mer information om samverkansmodellen i kap. 4).
Aktorerna det géller ar framst l&nets kulturinstitutioner, kulturkonsulenter och
regionbiblioteket. Deras verksamheter och malsattningar for 2016-2019 beskrivs
narmare i kap 6.

2. Att beskriva ambitionen for en gemensam kulturutveckling i lanet, utifran behov
som lyftes i kommundialogerna som foregick skapandet av planen (se mer info i
bilaga). For genomférandet kravs samverkan mellan Region Orebro lan, linets
kommuner, delar av civilsamhallet eller andra aktorer (kap 5).

3. Att beskriva Region Orebro lans 6vriga kulturarbete, det vill sdga det som inte ingar
i punkt 1 och 2 ovan®.

Kulturplanen &r omfattande. Dels beror det pa att manga delar behover finnas med i en
regional kulturplan utifran statliga direktiv. Dels beror det pa att kulturaktorerna i kapitel 6
ges utrymme att beskriva sina verksamheter, att lanets kommuner har egen plats och att hela
Region Orebro lans kulturarbete synliggérs i planen. Kulturplanen har dirmed ett stort antal
utvecklingsmal men med olika aktorer som forvéntas utféra dem.

Det finns ocksa en kortvariant av kulturplanen som framst innehaller kulturplanens
utvecklingsmal. Den revideras varje ar.

! Se utvecklingsmal i kap 4, 6vrigt i kap 6 och ekonomisk bilaga.
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Att fa ta del av kulturella upplevelser och sjalv fa uttrycka sig konstnarligt ar
grundlaggande manskliga behov och rattigheter. Kultur med en fri stallning ar en viktig
grundsten i en demokratisk samhéllsutveckling, och principen om armlangds avstand &r
viktig att varna. Respekten for bade de konstnarliga besluten och fér det konstnarliga
kunnandet ska beaktas av bade politiker och tjansteman. Kultur ger méanniskan mojligheter
att utvecklas och ga utanfor begransande ramar. Som den viktiga byggsten kulturen ar i
maéanniskans liv framjar den hdlsa och larande. En region med ett rikt kulturliv upplevs mer
attraktiv och stérker tillvéxten.

Kulturuttrycken skiftar 6ver tid och rum och har sina egna sprak. Det ar darfor viktigt med
en dynamisk kulturpolitik som &r 6ppen for nytankande och mangfald. I det basta av
samhallen &r kulturen ett sammanhallande kitt dér lanets invanare kan motas, beroras, skapa
och utvecklas. En funktionsnedsattning, att bo langt fran centralorten, att sakna pengar eller
att inte beharska spraket kan vara betydande hinder for att fa tillgang till kultur och barn &r
beroende av vuxna. Att 6verbrygga hinder och skapa ett inkluderande kulturliv i
Orebro lan ar en av regionens stora utmaningar dar barn och unga ar sarskilt i fokus.

Att lanets kultur ska vara till for alla star inte i motsattning till kvalitet eller professionalism.
Stora delar av de regionala kulturmedlen &r vikta for lanets kulturinstitutioner, som
fungerar som stabila nav med hog kvalitet. Att gora lanet attraktivt for fria professionella
kulturskapare ar betydelsefullt for fortsatt utveckling, liksom att stodja dem som narmar sig
professionalitet. Amatorkulturen spelar ocksa en stor roll genom att ge mojlighet till eget
skapande. Spets &r en forutsattning for bredd pa samma satt som bredd ar en forutsattning
for spets.

| l&net finns ett stort antal aktorer som inte sjalva skapar kultur, utan mojliggor kultur i
lanet. Det handlar till exempel om Region Orebro lan, ldnets kulturkonsulenter, lanets
kommuner och civilsamhéllet. Eftersom resurserna inte ar odndliga & samverkan en nyckel
for att lyckas.

Region Orebro 1an prioriterar 2016-2019 arbetet med kultur for alla, med ett sarskilt
fokus pa barn och unga. Samverkan éver granser ar ett viktigt medel.

Ménniskors ambitioner, kunskap och skaparkraft ska tas tillvara. Méanniskors engagemang
och kreativitet skapar utveckling. Det ar utgangspunkten for Region Orebro lans
kulturarbete och kulturplan. Ett stort och varmt tack till alla er som pa olika sétt har varit
med och bidragit till att skapa den nya kulturplanen. Var forhoppning &r att vi mots i fortsatt
arbete.

Irén Lejegren Bengt Storbacka Rikard Aslund
Ordf. namnden for Ordf. fokusnamnden Omradeschef
regional tillvaxt for kultur, bildning och  Kultur och ideell sektor

ideella sektorn
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Kultursamverkansmodellen

Kultursamverkansmodellen infordes i Orebro 1an 2012. Det ar en nationell kulturpolitisk
reform som innebér att regionerna/landstingen fordelar kulturmedel som tidigare fordelades
direkt av staten. De verksamheter som berors pa regional niva ar:

o professionell teater-, dans- och musikverksamhet

e museiverksamhet

e Diblioteksverksamhet och las- och litteraturframjande
verksamhet

e konst- och kulturframjande verksamhet

e regional enskild arkivverksamhet

e filmkulturell verksamhet

e frdmjande av hemsldjd

(kap 6)

Den regionala kulturplanen

Kulturplanen &r en viktig del av samverkansmodellen och fungerar som en ansfkan om de
statliga medlen (kap 6). Revidering och uppféljning genomfors varije ar, som aterkopplingar
till staten om hur medlen inom samverkansmodellen anvands. Liksom i kulturplanen 2012-
2015 har Region Orebro lan valt att skapa en utékad kulturplan. Det innebér att kulturplanen
innehaller en ambition for regional kulturutveckling dven utanfor samverkansmodellen (kap
5). For att dessa utvecklingsmal ska realiseras kravs att de aktorer som ingar i samverkan
bidrar med kunskaper, arbetsinsatser och/eller finansiering.

Utveckling sedan forra kulturplanen

Erfarenheter fran 2012 till 2015 har lett till smarre strukturella forandringar av kulturplanen
2016-2019. Begreppet utvecklingsomrade har dndrats till utvecklingsmal utifran ambitionen
att nd en hogre konkretiseringsgrad?. Det rader dock fortfarande stora variationer mellan
utvecklingsmalen. Vissa omraden &r val forberedda och mogna for genomforande medan
andra kraver fortsatta diskussioner fore handling. Ytterligare en utveckling sedan férra
kulturplanen &r att de gemensamma regionala malen i kapitel 5 har foreslagna aktorer
kopplade till sig. Kulturplanen 2016-2019 beskriver ocksa mer konsekvent Region Orebro
lans fasta kultursatsningar, det vill sdga satsningar som ligger utanfor samverkansmodellen.

2 Detta betyder inte att utvecklingsmélen &r méatbara. Det ska dock vara mojligt att kvalitativt beskriva de anstrangningar som har gjorts
inom omrédet.
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De kulturpolitiska malen
Kulturplanen for Orebro lan utgar fran nationella och regionala kulturpolitiska mal.

Nationella mal
De nationella malen séager:

”Kulturen ska vara en dynamisk, utmanande och obunden kraft med yttrandefriheten som
grund. Alla ska ha mojlighet att delta i kulturlivet. Kreativitet, mangfald och konstnarlig
kvalitet ska prigla samhéllets utveckling.”

For att uppna malen ska kulturpolitiken:

e Framja allas mojlighet till kulturupplevelser, bildning och till att utveckla sina
skapande formagor.

e Framja kvalitet och konstnarlig fornyelse.

e Framja ett levande kulturarv som bevaras, anvands och utvecklas.

e Framja internationellt och interkulturellt utbyte och samverkan.

e  Sérskilt uppmarksamma barns och ungas ratt till kultur.

Regionala mal

Kulturplanen ar en tidsbegransad konkretisering av visionerna i det kulturpolitiska
programmet och den regionala utvecklingsstrategin. Den ar dock inte en handlingsplan.

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS)

Den regionala utvecklingsstrategin (RUS) &r ett styrande dokument for all regional
utveckling. Kulturen har en tydlig del i l&nets regionala utvecklingsstrategi vilket ligger vél i
linje med kulturens konkreta betydelse for en regions attraktivitet och tillvéxt. Manniskor
soker sig till regioner som kan erbjuda ett rikt kulturliv, kreativa motesplatser och
upplevelser som berdr. Strategin har tre prioriterade malomraden kopplade till kultur:
Sprudlande kulturliv, Stora evenemang och Rika naturupplevelser. Ung kultur, nyskapande
och lanets egna berattelser lyfts fram som sérskilt viktigt for den regionala utvecklingen. En
ny regional utvecklingsstrategi finns fran 2017, da under namnet Regionalt
utvecklingsprogram.

Det regionala kulturpolitiska programmet

Det regionala kulturpolitiska programmet ar ocksa av 6vergripande karaktar men handlar
enbart om kulturutveckling. Det regionala kulturpolitiska programmet har langsiktiga
visioner for lanets kultur, med ar 2025 som hallpunkt. Huvudrubrikerna &r:

Kreativa och tillgangliga motesplatser
Minnesvart och berérande

Mangfald av uttryck

Kultur pa barn och ungas villkor

Forskning och utbildning — den spetsiga regionen
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e Nytédnkande och samarbete

e Offensiv kulturpolitik och dynamisk debatt
e Stark historia och identitet

e Levande kultur i en pulserande region

Andra viktiga perspektiv
Andra viktiga utgangspunkter i kulturplanen ar:

Manskliga rattigheter - Enligt FN:s konvention om ménskliga réttigheter och FN:s
konvention om barnets rattigheter (artikel 2 och 27) &r kultur en ménsklig rattighet for alla.

Hallbarhet — Social, ekonomisk och ekologisk hallbarhet krévs i allt utvecklingsarbete.

En god folkhalsa — Mé&nniskors livsvillkor och hélsa bor vara fokus i allt utvecklingsarbete.

Att uppna malen
For att uppna de utvecklingsmal som har formulerats i lanets kulturplan kravs vissa
grundforutsattningar och arbetssatt.

Tydlighet och 6ppenhet

Utgangspunkten for Region Orebro lans arbete ar ett tydligt och engagerat regionalt
ledarskap dar kulturen &r en viktig kraft i samhéllsutvecklingen. Oppenhet och tillganglighet
ar vérderingar som finns med i arbetet for samverkan, bredd och spets i lanets kulturliv.

Konkretisering och samhandling

For att utvecklingsmalen i den regionala kulturplanen ska uppnas kravs praktiska och
ekonomiska forutsattningar for lanets kulturaktorer (kap 6). Det handlar ocksa om att bryta
ned malen i verksamhetsplanerna och ga vidare till genomférande.

Ambitionen for de regionala utvecklingsmalen i kapitel 5 &r att ga fran samtal och
samverkan mot samhandling med hjalp av gemensamt framtagna handlingsplaner och
prioriteringar. Det &r ett arbete som aterstdr och dar viktiga parter ar Region Orebro lan,
lanets kommuner, civilsamhallet och kulturskapare, varje aktér med sina unika
forutséttningar.

Uppfdljning och utvardering

| allt utvecklingsarbete behdvs kunskap om hur verkligheten ser ut. Uppfoljningar,
utredningar och utvarderingar som genomférs av Region Orebro l4n &r viktiga underlag for
politiska beslut. De har alltid ett larandeperspektiv, syftar till forbattring och ska vara
transparanta.

Inom samverkansmodellen redovisar Region Orebro lan arligen hur de statliga kulturmedlen
har anvants och vilka effekter som har uppnatts. Uppféljningen utgar fran Statens kulturrads
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direktiv med de nationella kulturpolitiska malen som utgangspunkt. En nationell rapport tas
fram varje ar®. De regionala malen i kulturplanen och 6vrig regional bidragsgivning foljs
ocksa upp i en arlig uppfoljningsrapport.

Definitioner och avgransningar

Kultur - I en kulturplan bor kultur definieras eller i alla fall diskuteras. Att gora det ar inte
enkelt eftersom kultur har en méngd olika betydelser. Kultur kan exempelvis handla om
personlig bildning, estetiska uttryckssétt, ett kollektiv av méanniskor, gruppers
handlingsmanster eller ses som nagot pagaende som standigt omskapas. Begreppets manga
betydelser gor det svaranvant och tvetydigt.

En avgransning i kulturplanen ar att det handlar om genrer/verksamhet/funktioner som

svensk statlig kulturpolitik genom sin bidragsgivning sarskilt pekar ut. Den kultur som ingar

i samverkansmodellen &r av professionell art och rymmer musik, teater, musei- och
arkivverksamhet, hemsldjd, scenisk dans, bild och form, film, litteratur och bibliotek med
scenkonst (lansmusik och lansteater) som storsta bidragstagare. Den kultur som beskrivs i
kulturplanen handlar saledes till stor del om estetiska utryckssatt med fokus pa kvalitet och
professionalitet. Aven det antropologiska kulturbegreppet och kultur som bildning finns
med exempelvis genom kulturarvssektorn och regional biblioteksverksamhet. Ovrig
regional bidragsgivning som ocksa beskrivs i planen har liknande fokus, men med den
skillnaden att fria kulturlivet, fraimjande av amatornivan och de som narmar sig det
professionella ingar.

Kultur for alla — Tillgangen till offentligt finansierad kultur &r inte jamnt spridd i
samhaéllet. Faktorer som kon/konsidentitet/konsuttryck, alder, inkomst, utbildning,
klasstillhérighet, bostadsort, etnicitet, sprakgemenskap, trosuppfattning samt psykisk och
fysisk funktionsformaga kan paverka tillgangen till offentligt finansierad kultur saval som
mojligheten att paverka kulturlivet. Kultur som ar offentligt finansierad ska dock vara
inkluderande och till for alla. For att uppna det kravs kunskap, diskussion, ett metodiskt
arbetssatt och konkretiseringar. Skillnaderna i samhallet maste ocksa uppmarksammas och
erkannas. Beroende av kulturslag kan det ske pa olika satt, exempelvis genom utbildning,
pedagogik, publikarbete, referensgrupper, vem som anstalls, hur den fysiska miljon
utformas eller pa vilket satt man kommunicerar och marknadsfor sig.

Barn och unga — Definitionen av barn och unga foljer Myndigheten fér ungdoms- och
civilsamhallesfragors (f.d. Ungdomsstyrelsen) aldersintervall dar barn &r 0-18 ar och unga
13-25 ar.

Samverkan 6ver granser — Samverkan over granser innebér samverkan mellan
institutioner, kommuner, civilsamhalle och fria kulturskapare. Aven regional och
internationell samverkan samt samverkan mellan olika kulturomraden ingar.

8 Region Orebro lan har valt att ansluta sig till den nationella kulturdatabasen for hantering av den nationella uppfoljningen.

10 (93)



REGION OREBRO LAN

Forskola/skola — I bendamningen forskola/skola ingar forskoleklass, sarskola och
forskolor/skolor oavsett huvudman.

Civilsamhallet — Civilsamhallet bestar av verksamheter vars drivande kraft ar det ideella
engagemanget. Det handlar om allt fran ideella foreningar och kooperationer till
trossamfund, stiftelser och olika typer av ideella natverk. Civilsamhéllet &r den del i
samhallet som inte handlar om vinstdrivande verksamhet, offentliga institutioner, eller
bygger pa slaktskap eller néra relationer. For att forenkla det ytterligare handlar
civilsamhéllet i hog grad om foreningslivet.

Omvarlden forandras standigt

Vid strategiskt arbete &r det viktigt att analysera och forhalla sig till det som hander i
omvarlden. Nedan foljer exempel pa storre skeenden i samhallet som paverkar
kulturproduktion och kulturkonsumtion &ven i vart lan. Exakta konsekvenser &r svart att sia
om, men ett forsok gors att knyta dessa till de regionala satsningarna i kulturplanen:

e Urbaniseringen &r en internationell trend som innebdr att stora stader véxer och att
landsbygd och mindre stader avfolkas. Hur detta paverkar kulturlivet i Orebro lan
kan diskuteras. Flertalet stora kulturaktorer ar samlade i Orebros stadskarna. Det
finns samtidigt en mindre mottrend, en ruraliseringstrend, dar det lokala kulturlivet,
ofta drivet av eldsjélar, ar barande. Det finns i lanet flera exempel pa kulturaktorer
med professionell niva utanfor centralorten, sa som Stadra Teater i Nora och Opera
pa Skaret i Ljusnarsberg. En tydlig ambition i lanets kulturplan &r att kulturen ska
vara till for hela lanet, exempelvis genom satsningar pa lattrorlig kultur,
residensverksamhet?, ett aktivt arrangorsnatverk samt utveckling av en kulturgaranti
och kollektivtrafik.

e Det digitala samhéallet skapar nya méjligheter och kulturmdnster genom exempelvis
Okad interaktivitet, gratiskultur, snabbare tempo och 6kad kulturkonsumtion. Den
digitala utvecklingen ar ocksa en realitet for lanets kulturaktorer exempelvis genom
lanets digitala biografer, digitaliseringsarbeten inom kulturarvssektorn och digitala
sandningar av regional kultur.

e Okade inkomstklyftor och fler unga som inte kommer in pa arbetsmarknaden
paverkar kulturkonsumtionen och mojligheten att betala for kultur. Det ar viktigt att
ta hansyn till detta for den regionala kulturen, inte minst nér det géller kultur fér
unga.

e Den demografiska utvecklingen innebér att andelen aldre 6kar i samhallet. Fler &r
ocksa friska langre upp i aren. Det ar darfor viktigt med satsningar pa kultur for
aldre.

e Kulturverksamheter &r ofta personalintensiva. | vart samhalle dkar
personalkostnaderna snabbare an kostnader for varuproduktion, vilket paverkar
exempelvis lanets kulturinstitutioner.

4 Residensverksamhet innebar att kulturskapare bjuds in till lanet for att skapa pa plats och pa andra sétt medverka i lanets kulturliv.
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o Lasforstaelsen bland barn och unga minskar enligt PISA-utredningen 2013.
Lasframjandeprojekt som genomfors i l1anet med syfte att 6ka intresset for litteratur
bland barn och unga ar ett satt att verka for en positiv utveckling.

e Forskningen visar att kultur ger forbattrad héalsa och bidrar till larande. Det ar
darfor nodvandigt att satta fokus pa att utveckla arbetet med kultur i forskola/skola
och kultur i varden.

e Klimatfragan &r en av vara storsta utmaningar. Ekologisk hallbarhet har baring
aven inom kultursektorn.

e Integrationsfragan ar i hogsta grad aktuell liksom atgarder for att skapa ett
inkluderande samhaélle och social hallbarhet. Kulturen har unika forutsattningar att
dverbrygga grénser.
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Orebro lan igar och idag

Orebro l4n finns i brytpunkten mellan olika naturtyper och skilda historiska forutsattningar.
Det innebar att Orebro l4n aldrig har varit ett homogent omrade. Olika kulturgemenskaper
har berikat och korsbefruktat varandra. | norr finns de stora Bergslagskogarna som i
kombination med malmfyndigheter och vattendrag var utgangspunkt for jarn- och
bergshanteringen. Langre sdderut éppnar sig Narkeslatten med den bordiga leran lamplig
for akerbruk. De skilda geografiska forutsattningarna gynnade en handel mellan slattland
och bergsbygd. Varor behévde véxlas och mycket tidigt uppstod livskraftiga
marknadsplatser. De lattillgangliga vattenvéagarna, dar vart Ian binder samman alla Sveriges
stora sjosystem underlattade ett sadant utbyte. Regionen hade darmed tidigt forutsattningar
for att bli en motesplats for manniskor med olika kulturella erfarenheter och den mangfald
som detta skapar. Tidig invandring gav ny kunskap till jarnframstéliningen, och de finska
svedjebruken hjélpte till att utveckla norra lansdelen.

Moten mellan skilda varldar och mangfald kan saledes ses som var regionala identitet.
Bergshanteringen, jordbruket, sjofarten och stadsmiljon har alla skapat lokal profilering,
som fortfarande gor sig pamind. Idag finns i lanet medborgare fran varldens alla horn
genom nutida internationell migration. Omkring atta procent av lanets befolkning bestar av
den nationella minoritetsgruppen sverigefinnar. Mangfald och internationella utblickar ar
och har alltid varit en forutsattning for lanets utveckling, sa dven inom kulturlivet.

Kulturens organisation i Orebro lan

Orebro ar genom sin storlek och sitt geografiska lage den naturliga centralorten for lanet. Av
lanets totala befolkning, cirka 290 000 invanare, bor nastan halften i Orebro kommun. De
fyra kulturinstitutionerna: Orebro lans museum, Lansmusiken, Orebro lansteater och
ArkivCentrum &r alla belagna i centrala Orebro. Har finns ocksa lansstyrelsen som har
myndighetsutdvande uppdrag inom bland annat kulturmiljévarden. Inom kulturomradet ar
det manga aktorer som bidrar till att skapa ett rikt och tillgangligt kulturliv i lanet. Nedan
presenteras en oversiktlig infrastruktur for lanets kultur. Kapitel 6 och bilagan om den
kommunala kulturen fordjupar bilden ytterligare.

Regional kultur

Det regionala kulturpolitiska ansvaret

Region Orebro I1an® har det regionala kulturpolitiska ansvaret sedan 2012°. Det regionala
arbetet innebdr att initiera och driva utvecklingsarbete samt att ansvara fér genomférande,
uppféljning och arlig revidering inom samverkansmodellen.

5 £.d. Orebro lans landsting
6 Inom regionorganisationen &r det omrade Kultur och ideell sektor inom férvaltningen Regional utveckling som ansvarar
for omradet.
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Léinsstyrelsen

Lansstyrelsen har ett myndighetsutévande uppdrag for kulturmiljo (kap 6). En
avsiktsforklaring om samverkan mellan Lansstyrelsen Orebro och Region Orebro lan har
antagits. Avsiktsforklaringen uttalar vikten av ett gott samarbete mellan organisationerna for
att framja lanets hallbara utveckling pa basta satt.

Regionala kulturinstitutioner

Orebro Ian har fyra regionala kulturinstitutioner (kap 6). Samtliga regionala
kulturinstitutioner &r belagna i Orebro med hela regionen som verksamhetsomrade. Orebro
lans museum ar en stiftelse med bland annat Region Orebro lan och Orebro lans
hembygdsforbund som huvudmén. Lansmusiken i Orebro ar ett aktiebolag som till storsta
del &gs av Orebro kommun. Orebro lansteater, ocksa ett aktiebolag, 4gs i huvudsak av
Region Orebro lan. ArkivCentrum ar en ideell férening som bildades 2007 som en
sammanslagning av tva arkivforeningar.

Léinets kulturkonsulenter

Region Orebro lan & huvudman for kulturkonsulenter” inom dans, film, bibliotek och teater
(kap 6). En del av teaterkonsulentens uppdrag innebér att arbeta at Riksteatern i Orebro lané.
Orebro lans museum &r huvudman for hembygdskonsulent och hemslojdskonsulenter (hard
och textil). Orebro lans bildningsforbund &r huvudman for amatorteaterkonsulenten.
pagar om placering av musikkonsulent och konstkonsulent. SERUH RIS I @R ToF: Il
konsulentnatverket som samordnas av Region Orebro 14n. Konsulentnatverket dr en

strategisk och mobiliserande kraft med fokus pa barn och unga.

Kommunernas kultur

Orebro lan bestar av de tolv kommunerna Askersund, Degerfors, Hallsberg, Hallefors,
Karlskoga, Kumla, Laxa, Lekeberg, Lindesberg, Ljusnarsberg, Nora och Orebro. Orebro
kommun ar stérst med omkring halften av lanets befolkning. Den kommunala
kulturfinansieringen i lanet uppgick 2013 till 317 899 tkr och dverstiger darmed stort den
regionala kulturfinansieringen.

Viktiga delar i kommunernas kulturverksamhet &r folkbiblioteken, kultur- och musikskolor
samt allman kulturverksamhet. Stéd av olika slag (exempelvis till studieorganisationer och
arrangemang) samt kulturpris/stipendier ingar ofta i verksamheten.

| bilaga 2 foljer en Oversiktlig bild av vad som utmaérker de olika kommunernas kulturliv.
Beskrivningarna gor inte ansprak pa att vara heltackande och utgar fran
kommunforvaltningarnas egna beskrivningar.

7 Konsulenterna hos Region Orebro lan har tjanstebenamningen utvecklingsledare for att signalera att det handlar om ett
strategiskt arbete med utvecklingsansvar.
8 Se mer information om Riksteatern i kapitel 6.
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Utbildning

Orebro universitet har flera utbildningar med koppling till kultursektorn. Har finns en av
landets sex statliga musikhdgskolor med utbildning inom musik, teater och bild. Har
utbildas musiklarare, teaterpedagoger, korledare, musikproducenter och musiker inom
klassisk musik, jazz och rockmusik. Andra exempel pa akademisk utbildning inom
kulturomradet ar filmvetenskap, litteraturhistoria och historia.

Lanet har tva hogskoleforberedande utbildningar med kulturinriktning. Orebro Konstskola
har utbildning i fri konst och i Hallefors finns FIDU, en hogskoleférberedande
industridesignutbildning.

| lanet finns fem folkhdgskolor varav tva dgs av Region Orebro lan (Kéavesta och
Fellingsbro). Karlskoga, Hallefors och Orebro folkhdgskolor ar rorelseagda.
Folkhdgskolorna har tillsammans linjer for konst och formgivning, konsthantverk, dans,
fotografi, form och design, teater och musik. Folkhdgskolorna ar ocksa arrangorer av
kulturprogram som riktar sig till allmé&nheten.

Fria professionella kulturskapare

| Orebro lan finns fria kulturskapare med lokala saval som nationella och internationella
arenor. Kulturskaparna &r en forutsattning for ett levande kulturliv. For att kompetensen ska
tillvaratas pa basta satt kravs fungerande kulturell infrastruktur med plats for skapande,
arenor, arrangorer och bestéllare. Att det i lanet finns kulturuppdrag och kulturbidrag som
gor det mojligt att fungera som kulturskapare ar en forutsattning for ett dynamiskt kulturliv.
Region Orebro lan och lanets kommuner koper in konst, stodjer kulturprojekt, ger
foreningsbidrag och projektanstallningar utifran gallande dverenskommelser om
rekommenderad ersattning. Framforallt arbetar Region Orebro lan med att pa sikt starka
infrastrukturen inom kulturen och pa sa satt ge sa manga som mojligt i lanet majlighet att ta
del av en mangfald av kulturuttryck. Det gynnar dven fria professionella kulturskapare.

Precis som i dvriga landet har konstnarligt utbildade ofta en sémre situation pa
arbetsmarknaden och kan sallan leva pa sitt kulturutovande. En del kulturomraden lider brist
pa samlande, 6vergripande, funktioner. Manga satsningar sker i projektform med bristande
langsiktig planering. Att kultur samtidigt namns som en kraft for framtida tillvéxt och en
forutsattning for regionens attraktivitet ar en faktor som behdver diskuteras. Samarbetet
mellan kultur, naringsliv och forskning behdver utvecklas. Det handlar ocksa om att
synliggora kulturen pa nya arenor och att kulturen ska ha en sjalvklar del i lanets utveckling
och ménniskors vardag.

Det finns flera &tgarder som skulle starka Orebro 1an som en attraktiv plats for
professionella kulturskapare. Exempelvis valkomnar manga kulturskapare battre
marknadsforing av lanets kulturutbud och en lokal media som i hogre grad bevakar omradet.
En battre samordning gentemot skolan och fungerande motesplatser/scener/arenor inom
vissa kulturomraden ar andra behov (kap 5 och 6).
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Kulturella och kreativa ndringar

Kulturella och kreativa naringar (KKN) har av en del betraktats som en dverliggande vilja
att kommersialisera kulturen och kulturskaparna. Fran andra hall har det setts som en
mojlighet for kulturskapare att na ett bredare falt. Det rader ingen tvekan om att ett samhélle
som tar kulturen pa allvar behdver avsétta offentliga medel for att kulturen ska na alla
grupper. Samtidigt behdver ocksa kulturskaparna battre tilltrade till marknaden.

Det finns mycket att gora for att forbattra forutsattningarna for kulturella och kreativa
naringar. Egenforetagande ar inom vissa kulturbranscher mycket vanligt, varfor utbildningar
som leder till professionell kulturkompetens bor innehalla sddana delar. Flera av lanets
regionala kulturkonsulenter har tydliga uppdrag mot naringen och genomfor aterkommande
fortbildningar for att starka perspektivet. Region Orebro lan har i samarbete med Orebro
universitet och Orebro kommun inlett ett utvecklingsarbete for ett kulturellt
innovationscenter. Det handlar om att skapa ett gemensamt forum dar olika utvecklingsidéer
kan tas tillvara — en reell motesplats for kreativa kulturskapare med innovativa ideer (kap 4
under forskning och kunskapsutveckling).

Civilsamhallet

Civilsamhallet bestar av verksamheter vars drivande kraft ar det ideella engagemanget. Det
handlar om allt fran ideella féreningar och kooperationer till trossamfund, stiftelser och
olika typer av ideella natverk. Civilsamhéllet ar den del i samhéllet som inte handlar om
vinstdrivande verksamhet, offentliga institutioner, eller bygger pa slaktskap eller nara
relationer. For att forenkla det ytterligare handlar civilsamhallet i hog grad om
foreningslivet.

Orebro lan har en stark folkrorelsetradition genom arbetar-, nykterhets- och
frikyrkororelsen. Det finns drygt 3000 registrerade foreningar i Orebro lan. Flest foreningar
finns inom idrotts- och kulturomradet. Civilsamhéllet har en avgorande betydelse for att
gora kulturen tillganglig i hela lanet. Ideella eldsjalar l1agger ned ett viktigt arbete som ger
ett varierat kulturliv. I lanet finns teaterforeningar, hembygdsforeningar, dansféreningar,
musikféreningar, konstforeningar, slojdféreningar, litteraturséllskap, filmklubbar,
forelasarforeningar med mera, som tillsammans spelar en viktig roll for lanets
kulturverksamhet. Trossamfund som Svenska kyrkan och lanets frikyrkor bidrar ocksa med
kulturevenemang, inte minst inom musikomradet. Omkring 30 procent av lanets kulturella
motesplatser har en tydlig koppling till civilsamhallet.

Pa de dialogmoten som foregick skapandet av kulturplanen var drygt hélften av deltagarna
foreningsaktiva. Det betyder att foreningslivet har haft stor paverkan pa malomradena i
kapitel 5. Aven i kapitel 6 ingér civilsamhallet genom organisationer som fér regionala
bidrag, s& som Orebro lans hembygdsforbund och Konstframjandet Bergslagen.
Foreningslivet ar nodvandigt for infrastrukturen inom flertalet kulturomraden.

En dverenskommelse om grunderna for samarbete har tagits for att fortydliga relationen
mellan Region Orebro lan och idéburna organisationer (civilsamhéllet). Samarbetet mellan
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de idéburna organisationerna och regionorganisationen ska grundas pa éverenskomna
principer och ataganden®. Viktiga tankar i 6verenskommelsen &r de idéburna
organisationernas sjalvstandighet och oberoende samt émsesidig 6ppenhet. Foreningarna
ska kunna vara kritiskt granskande och agera sjalvstandigt, utan att riskera att mista
ekonomiskt stod.

Folkbildning

Folkbildningens uppgift &r att ge alla méjlighet att tillsammans med andra 6ka sin kunskap
och bildning for personlig utveckling och delaktighet i samhéllet. Den ska ocksa bidra till att
bredda intresset for och dka delaktigheten i kulturlivet. Syftet &r att utjamna
utbildningsklyftor och gora det majligt for alla att paverka sin livssituation och delta i
samhallsutvecklingen. | folkbildningen tréffas alla slags manniskor nér de soker kunskap
och upplevelser utifran egna behov och intressen.

Orebro Ians bildningsforbund &r folkbildningens intresseorganisation i Orebro lan, med
uppgiften att framja, stodja och forstarka folkbildningen i lanet. Detta gors for och
tillsammans med medlemmarna, vilka idag ar de tio studieférbunden, lanets fem
folkhogskolor, SISU Idrottsutbildarna, Amatorteatersamverkan i Orebro lan och
Regionbiblioteket. Inom dessa medlemsorganisationer har kulturen en framskjuten plats.
Manga av Orebro lans foreningar har en koppling till studieférbunden som stédjer dem med
studiecirklar, annan folkbildningsverksamhet och kulturprogram.

Folkbildningen organiserar och finansierar stora delar av amatorkulturen i lanet. Med sin
lokala forankring och geografiska spridning nar den en stor del av befolkningen.
Kulturprogram lockar arligen narmare 725 000 besokare®. Om man summerar
studieférbundens kulturprogram och cirklar med kulturinriktning genomférs drygt 24 000
kulturarrangemang i lanet varje ar. Folkhdgskolorna erbjuder sina elever ett brett utbud av
kulturaktiviteter och speciallinjer samt kulturprogram riktade till allmanheten®!. Siffrorna
visar pa verksamhetens omfattning och den betydande infrastruktur som finns uppbyggd i
lanet. Folkbildningsorganisationerna skapar ocksa arbetstillfallen for lanets kulturarbetare.

Orebro lans bildningsforbund arbetar med folkhélsofragor och amatorteaterverksamhet
enligt avtal med Region Orebro lan. Folkhalsoarbetet har en sérskild inriktning pa naturens
och kulturens betydelse for halsan.

9 Vardegrunden har demokrati som utgangspunkt och innebér rent praktiskt bland annat méjlighet till langre avtal (4 &r),
som gor en mer langsiktig verksamhet méjlig. Dialogen med féreningarna starks genom arliga dialogtraffar och
uppféljning. Mangfald &r en viktig princip, och idéburna organisationer med olika utgangspunkter och olika etniska,
aldersmassiga och kénsméssiga grunder valkomnas.

10 Med kulturprogram menas foreldsning, teater, séng, musik, dramatisk framstallning, film-/foto-/bildvisning, litteratur
eller utstéliningar som framfors eller visas for publik.

Kalla: SCB tabell 00, www.h2.sch.se/stuv/ och SISU, Verksamhetsberéttelse 2013, Idrotten i siffror

112013 genomforde tre folkhogskolor tillsammans nastan 100 kulturprogram med éver 8000 besokare.

17 (93)


http://www.h2.scb.se/stuv/

REGION OREBRO LAN

Samverkansmodellen som infordes 2012 &r ett relativt nytt satt att arbeta tillsammans i lanet
for kulturens utveckling. Reell samverkan, som inte bara stannar pa pappret, kraver en
standig dialog och ett gemensamt ansvarstagande. Detta har inte minst blivit tydligt genom
de forsta fyra aren inom modellen. Under de ar som har gatt har manga olika forsok gjorts
att diskutera och enas omkring fortsatt kulturutveckling i lanet. Det har inte alltid varit
friktionsfritt och alla forsok har inte slagit val ut. Samtidigt har de samtal som har forts
under den gangna perioden ocksa skapat nya samarbeten och losningar. Férhoppningsvis
skapas ocksa pa sikt storre forstaelse for olika roller, malsattningar och antaganden inom
kulturomradet, vilket i sin tur ar en god grogrund for fortsatt kulturutveckling i lanet.

Pa samma satt som infor skapandet av forra kulturplanen har kulturplanen 2016-2019
skapats i dialog. Hosten 2014 genomfordes dialogmoten med syfte att fa inspel till
prioriteringar i planen (se bilaga 1). Under varen 2015 inleddes ett intensivt skrivarbete med
ett flertal inblandade aktérer. Aven remissvaren var rika pa innehall med méanga spannande
tankegangar. Ibland ledde svaren till andringar i kulturplanen. Andra ganger togs
tankegangar med in i en mer langsiktig regional kulturutveckling.

Det ar tydligt att det finns en stor vilja att vara med i utvecklingen och att den regionala
kulturplanen berér manga. Inte minst ser vi detta genom att den nya kulturplanen har enats
omkring betydligt tydligare malsattningar an vad som var majligt 2012.

Nedan beskrivs struktur och utvecklingsmal for fortsatt dialog och samverkan i lanet sett
fran Region Orebro lans perspektiv.

Region Orebro lans struktur for samverkan

Samverkan i lanet

Region Orebro 1an har som uppdrag att inom samverkansmodellen hitta tydliga former for
samverkan och dialog.

Den 1 januari 2015 formades Region Orebro lan. Det innebar att kulturomréadet har tydligt
utpekade samverkansorgan for saval politiker som tjansteman. | det regionala
samverkansradet for kultur ingar kulturpolitiker fran regional och kommunal niva. Kopplat
till samverkansradet finns kulturchefer (eller motsvarande) fran lanets kommuner och
Region Orebro 1an2, Lanets kulturinstitutioner, Orebro lans bildningsforbund, Lansstyrelsen
med flera bjuds regelbundet in att delta i motena. Natverket fér kommunala
kultursekreterare &r ytterligare ett forum for att starka samverkan i lanet. Region Orebro lin
och Orebro kommun genomfér regelbundet egna dialoger for att diskutera gemensamma

12 Denna samverkan bygger till stor del vidare pd den samverkan som tidigare har funnits i Lanskulturrédet, med den
skillnaden att lanets kulturinstitutioner, Lansstyrelsen, Musikhogskolan och Orebro lans bildningsférbund inte ingér i
sammansattningen.
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fragor, sa som till exempel bidragsgivning och finansiering inom samverkansmodellen dar
l&nets storsta kommun har en aktiv roll.

Fortlopande dialoger, bade i mer formella och informella sammanhang, fors med lanets
kulturinstitutioner, regionala kulturkonsulenter och andra aktérer inom
samverkansmodellen. Regelbundna Gverlaggningar sker ocksd med Orebro lans
bildningsforbund. Andra exempel pa samverkans- och dialogforum ar:

e arliga dialogtraffar med kulturforeningar som far regionala foreningsmedel

o tréffar i samband med fordelningen av projektmedel

e samrad med den sverigefinska minoritetsgruppen/kommunala samordnare

e traffar inom det interna natverket for kultur och halsa inom Region Orebro lan

e traffar inom natverket for patientbiblioteken i l&net

e tidshegransade arbetsgruppger kopplade till de gemensamma utvecklingsmalen i
lanets kulturplan

e tematiska kulturfrukostar

Under férra kulturplanen genomférdes specifika satsningar pa dialog inom bild och form
samt dansomradet i syfte att fraimja en utveckling inom respektive omrade. Samtal fordes
ocksa med intresseorganisationen The Art of Sweden som bestar av fria professionella
kulturskapare i lanet. Under 2016-2019 &r ambitionen att ga vidare och utveckla samradet
med lanets professionella kulturliv genom att skapa en konstomradesévergripande
samradsgrupp i samverkan med KLYS®,

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan ska utveckla samradet med lanets professionella kulturskapare
och andra representanter fran det professionella kulturlivet i lanet genom att skapa
en konstomradesovergripande samradsgrupp i samverkan med KLYS.
e Region Orebro lan ska fortsatta stodja tematiska kulturfrukostar och liknande
initiativ som ett satt att skapa dialog och nétverk for fortsatt utveckling inom
kulturomradet.

Samverkan med andra lan och regioner

Region Orebro lan har tillsammans med Vastmanlands, Sérmlands, Stockholms och
Uppsala lan ett natverk pa chefsniva med regelbundna traffar. Denna femlanssamverkan

handlar dels om erfarenhetsutbyten, men aven om konkreta samarbeten i projektform. Under

senare ar har lanen samarbetat kring exempelvis hemslojds-, biblioteks- och
arrangorskapsfragor. Ett arligt aterkommande arrangemang ar Kulturtinget, en

samlingspunkt for framst tjanstemén och politiker med syfte att lyfta aktuella kulturpolitiska

fragor och goda exempel for ett utvecklat kulturliv. Med Vastra Gotaland finns ocksa ett
paborjat samarbete inom teckenspraksomradet (se vidare i kap 5 under Teckensprak).

13 Konstnérliga och Litteréra Yrkesutdvares Samarbetsndmnd
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Under senare ar har Region Orebro lidn dven genomfort kortare utbyten med andra lan, i
forsta hand med syfte att fa en inblick i hur kulturarbetet kan organiseras pa olika satt. Dessa
endagsutbyten av erfarenheter och metodik har varit utvecklande. Malsattningen ar darfor
att fortsatta dessa moten av enklare karaktar, for att fa vidgade och konkreta perspektiv pa
organisationens eget arbete.

Pa nationell niva anordnar SKL (Sveriges kommuner och landsting) regelbundna traffar for
regionala kulturchefer. Fokus ar 6vergripande strategiska fragor och nationell kulturpolitik.
Region Orebro lan har ocksé regelbunden dialog med Statens kulturrad och ingar i
Kultursamverkansnatverket som samordnas av Myndigheten for kulturanalys.

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan kommer att fortsétta utveckla samarbetet med andra lan och
regioner.

Internationell samverkan

Internationella och interkulturella kulturutbyten &r avgérande for att utveckla kulturen i
Orebro l4n sdval som i andra lan. Om detta rader ingen tvekan. Ett sédant utbyte sker p&
olika satt och i olika former bland annat genom lanets kulturinstitutioner. Region Orebro I4n
(davarande Orebro lans landsting) skapade 2014 ett sarskilt internationellt stipendium som
en ny stodform for att stimulera samverkan utanfor rikets granser. Inriktningen &r utbyte av
erfarenheter som ar nyskapande och experimentella och kan ses som metodutvecklande for
langsiktig samverkan.

Forutsattningarna for internationella samarbeten inom kulturomradet, pa regional niva, har
okat i och med regionbildningen 2015. Kulturomradet hamnar genom samgaende med
Regionforbundet i Orebro lan i ett storre regionalt sammanhang. Det ger storre mojligheter
till ett helhetsgrepp for internationella projekt. Till stod finns ocksa EU-kontoret Central
Sweden i Bryssel, med funktionen att vara bollplank och inspirator.

Pa internationell politisk niva finns etablerade samarbeten dar regionens politiker
medverkar. Framst sker det genom organisationen AER (Assembly of European Regions)
som arbetar med fragor inom regional utveckling ur ett transnationellt perspektiv.

Utvecklingsmal
e Region Orebro ldn har som ambition att utveckla den internationella samverkan
inom kulturomradet, i samverkan med fler aktorer.

Regional kultur, forskning och kunskapsutveckling

Det &r angelaget att knyta narmare band mellan kulturomradet och aktuell forskning. Inte
minst da evidensen for kulturens kraft i exempelvis lakande och larande processer ar ett
forskningsfalt med stor aktualitet. Orebro lan har ett fordelaktigt utgéngslage genom ett

20 (93)



REGION OREBRO LAN

universitet som inrymmer amnesprogram inom saval kultur och pedagogik som
medicinomradet. Mdjligheten att koppla specifika fragor narmare relevant forskning ar
déarfor stor.

Inom teckenspraksomradet har Orebro lansteater knutit néra kontakter med forskningen pa
Orebro universitet. Inom omradet kulturella och kreativa naringar finns planer pa ett
kulturellt innovationscenter i samverkan med saval universitet som foretagsframjande
organisationer.

Det finns mycket att vinna pa, och goda forutséttningar for, ett narmare samarbete mellan
kultursektorn och kunskapsintensiva miljoer, dar Orebro universitet ar en sérskilt viktig part
for lanet.

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan har inlett ett samarbete med Orebro universitet och Orebro
kommun for att utveckla ett kulturellt innovationscenter med fokus pa kulturella
kreativa naringar. En behovs- och omvérldsanalys kommer att genomforas.
Finansiering och bemanning av en reell motesplats for kreativa kulturskapare med
innovativa idéer ar nista steg. Viktiga parter ar Region Orebro lan, Orebro kommun
och Orebro universitet.
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Kulturen har unika férutsattningar
att overbrygga granser.

22 (93)



REGION OREBRO LAN

Kulturplanen beskriver utvecklingsmal for ett gemensamt kulturarbete i lanet. For att de
gemensamma utvecklingsmalen ska uppnas kravs granséverskridande samverkan mellan
region, kommuner, civilsamhélle och kulturskapare. Det handlar om att tillsammans arbeta
for mal som é&r storre an den egna verksamheten och genom att ga at samma hall fa ut mer
av de sammanlagda resurserna.

Utvecklingsmalen har skapats med utgangspunkt i offentliga dialogméten med kommuner,
civilsamhalle, kulturskapare och unga# samt samtal med kulturaktorer i lanet. I underlaget
fran kulturdialogerna finns en dnskan att fler i lanet ska fa del av och kunna delta i
kulturlivet. Det handlar om att na alla manniskor, hela lanet, utveckla lanets motesplatser
genom utvecklat arrang6rskap samt att rikta sig sarskilt till barn och unga. Kulturarv,
kulturmiljo/hembygd ar ocksa hogt prioriterat. Behovet av samverkan, den ideella sektorn
och ekonomiska forutsattningar lyfts fram.

Utvecklingsmalen nedan &r valda utifran lanets prioriteringar och bedémningen att de ar
mojliga att genomfora perioden 2016-2019. Malen kréaver regional samverkan i nagon form.

Barn och unga

FN:s barnkonvention sager att konventionsstaterna skall respektera och frdmja barnets ratt
att till fullo delta i det kulturella och konstnérliga livet och uppmuntra tillhandahallandet av
lampliga och lika mojligheter for kulturell och konstnarlig verksamhet. Barn och unga é&r ett
sjalvklart fokus for offentligt finansierad kultur i hela lanet'®. Genom att tidigt komma i
kontakt med och uppleva olika kulturella uttryck ges moéjlighet till kulturintresse, skapande
och kreativitet.

Ungt inflytande

Det ar viktigt att skilja begreppen barns perspektiv och barnperspektiv. Barns perspektiv
handlar om barns egna asikter och tankar om sin omvarld och sina villkor. Barnperspektiv &r
betydligt vanligare forekommande i samhéllet och innebdr att vuxna agerar, beslutar om
eller intresserar sig for barn och deras villkor. Region Orebro lan arbetar for ett kulturliv dar
barn och unga &r delaktiga och har mojlighet att uttrycka sina asikter.

Unga maste fa komma till tals vid politiska beslut i regionala kulturfragor. Darfér har en
digital kulturpanel for unga skapats hos Region Orebro lan. Kulturpanelen ska fortsatta
utvecklas till sin sammanséttning och ge mojlighet till fordjupade samtal med unga i viktiga
fragor.

Unga manniskor behdver fa arrangera kulturaktiviteter pa sitt eget satt och utifran egna val
och intressen. Under forra kulturplanen skapades darfor Ung Peng i Orebro lan
(kulturprojekthidrag for unga mellan 13 och 25 ar) finansierad av regionorganisationen och

14 Se mer information i bilaga 1.
15 2013 var 30 procent av publik/deltagare i kulturevenemang inom samverkansmodellen i Orebro lan barn upp till 18 ar.
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lanets kommuner. Malsattningen ar att Ung Peng i Orebro lan ska implementeras i hela
l&net.

Kultur i forskola och skola - Kulturgaranti i hela Idnet

Forskolan och skolan &r viktiga arenor for att ge alla barn och unga majlighet till eget
skapande och att tidigt mota professionella kulturupplevelser. Kulturen utvecklar kreativitet
och forbattrar mojligheten att 6ka maluppfyllelsen utifran laroplanerna. Det ar darfor dags
att andra uppfattningen att kultur endast &r underhallning. Hjarnforskning visar till exempel
att musik och dans stimulerar larande. Den tid som anvénds for kulturell aktivitet r en
viktig del i skolan och inte spilld tid. Kultur &r larande och en forutséttning for bildning. En
motiverad och stimulerad hjarna driver oss framat.

Att utveckla relationen mellan kultur och forskola/skola &r ett maste for att fullt ut ta tillvara
kulturens kraft i pedagogiska processer. | skolans laroplan star formulerat att alla som
arbetar i skolan ska verka for att utveckla kontakter med kulturlivet. Skolan ska ocksa
ansvara for att varje elev kan anvanda och ta del av olika uttrycksformer samt utveckla
kdannedom om samhaéllets kulturutbud. Férskolan har i uppdrag att utveckla barns eget
kulturskapande, 6verfora kulturarv och lata barn bekanta sig med det lokala kulturlivet.
Lanets skolor har ocksa enligt lag skyldighet att ha skolbibliotek kopplat till sin verksamhet.

Det statliga bidraget Skapande skola &r tankt att starka samverkan mellan skolan och det
professionella kulturlivet, och & en mojlig vag till vidareutveckling av kulturens roll i
skolan.*® Skapande skola ar dock inte tillrackligt och nér inte alla barn och unga.

Ett viktigt mal och utmaning dr darfor att arbeta for en kulturgaranti’ dar lanets alla skolor
och forskolor ingar. En kulturgaranti bér kombineras med det regionala utvecklingsarbete
som redan pagar, for att starka struktur och samarbete mellan forskola/skola och
professionell kultur. Det handlar om dialog med skolans huvudman, kulturombud i varje
kommun och aterkommande utbudsdagar/utbudskataloger riktade till skolan. Det handlar
ocksa om att aterfora kunskaper om skolans forutsattningar till lanets kulturliv, sa att
samverkan och den 6msesidiga forstaelsen kan forbattras. Att arbeta med
grundforutsattningar sa som till exempel kulturens roll i forskollarar- och lararutbildningen
vid Orebro universitet ar ocksa viktigt.

Kultur- och musikskolor

Kultur- och musikskolor ger barn och unga méjlighet att utveckla sitt eget skapande och &r
darfor viktiga kulturaktorer i lanets kommuner. De ar ocksa en viktig samverkanspart for
forskola och skola. | tio av Orebro lans kommuner finns kommunala kultur- och
musikskolor. I Nora samverkar kommunen med studieférbunden kring folkbildningens
kulturskola och i Laxa ger studieforbund kurser. Exempel pa utvecklingsmajligheter &r att

16 Skapande skola ska utgora ett komplement till férskolornas/skolornas egen budget for kulturverksamhet.
17 Det vill saga en garanti som innebar att lanets barn som gar i forskola och skola far del av olika kulturuttryck pa ett
systematiskt sétt.
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6ka mojligheterna for alla barn och unga att ta del av utbudet och bredda kulturutbudet att
galla fler kulturslag. Genom samverkan i rekryterings- och kompetensfragor mellan flera
kommuner kan kvaliteten ocksa 6ka. Starkt samverkan mellan kultur- och musikskolor samt
civilsamhalle (studieforbund) ar ocksa viktigt for fortsatt utveckling.

El Sistema ar en musikundervisning som tar avstamp i en venezuelansk modell fran 70-talet.
Modellen bygger pa den klassiska musiken som verktyg for social och mansklig utveckling.
Syftet ar att forebygga utanférskap genom undervisning i musik for barnen i deras egen
miljo, med start i tidig &lder. Forsok har startats i Orebro och Karlskoga. |1 Orebro genomfor
Orebro kulturskola®® satsningen som innebar musikundervisning i ndra samarbete med
barnens familjer.

Utvecklingsmal barn och unga
e FOr att nd barn och unga och 6ka kulturens roll i férskola/skola &r en utveckling
viktig. Foljande mal ar prioriterade 2016-2019

o En kulturgaranti behovs i lanet. Ett forslag ska tas fram av Region Orebro lan
i samarbete med lanets kommuner. Viktiga parter &r Region Orebro lan,
lanets kommuner, fristaende huvudman samt sakkunniga inom olika
kulturomraden sa som lanets kulturkonsulenter, kulturinstitutioner och andra
professionella aktorer.

o En fungerande struktur mellan férskola/skola och professionell kultur
behdver utvecklas for att starka kulturens roll i skolan. Region Orebro lan
kommer till exempel att verka for 6kad samverkan mellan politikomradena
kultur och utbildning och skapa ett lattanvént register av forskolors/skolors
kulturombud. Viktiga parter i arbetet ar lanets kommuner, fristaende
huvudman, lanets kulturkonsulenter, kulturinstitutioner, civilsamhallet,
ovrigt professionellt kulturliv och Region Orebro lan.

o Dialog ska initieras med forskolarar- och lararprogrammet p& Orebro
universitetet i syfte att 6ka kulturens roll i utbildningen.

e Implementeringen av Ung Peng i Orebro 14n® kommer att ledas av Region
Orebro lan i samverkan med Féreningen Scenit. Viktiga parter ar Scenit, lanets
kommuner och Region Orebro lan.

18 \Verksamheten i Orebro ingdr i det nationella natverket El Sistema Glocal. Samverkan planeras med bland annat Svenska
Kammarorkestern (Lansmusiken), Musikhgskolan (Orebro universitet), Karlskoga El Sistema (Karlskoga Kulturskola) samt musiksociala
projekt i Brasilien. Planen &r att successivt utoka arbetet med El Sistema i lanet.

19 Ung peng i Orebro lan &r ett snabbt bidrag riktat till unga mellan 13-25 ar som vill genomféra arrangemang och aktiviteter inom
kulturomrédet for andra unga.
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e Starkt samverkan mellan lanets kultur- och musikskolor &r ett pagaende
utvecklingsarbete som syftar till att férbattra mojligheten for alla barn och unga i
lanet att utdva kultur. Det handlar till exempel om att 6ka samverkan med
civilsamhéllet och utveckla El Sistema? i lanet. Viktiga parter ar lanets kultur- och
musikskolor, Svenska kammarorkestern/Lansmusiken, Musikhdgskolan,
internationella samarbetsparter, civilsamhallet/studieférbund, lanets
kulturkonsulenter samt Region Orebro lan.

e Lanets kulturkonsulenter ska framja kultur pa fritiden for barn och unga. Prova-
pa-dagar liknande de som finns inom idrottsrorelsen kommer att genomforas i lanets
kommuner. Viktiga parter ar lanets kommuner, regionala kulturkonsulenter,
civilsamhéllet och Region Orebro lan.

e Region Orebro lan ska genom regionbiblioteket bidra med rad till de skolor i lanet
som vill utveckla sin skolbiblioteksverksamhet.

e Region Orebro lan ska fortsétta utveckla den regionala kulturpanelen for unga i
syfte att ge unga 6kade majligheter att framfora synpunkter i kulturfragor.

Hela lanet

Kulturen ar inte jamnt spridd i ldnet och det finns en koncentration i Orebro kommuns
stadskarna. Det paverkar tillgangligheten till kultur pa landsbygden, aven om Orebro &r en
forhallandevis centralt placerad huvudort. Att arbeta for att kultur ska finnas till for alla i
lanet oberoende av var man bor ar viktigt och en av de storsta fragorna pa de dialogméten
som foregick skapandet av kulturplanen.

Att resa till Idnets kultur

| nulaget finns begransade mojligheter for invanare i en del kommuner att anvanda sig av
kollektivtrafik for att ta sig till och fran kultur. Forskolor och skolor &r sarskilt beroende av
kollektiva fardmedel, och tillgangen och méjligheten att anvanda dessa varierar kraftigt i
lanet. Det finns visserligen ett kulturkort som gor att forskolor/skolor kan aka gratis med
kollektivtrafik, men tiderna som detta far anvandas gor att I6sningen inte fungerar optimalt.
En férandring behover darfor ske. Att utveckla en specifik kulturbuss &r en annan mojlighet.

Professionell kultur i hela ldnet

Forutom att 6ka mojligheten att ta sig till kultur ar det viktigt med professionell kultur i hela
lanet. Det kan till exempel handla om dans, musik, teater, konst, sl6jd och museal
verksamhet. Mycket sker redan genom lanets kulturinstitutioner och kulturkonsulenter, men
det skulle kunna forbéttras ytterligare, till exempel genom storre I&ttrorlighet med
arrangemang i mindre skala. En utveckling av arrangdrskap och kulturella motesplatser i
hela lanet &r en viktig del i arbetet.

20 E| sistema handlar om 6ka méjligheten for barn att spela klassisk musik, dven om de bor i omréden dér det réder simre ekonomiska
forutsattningar.
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Arrangdérskap och utveckling av kulturella métesplatser

Motesplatser for kultur i hela lanet efterfragades i de kommunala kulturdialogerna. I den
kartldggning av métesplatser for kultur som genomfordes 2013% framgick att det finns ett
stort antal lokaler och andra miljéer som anvands som motesplatser for kultur i lanet. Ett
arbete med stora utvecklingsmojligheter ar att hitta ny attraktivitet och utveckla kulturella
motesplatser, exempelvis genom att tillgangliggéra dem for nya malgrupper.

Lanets bibliotek har i uppdrag att fungera som kulturella motesplatser, vilket de redan gor
pa olika vis. Exempelvis visar flera bibliotek regelbundet konstutstallningar och genomfor
forelasningar. Omradet kan utvecklas ytterligare, till exempel genom mer samverkan med
lanets institutioner, konsulenter och professionella kulturskapare.

| lanet finns ett stort antal hembygdsgardar, kyrkor, lokala museer och andra
kulturmiljoer. Har finns ocksa bygdegardar och andra samlingslokaler med Folkets hus,
Bygdegardarnas riksforbund och Vara gardar som paraplyorganisationer. En viktig
utmaning, vid sidan av att bevara, handlar om att anvanda, levandegoéra och utveckla dessa.
Att nd nya grupper ar en del i det arbetet.

Den digitala tekniken som finns i biografer i lanets kommuner, har bidragit till en ny, och
till vissa delar granslos virld. Ett avtryck dr det numera valkanda konceptet Opera pa bio?.
Det finns fler mojligheter inom omradet som inte minst landsbygden kan dra nytta av.

SI6jd pa fritiden skulle gynnas av nya innovativa I6sningar. Att i den man det &r mojligt
skapa kreativa motesplatser, 6ppna kollektiva verkstader eller slojdsalar dar olika genrer
inom det handgjorda skapandet kan métas, inspireras och utvecklas &r en spdnnande
utmaning som kraver samverkan mellan olika aktorer i lanet.

Battre forutsattningar for lanets professionella scenkonst behdver skapas, exempelvis
genom Orebros ombyggda konserthus eller utvecklade mojligheter for dans genom en
dansstudio som majliggor residensverksamhet. Utveckling av gymnastiksalar och aulor for
att battre fungera for turnerande scenkonst ar ett annat viktigt utvecklingsomrade. Inte minst
bor nybyggnationer av lokaler amnade for kultur ses dver sa att de blir mojliga att anvanda
for scenkonst.

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan ska arbeta for forbattrade mojligheter att ta sig till och frén
kultur i hela lanet. Det kommer att ske genom fortsatta diskussioner om
utvecklingen av kulturbusskortet, en utredning om forutsattningarna for en
kulturbuss och liknande atgarder.

2 Kartlaggningen finns att ta del av genom omrade Kultur och ideell sektor hos Region i Orebro ldn och pa webben:
www.regionorebrolan.se/sv/Regional-utveckling/Kultur/Undersokningar/
22 |ivesand opera fran till exempel Metropolitan i New York visas direkt pa biografer i lanet.
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e Mojligheten att ta del av professionell kultur sa som till exempel dans, musik,
teater, konst och museal verksamhet i hela lanet ska stérkas genom l&ttrorlighet och
utveckling av arrangorskap/kulturella motesplatser i lanet. Viktiga aktorer ar lanets
kulturinstitutioner, det fria professionella kulturlivet, l&nets kulturkonsulenter, lanets
kommuner, civilsamhéllet och andra kulturarrangorer.

e Laénets kulturkonsulenter har en viktig roll i att starka arrangorskapet i lanet och
till exempel férmedla information om lampliga platser/lokaler. Exempel pa
utvecklingsomraden handlar om att utveckla hur lanets kulturmiljoer, biografer
och bibliotek anvinds. Aven inom slojdomradet och scenkonstomradet ar en
utveckling 6nskvérd. Viktiga parter ar lanets kulturkonsulenter, Lansstyrelsen,
Orebro lans museum, ArkivCentrum, lanets kommuner, Region Orebro lan,
hembygdsforeningar, lokala museum, Svenska kyrkan och andra férvaltare av
kulturmiljoer i lanet, biografarrangorer, folkbibliotek, Regionbiblioteket och
professionella kulturaktorer i lanet.

e Ett regionalt strategiskt program for lanets kulturmiljoé kommer att tas fram av
Lansstyrelsen i samverkan med évriga aktorer i lanet. Viktiga aktorer ar forutom
Lansstyrelsen lanets kommuner (samhallsforvaltningar och kulturférvaltningar),
Orebro lans museum, hembygdsrérelsen, ArkivCentrum, Svenska kyrkan och Region
Orebro lan.

Kon, genus

Kulturen ar ofta en foregangare nar det galler att ifragasatta stereotypa konsroller, men det
finns samtidigt delar inom kulturen som visar pa andra monster. Det finns till exempel
manga genrer som ar starkt konssegregerade, och nar det kommer till inflytande inom
kultursektorn finns mycket kvar att 6nska. Precis som samhallet i stort uppvisar
kultursektorn brister vad galler jamstalldhet mellan kénen och synen pa kénsidentitet och
konsuttryck. Ojamstéllda forhallanden rader dven nar det galler kulturkonsumtion. For att pa
allvar bryta monster och 6ppna upp for verklig jamstalldhet kravs ett langsiktigt arbete som
i hog grad hanger ihop med andra delar av samhallet och dess syn pa kon, kénsidentitet och
konsuttryck. Lanets kulturinstitutioner, konsulenter, civilsamhélle och kommuner arbetar
alla pa olika satt med omradet, men detta kan utvecklas ytterligare.

Att systematiskt analysera den regionala kulturen i lanet ur ett jamstalldhetsperspektiv &r en
utmaning. Likasa &r det av vikt med utbildning och synliggérande kopplat till jamstalldhet
och HBTQ-fragor.

Utvecklingsmal
e Region Orebro l4n ska undersoka hur gender budgeting” kan anvandas som metod
for att arbeta systematiskt med jamstélldhet i den regionala kulturen.
e Region Orebro lan kommer att genomféra en jamstalldhets- och HBTQ-utbildning
for politiker och tjansteméan pa kommunal och regional niva inom kulturomradet.
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e Region Orebro lan kommer att lyfta frigan om jamstalldhet kopplat till kén,
konsidentitet och konsuttryck inom kulturomradet, i syfte att sprida kunskap och
inspiration for fortsatt arbete.

Mangfald, etnicitet

Orebro Ian ar ett mangkulturellt 1an. 2014 var 14 procent av Orebro lins befolkning fodda
utomlands. Om man lagger till dem som har en eller tva foraldrar fodda utomlands blir
siffran betydligt hogre. | lanet lever manniskor med bakgrund fran omkring 200 lander.
Sarskilt manga lansinvanare har anknytning till Finland, Mellandstern, Somalia, Norge,
Balkan och Turkiet. I rapporten ”Kultur av vem?”” undersokte Myndigheten for kulturanalys
hur manga anstéllda inom den offentliga kultursektorn som &r fodda i utlandet eller har tva
utlandsfodda foraldrar. Av de 10 000 anstallda hade 13 procent utlandsk bakgrund, en niva
som i princip varit konstant sedan 2001. Andelen personer med utlandsk bakgrund i
befolkningen ar dock 20 procent?®. Vid en jamforelse med hela arbetsmarknaden
framkommer att den genomsnittliga svenska arbetsplatsen har en hogre andel personer med
utlandsk bakgrund an vad kultursektorn har?*,

Detta &r en brist nar det kommer till social hallbarhet och en diskussion behdver inledas om
vad som kan goras i Orebro lan for att bredda lanets kulturliv och skapa ett mer
inkluderande forhallningssatt. Det handlar inte bara om att se pa vilka som anstalls utan
ocksa att se narmare pa vilka som finns i publiken (bland deltagarna), vilka som styr eller pa
andra séatt deltar i lanets kulturliv. Nyanlanda befinner sig ofta sarskilt langt fran att
inkluderas i det svenska samhallet och med stor sannolikhet darmed &ven i kulturlivet. De &r
darfor en sarskilt viktigt grupp.

Orebro lans museum har i projekten ”Norm, nation, kultur” och “Att stéra homogenitet” lyft
fragor av detta slag och genomfort normkritisk utbildning. Det ar ett arbete som har ront
nationell uppmarksamhet och kommit manga i lanet till del, framst vad galler fordjupad
kompetens. ArkivCentrum har arbetat fram en inkluderande metod for att ta tillvara historia
fran invanare med annat modersmal. Lansteatern har stor kunskap om ett inkluderande
arbetssatt i fragor av detta slag. Mycket sker ocksa i projektform i lanets kommuner och
inom folkbildningen (civilsamhillet). De kunskaper och erfarenheter som finns i Orebro lan
saval som i andra lan ar angelagna att sprida vidare och anvanda i arbetet for ett mer
mangkulturellt kulturliv.

Internationellt utbyte &r ocksa en del i detta arbete, da det handlar om att berika Ianet med
kulturutdvare och kulturuttryck med ursprung i andra lander. Lansmusiken (kap 6) och
Opera pa Skaret (kap 6) arbetar i hog grad pa den internationella arenan for att uppna hdg
kvalitet i sina verksamheter. Residensverksamhet och gastspel med kulturskapare fran andra
lander berikar lanets kulturliv.

% Ar 2015
24 studien genomfordes 2015 och omfattar drygt 120 museer, scenkonstinstitutioner och myndigheter/stiftelser/bolag i hela landet.
Studien fokuserar pa aren 2009-2012, och baseras pa statistik fran SCB.
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Mojligheten att gora mer for att bli ett 1&n med ett inkluderande kulturliv 6ppet mot vérlden
behdver diskuteras och ett langsiktigt strategiskt arbete inledas. Att manga kulturuttryck
med latthet 6verbryggar kulturgranser och sprakbarriarer borde underlatta ett sadant arbete.

Nationella minoriteter i Orebro ldn

Nationella minoriteter skiljer sig fran majoritetsbefolkningen, genom att de av havd har
funnits i landet och har en uttalad vilja att behalla sin etniska identitet. Att tillnora en
nationell minoritet ar en rattighet som bygger pa sjalvidentifikation. Sverige har fem
nationella minoriteter och minoritetssprak med sarskilda rattigheter. Dessa ar sverigefinnar
(finska), romer (romani chib), judar (jiddisch), samer (samiska) och tornedalingar
(meéankieli). Uppskattningsvis tillhor var tionde svensk nagon av de nationella
minoriteterna.

Enligt grundskyddet i Sveriges lag om nationella minoriteter har det aliméanna ett sarskilt
ansvar for att skydda och framja de nationella minoritetsspraken. Det allménna ska dven
framja de nationella minoriteternas mojligheter att behalla och utveckla sin kultur i Sverige.
Barns utveckling av en kulturell identitet och anvandning av minoritetsspraket ska sarskilt
framjas.

| Orebro lan &r uppskattningsvis 8,5 procent?® av befolkningen sverigefinnar, vilket gor dem
till den storsta nationella minoriteten i lanet. Den nast storsta nationella minoriteten i Orebro
1an &r romer. | flera kommuner &r andelen sverigefinnar sarskilt stor. Det géller Hallefors
(15,2 procent), Degerfors (11,6), Karlskoga (11,4), Lindesberg (11,3) och Orebro (6,8).
Kommunerna &r liksom Region Orebro lan forvaltningsmyndigheter. Det innebéar bland
annat utokat ansvar for att ge mojlighet till inflytande for gruppen genom samrad. En tydlig
okning av kultur- och sprakaktiviteter har skett i de férvaltningsomraden dar kommuner har
ett utdkat ansvar for nationella minoriteter.

Tillgang till kultur sa som teater, litteratur, film och musik pa det nationella
minoritetsspraket ar avgorande for ett spraks revitalisering. Likasa ar det viktigt att som
grupp finnas med i beskrivningen av lanets historia. 2013 inledde Region Orebro lan
samradsmaoten med den sverigefinska minoriteten som resulterade i flera satsningar i syfte
att starka finska kulturuttryck i lanet.

Senare har ocksa ett samarbete inletts mellan Region Orebro lan och samordnarna i lanets
forvaltningskommuner. Ett viktigt fokus for samverkan de narmaste aren &r att tillsammans
skapa en handlingsplan med tydliga malsattningar fér hur gemensamma medel kan

% Berakningarna bygger pa statistik frin SCB 2013 och utgar fran fodda i Finland, ej fodda i Finland med minst en foralder fodd i Finland,

ej fodda i Finland ingen forélder fodd i Finland, men minst en far- eller morféréalder fodd i Finland.

30 (93)



REGION OREBRO LAN

anvandas pa ett systematiskt satt inom kulturomradet. Ett viktigt redskap i arbetet &r
samradsmoten med den sverigefinska minoriteten.

Utvecklingsmal

e Utvecklingsarbete kopplat till kultur och mangfald med fokus pa etnicitet och
social hallbarhet/inkludering &r viktigt. Nyanlanda ar en prioriterad grupp. Region
Orebro lans ska bidra genom att sprida kunskap och goda exempel samt initiera
och/eller stodja projekt/verksamhet med sadan inriktning. Viktiga samarbetsparter
ar Region Orebro lan, Orebro lans bildningsforbund, folkbildningen, civilsamhallet,
lanets kommuner och lanets kulturaktorer.

e Finska estetiska kulturuttryck och det finska kulturarvet ska synas regelbundet i
lanet. En plan for ett strategiskt arbete omkring detta behdver skapas i samverkan
med lanets forvaltningskommuner. Ett forsta fokus ar att skapa en reell arlig
samverkan med gemensam finansiering. Samradsméten med den Sverigefinska
nationella minoriteten ar radgivande i arbetet. Samverkansparter ar Region Orebro
lan, lanets forvaltningskommuner, den sverigefinska gruppen. Viktiga parter i det
forlangda arbetet ar till exempel lanets kulturinstitutioner, lanets regionala
kulturkonsulenter och Finlandsinstitutet.

e Att synliggora det romska kulturarvet i lanet ska stimuleras genom utstéllningar,
forelasningar och liknande. Viktiga parter ar Region Orebro lan, lanets
kulturarvsaktorer, lanets kommuner och civilsamhéllet.

Kultur och halsa

Kultur &r viktigt for folkhalsan. Kulturens roll inom hélso- och sjukvarden vécker allt storre
intresse och flera undersokningar och studier bekréftar kulturens betydelse for hdlsa och
rehabilitering. Genom sitt ansvar for lanets vard har Region Orebro ldn ett sjalvklart
overgripande ansvar for att anvanda sig av kultur i varden. Region Orebro lan, lanets
kommuner, Orebro lans bildningsforbund savil som civilsamhéllet och kulturskapare har
ocksa en viktig roll inom kultur och halsa, och det finns stora mojligheter till vidare
utveckling och samordning inom omradet.

Omréde Kultur och ideell sektor hos Region Orebro lan foljer den nationella forskningen
och det interna arbetet som genomférs inom kultur och halsa. Ett internt natverk inom
regionorganisationen dar vard, halsa och kultur finns representerade har initierats som en del
i arbetet. Omrade kultur och ideell sektor stidjer och initierar ocksé projekt inom omradet?®.

Kultur for dldre

Kultur for aldre &r ett viktigt omrade kopplat till kultur och halsa. Alla ska ha majlighet att
ta del av kulturlivet, aven ldre och sjuka. Orebro lan genomforde 2014 en pilotsatsning
med syfte att pa sikt 6ka aldres mojligheter att delta i kulturella aktiviteter i varden.
Projektet har utmynnat i en modell for hur kultur kan vara till nytta i regionens éldrevard

% Exempelvis det utvecklingsprojekt som genomférdes med stod fran Kulturradet i samverkan med Regionbiblioteket och lanets tre
patientbibliotek, som handlade om att initiera biblioterapi pa ldnets tre sjukhus. Ytterligare ett exempel ar samverkan mellan omrade
Kultur och ideell sektor (Region Orebro 14n), patientbiblioteket (Orebro kommun) och Lekterapin p& Universitetssjukhuset.
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och i den kommunala dldreomsorgen. Inom Orebro kommun och 6vriga kommuner sker
flera satsningar inom omradet.

Utvecklingsmal

e Region Orebro l4n ska fortsatta ingd i det nationella natverket Kultur i varden och ta
del av nationell forskning inom kultur och hélsa.

e Region Orebro ska fortsitta utveckla samverkan inom Region Orebro Ian
exempelvis genom det interna nétverket for kultur och hélsa.

e Region Orebro lan ska fortsatta stodja och initiera projekt med koppling till kultur
och hélsa.

e En utvecklad samverkan mellan Region Orebro lan och kommuner som bedriver
arbete kopplat till kultur for aldre inom vard och omsorg ska framjas.

Funktionsformaga

Begransad funktionsférmaga beror forr eller senare stora delar av befolkningen. Det kan
handla om rérelseférmaga, syn, horsel eller allergier. Det kan ocksa handla om psykiska
eller forstdndsmassiga olikheter. Att trots detta kunna delta i och vara en del av samhéllet
och kulturlivet &r en lagstadgad rattighet. Lagen om enkelt avhjalpta hinder séger att den
som &ger en publik lokal enligt lag &r skyldig att atgarda enkelt avhjélpta hinder. Region
Orebro lans program for funktionshinderfragor har som mal att kultur- och
fritidsarrangemang dar regionorganisationen &r medfinansiar efterstravar tillganglighet.

Lanets kulturinstitutioner har samtliga en handlingsplan for tillganglighet. En inventering av

lanets konstutstallningsarrangdrer?’ visar den fysiska tillgangligheten till konstupplevelser i
lanet. Att arbeta vidare for 6kad tillganglighet saval som inkludering i lanets kulturliv ar ett
stort omrade dar standig utveckling sker, inte minst genom civilsamhallet.

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan ska sprida kunskap och goda exempel samt flja upp
institutionernas arbete for utveckling kopplat till funktionsformaga. Civilsamhallet
har ocksa en viktig roll. Viktiga samarbetsparter ar Region Orebro lan, lanets
kulturinstitutioner och civilsamhéllet.

Teckensprak

| Orebro l4n bor cirka 1 500 teckensprékiga priméranvindare?. 1 Orebro finns Sveriges
enda riksgymnasier for dova och hérselskadade, vilket innebar att i princip alla
teckensprakiga ungdomar bor i Orebro under sin gymnasietid. P& grund av det samlas i
Orebro ett stort antal aktorer inom det teckensprakiga omradet. Bland annat finns har
Europas storsta tolkcentral i regionorganisationens regi. Inom utbildningsomradet driver
Orebro kulturskola undervisning pa teckensprak, och universitetet bedriver forskning inom

27 Inventeringen finns att ta del av genom lanets konstkonsulents webb www.konstiorebrolan.se
28 Teckensprakiga som ar barndomsdova. Till detta kommer manga sekundaranvéandare, det vill séga de som inte har teckensprak som
forstasprak men anvander det dagligen.
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omradet. Detta gor Orebro till ett nationellt kunskapscentrum for horsel- och dovfragor och
teckenspraket till ett tydligt kannetecken for Orebro.

Orebro kommun deklarerade sig i mars 2010 som Europas teckensprakshuvudstad. Detta
hade sin grund i 6nskan att ge erkannande at de samlade insatser som gors i staden och lanet
for de dova, horselskadade och sprakstorda. Syftet var ocksa att starka omradet. Till
avsiktsforklaringen anslét sig aven Region Orebro 1an?°, Orebro universitet och
Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM).

Mojlighet till kulturutévande och till ett rikt kulturliv ska galla dven for den teckensprakiga
delen av befolkningen. Utmaningen handlar om att ta del av kultur, utéva kultur, paverka
kultur och synliggoras i kulturen. Ett viktigt arbete genomfors av Orebro lansteater och
andra viktiga aktorer s& som Riksteatern Orebro lan, amatorteaterkonsulenten, Teater Martin
Mutter och ArkivCentrum.

Region Orebro lan har tillsammans med Vastra Gotalandsregionen initierat ett arbete for att
se Over forutsattningarna for att skapa en regional kultursamordning inom
teckenspraksomradet. | arbetet kommer stor vikt att laggas pa att ta vara pa erfarenheter och
kompetens fran projekt och organisationer.*°

Utvecklingsmal
e Region Orebro lan vill starka forutsattningarna for teckenspréakiga kulturuttryck. Det
kommer bland annat att ske genom utveckling av en interregional samordning for
teckensprak inom kulturomradet. Viktiga parter &r Region Orebro lan, Vastra
Gotalandsregionen, Orebro kommun samt organisationer och projekt som arbetar
med kultur och teckensprak.

2 Davarande Regionforbundet och Orebro lans landsting.

% Exempel pa projekt och organisationer ar Gemenskap i olikheter (Vastra Gotalansregionen samt ABF Vastra Gotaland), WeSign (ABF),
Delaktighet och Teater, DoT (Riksteatern och Orebro lansteater), Kannbart (Férbundet Sveriges Doévblinda, ABF Orebro,
Riksutstillningar, Tyst Teater, Riksteatern och Orebro kulturskola).
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Teater

Teater ar en viktig arena for moten mellan méanniskor 6ver kultur- och generationsgrénser.
Den ger mojlighet till moten och utveckling pa ett savél personligt och konstnarligt som ett
samhélleligt plan.

Orebro lan har flera professionella aktérer. Inom samverkansmodellen ingar Orebro
lansteater, Riksteatern Orebro lan och Stadra Teater. Darutover finns bland annat den fria
teatergruppen Martin Mutter och den privat finansierade Lerbédcks Teater. | lanet finns dven
en teaterkonsulent med uppdrag att framja professionell teater och scenkonst.

Specifikt for stora delar av den professionella teaterverksamheten i Orebro lan &r ett
utvecklingsarbete for ett 6kat utbud av scenkonst for en dév och horselskadad malgrupp.
Dar ingdr ocksa skapandet av gransoverskridande motesplatser for déva, horselskadade och
horande inom ramen for nya kulturella uttrycksformer, dar flersprakighet, mangkultur och
visualisering ar utvecklande for teateromradet.

Orebro lan &r ett starkt amatorteaterlan med en amatorteaterkonsulent och éver trettio aktiva
foreningar runt om i lanet.

Teater inom samverkansmodellen (scenkonst)

Orebro linsteater

Orebro linsteater har till uppdrag att producera teater av hog konstnarlig kvalitet for barn,
unga och vuxna i hela Orebro lan. Orebro lansteater ar ett aktiebolag, till 91 procent &gt av
Region Orebro lan och till nio procent av Orebro kommun. Orebro lansteater genomfor
arligen cirka 300 forestallningar. Huvudscen ar Orebro teater, en klassisk teaterbyggnad,
beldgen i centrala Orebro. Lansteatern har aven en etablerad annexscen, Nya China, for
barn- och ungdomsteater, gastspel och performances. Lansteatern turnérar ocksa i lanets
kommuner.

Teaterkonstens styrka ar att skapa alternativa berattelser som visar samhéllets komplexitet
och bidrar till engagemang och diskussion. Orebro linsteater ska vara en fri och obunden
kraft som genom sitt konstnarliga arbete initierar, kritiserar och reflekterar éver de processer
som skapar samhallet. Det publika arbetet ar en véasentlig del av den konstnarliga processen.
Det lokala perspektivet och delaktighet ar starka konstnarliga drivkrafter. Orebro lansteater
har en lang tradition av att producera barn- och ungdomsteater av hog konstnarlig kvalitet.
Barn- och ungdomsteatern &r ocksa prioriterad i teaterns uppsokande verksamhet i lanet. For
att bibehalla och utveckla den konstnarliga kvaliteten kravs betydande resurser.

Orebro lansteater samarbetar kontinuerligt med andra institutioner och kulturaktorer bade
lokalt, regionalt och nationellt, bland annat genom det nationella natverket Lansteatrarna i
Sverige. Ett 1angtgdende samarbete finns med Riksteatern Tyst Teater och Orebro
universitet for att starka den teckensprakiga kulturen, tillsammans med personer med
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doévkompetens. Kontinuerlig samverkan sker med Stadra Teater, Teater Martin Mutter och
med Orebro lans museum.

Utmaningar och satsningar

Teatern som konstform genomgar, liksom samhéllet, stora forandringar. Scenkonst &r idag
mer &n traditionell talteater. Konstformer mots och blandas. Dans, performance och olika
former av musikteater ar naturliga inslag i forestallningar. Teknikutvecklingen inom teater
staller ocksa hogre krav pa spetskompetens och uthildning. Synen pa publikens roll har
ocksa forandrats, bland annat genom att dkat deltagande efterfragas i de konstnarliga
processerna. Har maste scenkonsten standigt utveckla det publika arbetet och dppna sig for
intryck fran andra konstformer. En viktig véag for framtiden ar att utveckla samarbetet med
bade andra kulturinstitutioner och det fria professionella kulturlivet.

For att nd hela lanet med teater for vuxna &r lansteatern beroende av ett fungerande
arrangGrsnat. Lanseatern arbetar tillsammans med Riksteatern Orebro lan och andra
organisationer med att stirka och utveckla arrangtrskap i hela lanet. Teatern har som
ambition att fortsatta utveckla dialogen med befintliga och nya arrangérer i hela regionen
for att kunna 0ka sin nérvaro i lanet.

Barnteaterns position skall starkas. Teatern vill fortsatta arbeta for att alla barn i regionen
ska fa uppleva professionell barnteater kontinuerligt. Det finns dock omraden som behover
utvecklas for att det ska vara mojligt. Exempel ar framst kommunernas satsningar och mal,
samverkan med skolor, infrastrukturen kring resor och tillgang till fungerande lokaler i hela
lanet. Orebro lansteater kommer ocksa att arbeta for att Nya China ska bli en vital knutpunkt
for ung scenkonst i lanet.

Trots att den teckensprakiga malgruppen ar stor ar det sallsynt med motesplatser pa lika
villkor for doéva, horselskadade och hérande. Efter visukalprojektet® har Orebro lansteater
fortsatt driva arbetet for att Orebro ska vara ett nav for teckensprakig scenkonst genom
projektet DoT.>?Arbetet siktar mot flerdimensionell integration dér dova inte forvantas
enbart integreras 1 “de horandes kultur” utan att dova, horselskadade och hérande moéts inom
ramen for nya kulturella uttrycksformer dar flersprakighet och visualitet gagnar alla

Orebro lansteater har for avsikt att arbeta for att teatern ska bli en plats for lokala, regionala,
nationella och internationella utbyten med fokus pa grupper som idag inte kommer i kontakt
med lanets teaterutbud. Vi lever i ett mangkulturellt samhéalle med stora mojligheter och
utmaningar. Det behdvs motesplatser for dialog om de vérderingar som utgor grunden i ett
demokratiskt samhélle. Allas lika varde och individens ratt till manskliga rattigheter i ett
sekulart samhaélle &r inte férhandlingsbart. Rasism, olika traditionella och religiosa
normsystem, hedersfortryck och vald utgor olika begransningar for individens frihet.

31 En visuell uppsittning av musikalen Fame for bade déva och hérande pé Orebro lansteater 2012, dar
teckensprakets visuella uttryck kombinerades med ljuseffekter, dans, rérelse och tal med mera.
32 Delaktighet och Teater.
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Teatern och konstens rum &r en motesplats dar normer och varderingar kan processas pa ett
djupt ménskligt plan tillsammans med andra.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Orebro lansteater vill att alla barn i regionen ska fa ta del av professionell scenkonst
varje termin. For att nd detta mal vill Orebro lansteater spela barnteater i hela lanet
och vara en resurs i det strukturella arbetet med att skapa en kulturgaranti i regionen,
tillsammans med Teater Martin Mutter och andra professionella aktorer.

Kultur for alla
e Orebro lansteater vill arbeta for att fortsétta utveckla teckensprakig scenkonst
nationellt, med regionen som bas i samverkan med Riksteatern. Fokus i det arbetet &r
konst och kultur pa lika villkor.

Samverkan Over granser
e Orebro lansteater kommer i samverkan med civilsamhéllet och andra kulturaktorer
(lokalt, regionalt, nationellt) skapa internationella och interkulturella
scenkonstmaoten.
e Orebro lansteater ar en regional konstnarlig resurs for exempelvis skolan, andra
professionella teateraktdrer och amatorteatern.

Konstnarligt arbete
e Orebro lansteater ska vara en fri och obunden kraft som genom sin konstnarliga
kvalitet initierar, kritiserar och reflekterar 6ver de processer som skapar samhéllet.
e Orebro lansteater kommer att skapa flera forestallningar utifran hur det ar att leva i
Orebro l4n, genom research och intervjuer med medborgarna i lanets alla kommuner.

Stadra Teater

Stadra Teater &r sedan 1998 ett viktigt kulturellt centrum i den norra lansdelen, som ger
mojlighet for olika konstformer att motas i en kulturarvsmiljo. Teaterns huvudscen finns i
Stadra, vid sjon Grecken. Sedan en tid tillbaka finns ocksa Stadra Teaterfoajé i centrala
Nora. Teatern genomfor arligen ett femtiotal forestallningar med en publik pa drygt 4000
personer. Scenen har utvecklats fran att vara en sommarscen till att ga mot en
teaterverksamhet dven andra tider av aret.

Teaterns inriktning mot nyskriven svensk dramatik har ront nationell uppméarksamhet.
Teatern har ocksa profilerat sig som en scen som skapar méten mellan professionell kultur
och amatorkultur samt moten Over generations- och kulturgréanser. Den nordiska tanken
praglar Stadra Teaters verksamhet och sedan 2005 har nordiska kulturutdvare bjudits in for
att ge nya impulser till bade publik och skadespelare.
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Utmaningar och satsningar

Stadra Teater vill fortsatta att arbeta for att vara en angeldagen part i diskussioner om
samhaélleliga visioner, genom att gestalta humanitet. Teatern star for tron pa tolerans och pa
manskliga moten. En av Stadras utmaningar handlar om att utveckla det sceniska spraket for
att behalla positionen som en dynamisk och upplevelserik scen. Ytterligare en utmaning ar
att behalla och locka fler som publik, i en tid av digital konkurrens. Att i ett langre
tidsperspektiv rekrytera intresserade medarbetare som vill och kan fortsatta Stadra Teaters
konstnarliga linje aven i framtiden &r ocksa en central utmaning.

Stadra Teater vill satsa pa nya turnéforestallningar och ser garna samarbeten med
exempelvis Orebro lansteater, Riksteatern och Teater Martin Mutter. Ambitionen ar att n& ut
till fler scener i lanet. Stadra teater vill ocksa utvecklas till att bli en plats dér flera
konstdiscipliner, som dockteater, nycirkus, mim med mera, far en plats och en scen. Pa s&
satt kan lanet fa del av konstuttryck som idag inte ar sjalvklara.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Stadra Teater har ambitionen att involvera och arbeta med teaterskolning for barn
och ungdomar i sina forestallningar samt genom teaterkurser via folkbildningens
kulturskola i Nora.

Kultur for alla
e Stadra Teater vill fortsatta att skapa konst och kulturupplevelser av hog kvalitet.
Teatern ar och skall vara en tillatande plats for alla, med hallningen att vara den
oppna platsen som skapa utrymme for personer med olika etnicitet, sprakgemenskap,
sexuell laggning, trosuppfattning och funktionsnedsattning.
e Stadra Teater kommer att arbeta vidare med 6kad fysisk tillganglighet.

Samverkan 6ver granser
e Stadra Teater har som ambition att utveckla samverkan med Orebro lansteater och
Teater Martin Mutter i ett dmsesidigt givande och tagande.

Riksteatern Orebro Iin

Riksteatern Orebro l4n &r en obunden ideell forening, medlem i Riksteatern, med uppdrag
att framja och stodja scenkonst i allménhet och teater i synnerhet. Den regionala nivan &r
forutsattningsskapande, inspirerande och stodjande. Arrangérsomradet ar Riksteatern
Orebro lans prioriterade omrade, med teaterféreningar, ideella arrangérer och
arrangorsfragor i fokus. Riksteatern Orebro 1an ska dven framja kultur fér barn och unga
samt teckensprakig scenkonst och dovkultur. Av all verksamhet som gors ar det mesta i
samverkan med andra aktorer, bade inom och utanfor lanet. Riksteatern Orebro lans framsta
verksamhetsomraden &r:
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Teaterforeningar och ideella arrangérer - Riksteatern Orebro l4n &r en resurs for
teaterforeningar och ideella arrangérer i lidnet. Riksteatern Orebro lan bistar med
inspirations- och utbildningsinsatser samt stod i olika fragor och situationer. Riksteatern
Orebro lans ambition ar att det ska finnas ett aktivt arrang6rsnatverk i Orebro lan.

Barn och ungdom - Riksteatern Orebro lan arbetar for att scenkonst ska na barn och
ungdomar i hela lanet. Det gors genom att formedla professionella forestallningar samt
inspirera, vacka nyfikenhet och bidra till 6kad kdnnedom om kultur och scenkonst och dess
mojligheter.

Teckensprakig scenkonst och dovkultur - Riksteatern Orebro 1an samverkar med andra
aktorer for att kultur och scenkonst ska synliggéras och vara tillgéngligt for teckensprakiga i
Orebro Ian samt verkar for motesplatser och aktiviteter for déva och hérande tillsammans.

Teaterkonsulenten

Den regionala teaterkonsulenten har Region Orebro lan som huvudman och har i uppdrag att
arbeta frimjande for professionell teater och scenkonst i lanet. Arbetet &r sjalvstandigt men
utfors ofta inom projekt eller projektliknande form. Av all verksamhet som gors ar det mesta
i samverkan med andra aktorer, bade inom och utanfor Orebro lan.

En stor del inom uppdraget &r att vara en resurs for Riksteatern Orebro lan, vilket i praktiken
betyder att vara verksamhetsansvarig for foreningens arbete. Det innebér till exempel att
samordna lanets teaterféreningar vid olika tillfallen, arrangera utbildningar, konferenser och
olika former av métesplatser samt driva och initiera samverkansprojekt. Exempel pa projekt
eller projektliknande samverkansformer som genomfors eller har genomforts &r:

e LANK 2016 — en festival som ger skolor och unga ensembler mojlighet att spela
nyskriven dramatik, i samarbete med lansteatrar i landet. 2016 genomfors en av
regionfestivalerna i Orebro.

e TID-MAKT-NORM - en aktivitets- och seminarieserie dar olika teman ska kunna
belysas utifran de tre begreppen, med tillganglighet for bade déva och hérande.

e Narproducerat 2.0 — ett langsiktigt projekt som syftar till att 6ka samverkan mellan
arrangorer och bygdegardar/lokaler.

e Musikalen RENT - ett projekt for att synliggéra lanets unga professionella
musikalartister.

e Utbudsdag for Region Mellansverige.

Teaterkonsulenten arbetar med utbudsdagar och kataloger for barn och unga i Orebro lan
samt for vuxna och vuxen ungdom i samverkan med Riksteatern Mellansverige. Riksteatern
Orebro ldns ambition &r att synliggora teaterforeningarnas repertoar i ett gemensamt
program samt via sociala medier.

Ett led i att framja kultur for barn och unga ar genom kontakt, dialog, inspirations- och

fortbildningsdagar for vuxna som arbetar med och for barn och unga, t ex larare,
kultursekreterare, rektorer, arrangorer.
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Teaterkonsulenten representerar Riksteatern Orebro lan som adjungerad ledamot i Orebro
lansteaters styrelse och & med i styrgruppen for projektet DoT. Teaterkonsulenten ingar i
natverk som Orebro lidns konsulentnatverk, Riksteatern Mellansverige, Riksteaterns
nationella teaterkonsulenter, samt ar Riksteaterns Mellansveriges representant i Riksteaterns
nationella forum for regional och nationell samverkan.

Teaterkonsulenten har en viktig roll i ndgra av de projektsamarbeten som Region Orebro 14n
genomfor tillsammans med andra regioner, sa som Kulturting 2016.

Utmaningar och satsningar

En stor utmaning handlar om att starka arrangorsledet i Orebro lan. Det galler bade
arrangerande teaterforeningar, kommuner som inte har arrangorsforeningar och att fa med
aktorer/foreningar som har lokaler for turnerande scenkonst.

Barn- och ungdomsteaterns position behover stirkas i Orebro lan s att alla barn och unga
far ta del av professionell teater och scenkonst. Ett lansévergripande system behovs for att
alla barn i forskola och skola ska ha samma majlighet att fa uppleva professionell scenkonst.
Det behovs fler offentliga professionella gastspel for de lite &ldre barnen och ungdomarna i
lanet. Det finns ett starkt behov av att utveckla dessa omraden i Orebro l4n, och
teaterkonsulenten &r en viktig resurs i det arbetet.

Scenkonst pa teckensprak samt dévkultur har fatt storre plats i Orebro, bland annat efter
TID-MAKT-NORM och DoT/Wonderland 2015, Tva Sprak 2012-2013 samt Visukal-
veckorna och FAME Visukalen 2012, men det finns fortfarande mycket att gora. Att
fortsatta skapa motesplatser for dova och horande pa lika villkor behovs for att det ska bli en
sjalvklar del av Orebro.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Teaterkonsulenten kommer att arbeta for att den professionella teatern och
scenkonstens ska na alla barn och unga i lanet pa skolan och pa fritiden. Det kommer
bland annat att ske genom dialog samt inspirations- och fortbildningsdagar.

Kultur for alla
e Teaterkonsulenten kommer att fortsatta att starka den teckensprakiga scenkonsten,
stddja att dovkompetens tas tillvara, samt skapa motesplatser for dova och hérande
pé lika villkor i Orebro lan.

Samverkan éver granser
e For att den professionella teatern och scenkonsten ska vara tillganglig for alla
behovs ett starkt och aktivt arrangérsnatverk i hela lanet. Teaterkonsulenten har en
viktig roll i det arbetet och kommer att fortsatta arbeta for att starka samverkan med
lanets teateraktorer.

39 (93)



REGION OREBRO LAN

Ovrig professionell teater med regional finansiering

Teater Martin Mutter

Teater Martin Mutter ar en fri teatergrupp med sin scen i Grenadjarstaden i Orebro. Gruppen
har ocksa en stor turnéverksamhet i Orebro kommun, Orebro l4n och 6vriga Sverige. Teater
Martin Mutter genomfor cirka 200 forestallningar per ar for cirka 15 000 askadare. Teatern
producerar framst skolteater for forskola och grundskola, men riktar sig aven till
gymnasieungdom och vuxna. Skapande skola-projekt och andra aktiviteter dar elevernas
delaktighet satts i fokus har ocksa blivit en del i verksamheten for barn och unga.
Forumteater och annan typ av uppdragsteater ar en sjalvklar del i teaterns arbete.

Arbetet med att finna projekt att samarbeta kring tillsammans med lanets kulturinstitutioner
och andra fria scenkonstproducenter ar en utmaning och en fortsatt satsning infor
kommande ar. Teater Martin Mutter har bland annat gjort forestallningar for barn och unga
tillsammans med Svenska Kammarorkestern och for vuxna med Stadra Teater. Samarbete
med organisationer, féreningar och offentlig sektor ar ocksa en del i verksamheten.

En stor utmaning for gruppen ar balansgangen mellan teater som metod och teater som
konstnarlig upplevelse. En viktig stravan som teatergruppen har ar att uppratthalla en hog
konstnéarlig kvalitet pa forestallningar for barn och unga. Det gérs genom fortbildning,
researcharbete, utbyten och genom att utveckla samverkan med skolklasser i den
konstnarliga processen infor och under en produktion.

Amatorteater med regional finansiering

Amatorteaterforeningarna i lanet ger ungefar 300 forestallningar per ar for en publik pa 6ver
24 000 personer. Cirka 700 personer ar engagerade pa och vid sidan av scenen.
Forestallningar fran lanet ar ofta uttagna till nationella festivaler. Viktiga arenor for
amatorteater ar Nya Teatern i Orebro, Sparbanksborsen i Fjugesta samt Teater Nolby,
Kungsteatern och Musikpalatset i Karlskoga. Varje ar blommar ocksa tillfalliga spelplatser
upp exempelvis pa hembygdsgardar eller kulturhistoriska platser som amfiteatern vid
Riseberga klosterruin.

Inom amatdrteatern har alla mojlighet att vara med och skapa teater fran idé till fardig
forestallning, och det &r vanligt att teatergrupper arbetar éver generationsgrénserna. Det ar
folkets egen teater och en viktig grund for demokratin. Amatorteatern &r en del av
folkbildningens verksamhet.

Amatorteaterkonsulent

| lanet finns en regional amatorteaterkonsulent, anstélld av Orebro lans bildningsférbund
och till halften finansierad av Region Orebro lan. Amatorteaterkonsulenten arbetar for att pa
olika sétt starka lanets amatorteaterféreningar. Det kan handla om att erbjuda kurser och
utbildningar samt att fungera som stéd vid start av amatdrteaterprojekt i hela lanet.
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| samverkan med paraplyorganisationen Amatorteatersamverkan Orebro lan arbetar
amatorteaterkonsulenten for att 0ka samarbetet mellan amatorteaterforeningar inom lanet
genom utbildningar och informationsspridning. Amatorteaterkonsulenten ingar i
Amatorteaterns riksforbund, Sveriges Arbetarteaterférbund och Lokalrevyer i Sverige dar
det pagar ett arbete for att utveckla amatorteatern nationellt.

Utmaningar och satsningar

Amatorteatern skulle stimuleras och utvecklas genom samverkan med den professionella
teatern i lanet och med amatorteaterorganisationer i narliggande lan. Aven att delta i
nationella sammanhang, dar amatorteater visas och diskuteras, skulle ha en utvecklande
funktion for lanet. En mer langsiktig utmaning, som skulle bidra till utveckling, ar
internationella samarbeten.

For att ge fler mojlighet att uppleva amattrteater behover den synliggoras i hela lénet.
Amatorteatern ska vara till for alla och genomsyras av perspektiven genus, jamstélldhet,
mangfald och hallbarhet. En utmaning ar att utveckla arbetet med att na nya grupper. Det
handlar till exempel om att inkludera barn och unga, samt manniskor med
funktionsnedséttningar, olika etniska bakgrunder och socioekonomiska villkor. Genom ett
utokat samarbete med fler studieforbund ges 6kade majligheter att na fler.

Ett annat intressant utvecklingsomrade dar amat6rteatern har mycket att tillféra handlar om
att levandegdra och anvéanda lanets kulturarv genom att spela teater pa kulturhistoriska
platser i lanet.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Amatorteaterkonsulenten kommer att stodja starten av nya teatergrupper for barn
och unga pa platser i lanet dar ett sadant utbud saknas. Ett viktigt mal ar att barn,
oavsett ekonomi, ska ha mojlighet att delta.

Kultur for alla
e Amatdrteaterkonsulenten ska arbeta for att na manniskor som inte tidigare har haft
mojlighet att utéva amatorteater. Exempel pa detta &r samverkan med boenden for
ensamkommande flyktingbarn samt att tillgadngliggora teaterkurser och festivaler for
den teckensprakiga malgruppen.

Samverkan Over granser
e Amatorteaterkonsulenten kommer att arbeta for en langsiktig samverkan mellan
amatorteatern och den professionella teatern i lanet. Att 6ka utbytet med andra lan ar
ocksa viktigt.

e Utbildning och annat stdd till lanets amatdrteatergrupper, att utveckla samarbeten
med fler studieforbund samt att starka kvaliteten inom amatorteatern i lanet ar
centrala malbilder for amatorteaterkonsulenten.
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Féreningsbidrag

Region Orebro lan ger ocksa foreningsbidrag till Amatdrteatersamverkan i Orebro lan
(ATSO), Stadra Teater (Ideella Kulturforeningen Cirkustiltet), Teater Martin Mutter,
Riksteatern i Orebro 1an, Nya Teatern amatérteaterférening samt Dockteaterhuset i
Wadkoping.
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Musik

Musiken &r en angelagen livsbetingelse for manga invanare i lanet, vilket inte minst galler
den yngre generationen. Det kommersiella utbudet idag ar tekniskt avancerat och
vélpaketerat. Att tillfora nya dimensioner i form och uttryck blir déarfor viktigare &n
nagonsin och kraven pa den konstnarliga verksamheten 6kar. For att innehallet ska na sina
tankta mottagare och ge dem mdjlighet att ta emot ett konstnarligt musikaliskt utbud pa hog
professionell niva kravs hog kvalitet i saval utforande som idé, form och uttryck.

Orebro Ian har en stark och valutvecklad musikprofil. Den professionella kommersiella
musikproduktionen i lanet utgor ett kluster av erkdnda musiker, produktionsbolag, och
festivaler. Har finns ett stort utbud av levande musikscener, och den arligen aterkommande
Live at Heart-festivalen fungerar som en viktig nationell métesplats fér musikbranschen.
Live at Heart har ocksa kommit att verka som en stimulerande motor for ett vaxande live-
musikutbud aret runt i regionen och en viktig grund for vidareutveckling av den kreativa
naringen inom musiken. Amatérmusiken blomstrar i lanet och omfattar exempelvis ett rikt
korliv samt musik for, av och med unga. Féreningen Scenit, med basen i Kulturhuset i
Orebro, starker detta genom att arbeta for att skapa fler speltillfallen for studieférbundens
musikverksamhet.

Den klassiska musiktraditionen och den nutida konstmusiken har genom Svenska
Kammarorkestern, en av landets internationellt mest efterfragade symfoniska orkestrar, en
stark position i regionen. Opera pa Skaret har pa 10 ar utvecklats till Sveriges storsta
operafestival. Musikhogskolan vid Orebro universitet ar en viktig part i regionens
musikaliska miljo och en samverkanspartner for saval Lansmusiken, Opera pa Skéret som
andra aktorer. Lanets regionala musikkonsulent har till uppgift att bredda och publikt
forankra det professionella icke-kommersiella musikutbudet i lanet.

Musik inom samverkansmodellen (scenkonst)

Lansmusiken med Svenska Kammarorkestern

Lansmusiken AB utgor regionens storsta kulturinstitution med tyngdpunkten i Svenska
Kammarorkestern, en symfonisk orkester bestaende av 40 heltidsanstallda musiker pa
internationell niva. Orebro kommun dger 91 procent av Lansmusiken och Region Orebro Ian
resterande nio procent. Lansmusikens uppdrag att utveckla, producera och tillhandahalla
professionell scenkonst omfattar ocksa att vara ambassador och tjana som kvalitetssymbol
for regionen och staden, nationellt saval som internationellt. Verksamhetens betydelse
manifesteras med inflyttningen i det nyrenoverade och utbyggda konserthuset med nya
mojligheter till kompletterande verksamhet i olika musikaliska genrer och dimensioner.
Orkesterns produktioner utmarks av en allt bredare repertoar. Den klassiska repertoarens
internationella dirigenter, tonsattare och solister kompletteras med till exempel jazz- och
folkmusiker fran vérldens estrader. De nya lokalerna tillater &ven mindre arrangemang och
underlattar pedagogisk verksamhet. De ger ocksa en helt ny tillganglighet for personer med
olika fysiska funktionsnedséattningar.
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Arbetet med barn och unga ar en hérnsten i L&nsmusikens verksamhet. Har moter
skolklasser orkestern och enskilda musiker under ledning av utvalda pedagoger i en
medveten satsning pa de ungas egen kreativitet och skapande. Arbete med enskilda klasser i
regionen och pa konserthuset kompletterar mer traditionella skolkonserter i bade stort och
mindre format som arligen nar cirka 25 000 barn fran lanets skolor.

Genom Lansmusikens samverkan ingar Orebroregionen i de nationella natverken
Kammarmusik i Sverige, IMAGINE (Musik Direkt), Jeunesse Musicales och Ethno.
Lansmusiken samarbetar regelbundet med nérliggande regioner och andra
orkesterinstitutioner. Utbytet med de nationella orkestrarna i Goteborg och Stockholm, som
hittills begrénsats till turnerande konserter med Svenska Kammarorkestern, har mojlighet att
intensifieras.

Utmaningar och satsningar

Lansmusikens centrala huvuduppdrag innebdar att Svenska Kammarorkestern genom
vidareutvecklad kvalitet kan behalla sin position som en internationellt ledande orkester. For
att behalla nivan kravs betydande resurser. Det kravs ocksa en kreativ konstnarlig formaga
att utveckla nya publika moten, spdnnande konsertformer och samverkan nationellt,
internationellt och framfor allt lokalt och regionalt. Lansmusiken och Svenska
Kammarorkestern har ocksa en viktig roll i vidareutvecklingen av Opera pa Skaret.

En spannande del i La&nsmusikens arbete 2016-2019 handlar om att ta tillvara de nya
mojligheter konserthuset ger efter om- och tillbyggnationen bekostad av Orebro kommun.
Det handlar om att utveckla konsertformen med nya tekniska méjligheter. Det handlar ocksa
om att arbeta med barn och unga genom nya konsertformer och ett utvecklat pedagogiskt
arbete. Nya utrymmen kan anvandas for smalare verksamhet och pedagogik. Arbetet att na
nya publikgrupper i alla dldrar och med olika bakgrunder maste ocksa fa en utokad prioritet.
| det arbetet finns framgangsrika erfarenheter fran orkestrar dver hela varlden att ta till vara.
Det nya konserthuset ger dessutom 6kad fysisk tillganglighet. Ytterligare en vag for att 6ka
tillgangligheten &r en fortsatt utveckling av konserter och evenemang via digitala medier.

Orebro Konserthus &r hela lanets konserthus. Samtidigt har Lansmusiken en vilja att 6ka
narvaron i regionen och att na ut i hela lanet. Att genomfora arrangemang i mindre skala ar
fullt mojligt och kréaver samverkan med lanets kommuner.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Lansmusiken avser att forstarka de pedagogiska insatserna och forbattra samverkan
med skolor och musik- och kulturskolor i lanets alla kommuner.
e Lansmusiken och Svenska Kammarorkestern spelar en sjalvklar stark roll i de
pedagogiska projekt av El Sistema-karaktar som kommer att startas i regionen i
samverkan med Musikhogskolan, lanets kommuner och Region Orebro lan.
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e Det nationella tavlingsevenemanget for ungdom, IMAGINE (tidigare Musik Direkt)
ska forankras och genomforas i lanets kommuner av musikkonsulenten och
Lansmusiken i samverkan.

Kultur for alla

e Lansmusiken vill i samverkan med andra aktorer stimulera ett professionellt
musikutbud i flera musikaliska genrer, som komplement till den kommersiella
marknaden. Exempel pa detta ar Live at Heart, Folk at Heart, Jazzfestivalen i
Askersund och Kammarmusikfestivalen i Nora.

e Lansmusiken kommer att arbeta med att na lansinvanare med ursprung i andra
lander och med andra musikaliska rétter, for musikaliskt utbyte och for att bredda
publiken.

Samverkan éver granser
e L&nsmusiken har som ambition att 6ka narvaron i hela lanet genom arrangemang i
mindre skala. Samverkan med lanets kommuner &r en forutsattning for
genomforandet. Med fordel kan detta ske i samverkan med lanets évriga kulturliv.
e Svenska Kammarorkesterns nationella och internationella turnésamverkan skall
fortsatta liksom andra utvecklingsprojekt. Gastspel som tidigare inte har kunnat tas
emot blir méjliga genom de nya forutsattningar som konserhuset ger.

Kvalitet
e Hog kvalitet ska kdnneteckna Lansmusikens hela verksamhet (konstnarligt, tekniskt
och administrativt). Svenska Kammarorkestern ska behalla sin niva som en
internationellt ledande symfonisk orkester och Lansmusiken ser en fortsatt viktig roll
i utvecklingen av Opera pa Skaret.

Opera pa Skdret

Opera pa Skaret i Ljusnarsbergs kommun har pa elva ar utvecklats till Sveriges storsta
operafestival, i 6msesidig samverkan med Lansmusiken och Orebro universitet. Scenen i det
gamla sagverket vid Ljusnarns strand erbjuder en unik kombination av hogkvalitativ
scenkonst och Bergslagsnatur.

Opera pa Skaret erbjuder varje sommar en egenproducerad operauppsattning, en
operaakademi i samarbete med Musikhdgskolan, konserter i kammarformat samt
operapubar. Vid nagra tillfallen har dven en kammaropera spelats parallellt pa lilla scenen.
Opera pa Skaret har ocksa satt upp barnopera i samarbete med skolorna i fyra av lanets
kommuner. Stora operagalor har ocksa funnits pa repertoaren exempelvis vid tioarsjubileet.

Opera pa Skarets uppsattningar av stor dramatisk opera har ront stor uppmarksamhet saval
nationellt som internationellt. Idén med att satta upp de klassiska operaverken &r att na en
stor publik. Det géller savél lokala besokare som kanske aldrig varit pa opera, som nationell
operapublik och internationella gaster. Konstnarligt praglas uppsattningarna av bade respekt
for upphovsmannens ursprungliga ideer om hur deras verk skulle spelas och viljan att gora
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tolkningarna aktuella for dagens publik. Solister fran operavarldens stora scener sjunger
tillsammans med unga, kommande stjarnor, och backas upp av Opera pa Skarets kor,
sammansatt av professionella sangare, amatorer och musikstuderande. Det ger
uppséattningarna en alldeles speciell dynamik. Musiken framfors av orkestrar i vérldsklass.
Dirigenter och regissorer med opera som specialitet borgar for hog kvalitet i alla
produktioner. Opera pa Skarets egenutvecklade arbetsmetod som innebar att alla deltagare
har total narvaro under hela repetitionsperioden, skapar uppséttningarna tillsammans och
lever i samklang med miljon bidrar till detta. Manga stora internationella sangare har varit
med om detta och atervander garna.

Utmaningar och satsningar

Opera pa Skarets verksamhet ar ett unikt varumarke for lanet. Till grund for Opera pa
Skarets roll i samverkansmodellen finns tydligt formulerade mal om att spela tva till tre
operaproduktioner arligen samt opera for barn och unga. En tydlig utmaning ar att fa
tillrécklig finansiering for att na de uppsatta malen.

Ett aktivt utvecklingsarbete pagar for att sékerstalla sommarfestivalens fortlevnad och
utveckling i samverkan mellan néringsliv, universitet, region, kommun och civilsamhélle.
Finanseringen sker till 6vervagande del av biljettintakter och genom ett omfattande ideellt
arbete. Under de senaste aren har Opera pa Skaret natt en betalande publik pa 7 000-10 000
personer arligen. Den offentliga finansieringen ar samtidigt en forutsattning for Opera pa
Skarets existens.

Forutsattningarna for att utveckla verksamheten till sin fulla potential finns i samarbetet
med Lansmusiken (Svenska Kammarorkestern) och Musikhogskolan. De finns ocksa i det
konstnérliga kunnandet, publikstddet och viljan att utvecklas. Starkare finansiering och
internationella samarbeten &r nya satsningar som skall fa Opera pa Skaret att lyfta
ytterligare.

Operakonsten &r stor internationellt. Publik fran nar och fjarran kommer redan i dag till
Opera pa Skaret. | syfte att na manniskor i lanet med annan bakgrund ges aterkommande
erbjudanden till elever inom SFI-undervisningen, och 2014 besokte ett femtiotal ménniskor
fran flyktingforlaggningar i Ljusnarsberg Opera pa Skaret.

Ett tillganglighetsarbete har genomforts och den speciella miljon har gjorts sa tillganglig
som mojligt genom rullstolsplatser och textade forestallningar pa textmaskin.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Opera pa Skaret har som ambition att utveckla en verksamhet for barn och unga.

Kultur for alla
e Opera pa Skaret ska fortsatta att na en internationell publik samt fortsétta att na SFI-
elever i lanet med sin verksamhet.
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Samverkan 6ver granser
e Den regionala samverkan med Lansmusiken och Orebro universitet ar en viktig
forutsattning for Opera pa Skaret. Samverkan kommer att fortsatta utvecklas under
perioden.
e Opera pa Skaret kommer att intensifiera sitt arbete med internationell samverkan och
forbereder deltagande i EU-projekt.

Kvalitet
e Opera pa Skaret har som mal att utoka med ytterligare produktioner varje sommar.
Dessa produktioner ska ha samma htga konstnérliga kvalitet som idag.

Ovrig professionell musik med regional finansiering

Musikkonsulent

Lanets musikkonsulent har under en period haft en delad tjanst mellan Féreningen Scenit
och Lansmusiken. Inledningsvis med placering hos Lansmusiken och sedan med placering
pa Kulturhuset i Orebro. Under en stor del av perioden har ett uttalat fokus i tjansten varit
rockmusik och Live at Heart samt genomférande av arrangemang som Musik Direkt och
Kulturnatten. Denna lésning har fungerat bra ur aspekten att mycket inom musikomradet har
kunnat genomforas och utvecklas. Tjénsten har samtidigt varit vid och greppat dver ett
alltfor stort omrade. Utifran det tar Region Orebro lan nu sikte mot en ny organisatorisk
I6sning.

Denna innebar att en regional musikkonsulent anstalls pa 50% hos Region Orebro ldn med
syfte att na lanets invanare med ett professionellt musikutbud i andra musikaliska genrer an
kammarmusik. Ett sérskilt fokus &r barn och unga. Musikkonsulenten har en viktig uppgift
nar det galler att samverka med Lansmusiken, Musikhdgskolan, folkhégskolor och andra

aktorer i syfte att Oka det professionella musikutbudet vid sidan av Lansmusikens uppdrag.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Musikkonsulenten ska arbeta for att na lanets invanare med ett professionellt
musikutbud i andra musikaliska genrer an kammarmusik. Ett sérskilt fokus &r barn
och unga.
e Det nationella tdvlingsevenemanget for ungdom, IMAGINE (tidigare Musik Direkt)
ska forankras och genomforas i lanets kommuner av musikkonsulenten och
Lansmusiken.

Kultur for alla

e Musik kan inbegripa alla oberoende av sprakgemenskap. Ett mal ar darfor att
tillgangliggora olika slags professionell musik 6ver etniska granser i vart lan.

47 (93)



REGION OREBRO LAN

Samverkan Over granser
e Musikkonsulenten ska arbeta for att 6ka det professionella musikutbudet vid sidan
av Lansmusikens uppdrag. En viktig del i arbetet handlar om ett etablera fungerande
samverkan med Lansmusiken, Musikhogskolan, lanets kommuner, folkhdgskolor
och andra relevanta aktorer i lanet.

Arrangorskap i lanet
e FOr att det professionella breddade musikutbudet ska vara tillgéngligt for alla behdvs
ett starkt och aktivt arrangdérsnatverk i hela lanet. Musikkonsulenten har en viktig
roll i det arbetet.

Ovrigt
e Skapa och implementera en organisatorisk losning for musikkonsulenten som ger sa
goda samverkansfordelar som mojligt.

Amatormusik med regional finansiering

Foreningen Scenit

Foreningen Scenit 4r en arrangOrsforening som bestar av studieforbund som verkar i Orebro
lan. Basen for verksamheten finns i Kulturhuset i Orebro. Verksamhetens fokus ar att arbeta
med arrangorsutveckling genom att skapa fler speltillfallen for folkbildningens unga och
oetablerade amatdrmusiker. Féreningen Scenit har en amatérmusikkonsulent.

Foreningsbidrag

Region Orebro lan ger foreningsmedel till Orebro lans folkmusikforbund, Ljusnarsbergs
kammarmusikfoérening, Karlskoga konsertforening, Bergslagens kammarsymfoniker och
Sveriges Korforbund Orebro lan.

Dans

Intresset for dans ar stort i Orebro lan, inte minst bland unga. Det finns manga aktiva
dansutdvare, bade amatdrer och professionella. Flera dansskolor, grundskolor, gymnasier
och kommunala kulturskolor profilerar den sceniska dansen. Kévesta folkhdgskola har en
ettarig danslinje vars syfte ar att forbereda elever for hogre dansstudier. Regionen ar ocksa
hemvist at det professionella danskompaniet Kompani Raande-Vo med koreograf Lena
Josefsson. Inom féreningslivet finns den ideella féreningen Fréjdans som verkar for
konstnarlig dans. Dans i Orebro lan, med huvudman Region Orebro 1an%, har genom lanets
danskonsulent det regionala uppdraget for scenisk dans3* saval som framjandeuppdraget for
dans.

33 Inom Regional utveckling, omrade Kultur och ideell sektor.
34 Scenisk dans innebar ett fokus pa det konstnarliga uttrycket. Traditionell pardans ingar inte i begreppet.
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Dans inom samverkansmodellen (scenkonst)

Professionell scenisk dans

Dans i Orebro lan och lanets regionala danskonsulent har sedan 2012 ansvar for den
professionella sceniska dansen i lanet*®. Danskonsulenten arbetar for att pa olika satt stirka
och utveckla den sceniska dansen och dess infrastruktur i regionen. Det har bland annat
genomforts genom en subventionerad turnéslinga® med dansforestallningar, workshop och
pedagogisk handledning som har erbjudits forskolor och skolor i lanet. Delar av
turnéslingan har genomforts av regionala professionella aktorer. Forutom att sprida dans i
lanet har ett uttalat syfte med turnéslingan varit att langsiktigt forbattra mojligheterna att ta
emot dans i hela l&net.

Frdimjandeverksamhet

Danskonsulenten &r en resurs bade for amatérer och professionella. Barn och unga &r en
prioriterad malgrupp och via danskunskapande projekt arbetar konsulenten med att
implementera dans i forskola och skola. Konsulenten arbetar aven med barn och ungas
fritid. | arbetet ingar att starka den professionella dansen via formedling och arrangerande
av professionella dansforestallningar i lanet. Det ingar ocksa att mojliggora
fortbildningsinsatser och olika samarrangemang. Danskonsulenten & med i den nationella
foreningen SRD (Samarbetsradet for regional dansutveckling). Féreningens syfte ar att
frdmja danskonsulentverksamheternas intressen och arbeta med information,
opinionsbildning och andra gemensamma fragor kring danskonsten.

Utmaningar och satsningar

Trots att Region Orebro lan ar hemvist for koreografer, danskonstnarer, danspedagoger och
danslarare saknas en val fungerande infrastruktur inom dansomradet. | lanet, saval som i
manga andra lan, finns ingen dansinstitution eller annan kulturinstitution som arbetar med
fragor som arrangorskap och marknadsforing. Framforallt saknas en dansstudio/dansscen
lamplig for langre skapande- och residensverksamhet. En I6sning pa detta &r viktigt for en
fortsatt utveckling av scenisk dans i lanet. Diskussioner fors darfor med bland annat
féreningen Scenit om majligheten att skapa en dansstudio/dansscen.

Danskonsulenten ansvarar idag bade for framjandeverksamhet och den professionella
dansen i lanet. Det ar en I6sning som inte ar optimal pa langre sikt. Parallellt med
diskussionerna om en dansstudio pagar darfor ett utvecklingsarbete i syfte att skapa en mer
utvecklad och hallbar 16sning for den professionella dansen i framtiden. Ett forslag som har
tagits fram av danskonsulenten i samrad med en regional referensgrupp, innebar att den
professionella dansen blir kvar hos Region Orebro 1an men att danskonsulentens tjanst
kompletteras med regelbundna, men tillfalliga projektanstallningar med professionella®” fran

3 Tidigare fanns under négra ar ett samverkansavatal med Lansmusiken som ansvarig och Kompani Raande-Vo som
genomfarare. Samverkan fungerade dock inte som tankt och medlen visades sig inte vara tillrackliga for att halla ett
regionalt danskompani.

36 Subventionerad av Region Orebro l4n (tidigare Orebro lans landsting).

37 Det kan handla bade om mer etablerade aktorer och professionella som &r i bérjan av sin karriar.
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lanet saval som fran dvriga Sverige och varlden. Exempelvis kan detta ske genom
residensverksambhet, det vill saga langre perioder da professionella skapar forestallningar pa
plats i lanet som de sedan turnerar med i lanet. Pa sa satt nas hela lanet av mer och varierad
professionell scenisk dans samtidigt som mojligheterna att leva som dansare i lanet blir
battre. Professionellas mojlighet till egen traning genom proffsklasser skulle ocksa kunna
oka genom sadana projektanstéllningar.

Ett centralt fokus i konsulentverksamheten ar att utveckla dans i forskola/skola. Sarskilda
satsningar kommer att goras for en utvecklad pedagogisk verksamhet i lanet.

Ytterligare ett omrade som behdver utvecklas ar marknadsforingen av dans i lanet. Nya
informationskanaler behéver komplettera danskonsulentens egna nyhetsbrev och
marknadsforing i dvrigt.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Dans i Orebro lan kommer att fortsitta utvecklingen av dans for forskola/skola i
syfte att na alla barn och unga i lanet. Detta kommer bland annat att ske genom
residensverksambhet, géstspel, turnéslinga och pedagogisk verksamhet.

Kultur for alla
e For att nd hela lanet kommer ett viktigt fokus for Dans i Orebro lan att vara
lattrorlighet. Projektanstallda professionella kommer att sprida dans i hela lanet pa
ett satt som inte har varit mojligt tidigare.

Samverkan 6ver granser
e Det finns i lanet en rod trad fran dans i skolan till kvallskurser, gymnasiet,
eftergymnasiala utbildningar och vidare till den professionella dansen. Aktorerna
skulle dock kunna samverka pa ett tydligare satt. Dans i Orebro lan kommer att
stimulera skapandet av ett natverk for yrkesverksamma i lanet.

e Danskonsulenten kommer att verka for att utveckla samverkan omkring den
professionella sceniska dansen i lanet med parter sa som lanets kommuner, regionala
kulturinstitutioner med flera. Viktiga fragor ar till exempel marknadsforingen av
dans i lanet, utvecklingen av en dansstudio och samordning av resurser.

Dansstudio
e En viktig forutsattning for den professionella dansen i Orebro l4n &r en lamplig
dansstudio/dansscen att anvanda for langre skapande, proffsklassverksamhet och
residensverksamhet. Danskonsulenten ar en viktig part vid diskussioner om hur en
sadan bor utformas.
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Ovrig scenisk dans med regional finansiering

Féreningsbidrag
Den ideella foreningen Frojdans far arliga foreningsmedel av Region Orebro lan.
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Kulturarv

Den professionella kulturarvsektorn bestar av arkiv, museer och den statliga och
kommunala kulturmiljévarden. Det gemensamma ansvaret ar att framja ett levande
kulturarv som bevaras, anvénds, utvecklas och gors tillgangligt for alla. Kulturarv bidrar till
identitet och sjalvbild, ger kunskaper om det forflutna och perspektiv pa samtiden.
Kulturarvet ska forvaltas for en hallbar samhéllsutveckling. Ett regionalt strategiskt program
for lanets hela kulturmiljoarbete &r darfor viktigt och kommer att tas fram av Lansstyrelsen i
samerkan med 6vriga aktorer inom omradet.

Orebro l4n praglas i bade nutid och datid av social och kulturell mangfald. Arbetet med
kulturarv ska bedrivas sa att mangfald bejakas och forutsattningar ges for ett inkluderande
och demokratiskt kulturarv. Alla, oavsett kdn, klass, alder, funktionsformaga eller ursprung
ska ha ratt till sitt kulturarv.

De huvudsakliga aktorerna i regionen ar de bada institutionerna Orebro lans museum och
ArkivCentrum samt Lansstyrelsen. Vid sidan av dessa finns en rad andra aktGrer som
bedriver ett vardefullt arbete. Hit hor till exempel den ideella hembygdsrérelsen med lénets
alla hembygdsgardar, hembygdskonsulenten, Lokalhistoriska séllskapet, kommunarkiven
och flera lokala museer.

Arkivverksamhet inom samverkansmodellen

ArkivCentrum Orebro Iidn

ArkivCentrum Orebro l1an 4r en publik kulturarvsinstitution och till sin organisatoriska form
en ideell férening med ndrmare 600 organisationer/foretag som medlemmar. Arkivet tar
bland annat hand om kallorna till civilsamhallets historia, det vill s&ga det som ligger
utanfor den offentliga sektorns verksamhet. Spannvidden i materialet ar stor och innebér att
det finns arkiv fran bland annat frikyrkoférsamlingar, politiska partier, idrottsforeningar och
naringslivets olika branscher. Arkivet forvarar ocksa exempelvis Sveriges Dovhistoriska
Sallskaps arkiv och Alfred Nobels foretag Nitroglycerin AB:s arkiv. Sammanlagt har
arkivet néstan sex kilometer arkivhandlingar.

ArkivCentrum befinner sig sedan lange i framkanten av nyskapande verksamheter inom
arkivomradet. Arkivet har totalt omkring 4 000 besok per ar varav ca 1 000 ar forskarbesok.
Skolelever fran lanets gymnasieskolor och studenter fran universitetet kommer regelbundet
pa studiebesok.

Under en langre tid har ArkivCentrum haft ett lansOvergripande samarbete med Arkiv
Véastmanland. Det har resulterat i en gemensam arkivdepa, Arkivcentrum Arboga, som
invigdes 2015.
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ArkivCentrum har tre huvuduppgifter:

Samla in, ordna, varda och bevara — Att omhanderta, gallra, ordna och forteckna arkiv ar
arbetskravande och staller krav pa historisk kompetens. Det handlar ocksa om att folja
samhallsdebatten och samla in det som kommer att fa betydelse for regionens historia. |
detta ingar ocksa att komplettera insamlat material med intervjuer och minnesberattelser.

Véacka och stddja intresset for regionens historia — ArkivCentrum arbetar konsekvent
med att synliggdra regionens historia genom lokalhistoriska kurser, forel&sningar,
forskningscirklar, medlemstidningen Aktstycket och webbsidorna.

Ge rad och service i arkivfragor — Férutom radgivning ges kurser kring
dokumenthantering.

Utmaningar och satsningar

ArkivCentrum &r ett lokalhistoriskt centrum och en samlingsplats for historiskt intresserade.
Samverkan regionalt och nationellt &r viktigt for verksamheten och det finns stora
mojligheter till fortsatt utveckling. Orebro lans museum, Orebro universitet, biblioteken,
hembygdsrorelsen, folkbildningen och 6vriga arkiv i landet &r naturliga samarbetspartners.

ArkivCentrum vill skapa en plattform for 6kad digital tillganglighet da handlingar alltmer
efterfragas via Internet. Férhoppningen ar att systematiskt kunna digitalisera de mest
efterfrdgade handlingarna. Ljud- och filminspelningar behdver ocksa ur bevarandesynpunkt
foras Over till nya medier.

Att skapa en hallbar utveckling for Arkivcentrum Arboga tillsammans med Arkiv
Vastmanland ar en viktig satsning. Foérutom att fungera som en arkivdepa ar digitalisering
en planerad del av verksamheten. Har ska &ven finnas publika aktiviteter och ytterligare
utveckling &r mojlig.

ArkivCentrum vill verka i nuet och samla in och dokumentera det som hénder i samhéllet.
En stor uppgift ar att tillvarata historia fran invanare i lanet med annat modersmal an
svenska och fran manniskor i marginaliserade grupper. En framgangsrik inkluderande
metod har visat sig vara att involvera representanter fran de aktuella grupperna i arbetet. Det
ar en metod som skulle kunna utvecklas ytterligare.

ArkivCentrum arbetar aktivt med tillganglighet och deltagande och vander sig till alla
grupper i samhéllet. Kulturarvet har en stor betydelse for forankringen i tillvaron saval for
unga som gamla. De senaste aren har fokus varit barn och unga, ett omrade som kommer att
utvecklas ytterligare och ArkivCentrum har som ambition att na alla skolor i lanet.
ArkivCentrum har péborijat ett arbete med att bygga upp ett digitalt klassrum® med ett antal

38 Ett digitalt arbetsmaterial att anvanda i skolan.

53 (93)



REGION OREBRO LAN

arkivpedagogiska teman. Pensionarer ar ocksa en viktig grupp for ArkivCentrum. Det
handlar bade om verksamhet riktad till yngre pensionarer och om samarbete med senior-
och aldreboenden.

Utvecklingsmal 2016-2019

Barn och unga
e ArkivCentrum kommer att utveckla det digitala klassrummet bland annat genom nya
teman. Forskarskolorna for gymnasiet och besoksprogram for skolans samtliga
stadier kommer ocksa att utvecklas.

Kultur for alla
e ArkivCentrum kommer att genomféra projekt for att synliggéra dévas historia samt
vidareutveckla metoden for att tillvarata minnen fran manniskor med annat
modersmal an svenska.

Samverkan 6ver granser
e ArkivCentrum kommer att prioritera att utveckla Arkivdepan i Arboga tillsammans
med Arkiv Vastmanland. Verksamheten ska gynna invanarna i bada lanen.

e ArkivCentrums samverkan med Orebro lans museum kommer att starkas genom
gemensamma aktiviteter i lanets kommuner.

Kultur for aldre
e Omradet kultur och halsa med fokus pa dldre personer kommer att utvecklas av
ArkivCentrum bland annat genom 6kad kontakt och verksamhet med
pensionérsorganisationer.

Museum inom samverkansmodellen

Orebro liins museum

Orebro lans museum &r en stiftelse med Region Orebro lan, Orebro lans hembygdsférbund
och Orebro lans tekniska museum som stiftare. Lansmuseibyggnaden i Slottsparken i
Orebro &r den centrala publika anlaggningen med konst- och kulturhistoriska utstallningar,
barn- och skolaktiviteter, programverksamhet, butik och restaurang. Orebro lans museum
driver Grabo arbetarmuseum i Karlskoga och &ger och forvaltar byggnadsminnena
Siggebohyttan i Lindesbergs kommun och Kulldngsstugan i Askersunds kommun.

Orebro lans museum ska verka for ett levande kulturarv som &r angelaget och anvéndbart
for dagens manniskor. Museet ska vara en moétesplats for samtal och reflektion kring det

forflutna, samtid och framtid. Samhéllsengagemang, delaktighet och professionalitet ska

pragla verksamheten och arbetet ska utga fran ett publikt perspektiv och bedrivas sa att
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mangfald bejakas. Museet ska satta manniskan i centrum, praglas av 6ppenhet och gora
verksamheten tillganglig och angelagen for alla.

| museets uppdrag ingdr att bevara, utveckla och tillgangliggora de kulturhistoriska
samlingar som har byggts upp sedan mitten av 1800-talet och som idag bestar av cirka
250 000 foremal, tva miljoner fotografier, 5 000 konstverk och ett omfattande
kulturhistoriskt arkiv. Orebro lans museum har en viktig roll i det regionala
kulturmiljoarbetet, bedriver arkeologisk och byggnadsantikvarisk verksamhet samt
etnologisk dokumentation. Lansmuseet har en radgivande funktion gentemot lanets
kommuner i kulturarvsfragor.

Utmaningar och satsningar

Orebro lans museum ser det som sarskilt viktigt att skapa forutsattningar for barns och
ungas delaktighet i museets verksamheter. Ambitionen &r att fortsétta profileringen som ett
barnvanligt museum genom att producera en utstallningsmiljé som ger barn fran
forskolealder upp till tio ar en rik museiupplevelse baserad pa lek, lust och larande.

Museet ska vara en motesplats dar var tids viktiga fragor har en sjalvklar plats.
Verksamheten ska vara samhallsangelagen och engagerande. | det ingar att museet har en
uppgift att arbeta med fragor som hanger samman med en demokratisk samhallsutveckling,
allas lika véarde och social och miljomassig hallbarhet.

Ett konsthistoriskt perspektiv saval som samtida konst ska finnas i museets verksamhet.
Satsningar behdver goras, dels for att utoka den skapande och pedagogiska sidan av
barnverksamheten, och dels for att leva upp till att vara den kunskapsresurs inom
konstomradet, som kan forvéntas av ett lansmuseum. En utokad extern samverkan inom
konstomradet kommer ocksa att inledas.

Malsattningen ar att alla museets verksamheter ska vara tillgangliga for alla oavsett
funktionsformaga. | denna ambition ingar ocksa att i museets presentationer av kulturarv
synliggdra méanniskor med funktionsnedsattning och verka for att dessa erfarenheter,
minnen och beréttelser inférlivas som en sjalvklar del i berattelsen om samhallet och det
kollektiva minnet.

Den digitala utvecklingen ger helt nya mojligheter att tillgangliggéra museets samlingar,
utstallningar och pedagogiska aktiviteter. Arbetet med digitalt kulturarv och digitalisering
av samlingar &r ett strategiskt viktigt utvecklingsarbete for museet som kraver resurser,
kompetensutveckling och samverkan med andra aktorer.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Orebro lans museum ska fullfélja det paborjade arbetet med att skapa ett "Barnens
museum”, bland annat genom utveckling av en fast utstéallning.
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e Den pedagogiska verksamheten for forskolor och skolor hos Orebro ldns museum
ska starkas. Dialog och samverkan med ldarare och elever i lanet &r en viktig del i
arbetet.

Kultur for alla
e Ett mangfaldsperspektiv ska genomsyra Orebro lans museums hela verksamhet.
Framlingsfientlighet ska motverkas och demokrati framjas. Museet kommer i 6kad
omfattning att arbeta for social och kulturell hallbarhet och starka stallningen som en
motesplats for alla medborgare. HBTQ- och livsaskadningsfragor kommer att lyftas
fram i den publika verksamheten.

Samverkan éver granser
e Orebro lans museum planerar en 6kad samverkan med Ovriga kulturinstitutioner i
lanet.

e Orebro lans museum kommer att delta i interregionala samverkansprojekt med syfte
att hoja kvaliteten och 6ka produktiviteten i verksamheten.

e Orebro lans museum kommer att ha en 6kad och breddad samverkan med
civilsamhallet genom Samverkanstorget®® och i den 6vriga publika verksamheten.

Bevara, anvanda och utveckla kulturarvet
e Orebro lans museum Gvergripande mal ar att bevara, anvanda och utveckla
kulturarvet. En éversyn av museets foremalssamling kommer att genomforas och
digitaliseringen av bilder att fortsatta. Dokumentationsverksamheten kommer att
byggas ut.

Ovrigt kulturarv med regional finansiering

Museum med regional finansiering

Region Orebro lan ger verksamhetsmedel till museiverksamhet som bedéms vara av
regionalt intresse, trots att inte statlig finansiering ges. Det galler Skoindustrimuseet i
Kumla och Alfred Nobels museum i Karlskoga. Det galler ocksa Pershyttan och Nora
stationsomrade som ags av stiftelsen NJOV.*° Har gors en sérskild utvecklingssatsning av
Lansstyrelsen, Nora kommun och Region Orebro lan, bland annat genom att en
verksamhetsledare har tillsatts. Syftet ar att verksamheten ska fa en tydligare professionell
museal inriktning dar nya grupper nas, i kombination med en utvecklad forvaltning av
omradets kulturhistoriskt vardefulla byggnader. En utvardering av resultatet kommer att
genomforas senast 2019.

39 samverkanstorget ar ?
40 Nora Jarnvagsmuseum och Veteranjarnvag
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Orebro lins hembygdsférbund

Hembygdsrorelsen ar en av Sveriges storsta folkrorelser. Orebro lans hembygdsforbund ar
en regional del av riksorganisationen Sveriges hembygdsforbund och ingar som en av flera
huvudmin i stiftelsen Orebro lans museum. Verksamheten knyter samman ett sjuttiotal
foreningar och lokala museer i lanet och har cirka 16 000 medlemmar. Féreningarna
forvaltar omkring 300 byggnader och miljoer, varav flera med kulturhistoriska varden. Hér
finns motesrum, scener, utstaliningar, samlingar och arkiv. | kartldggningen av lanets
kulturella motesplatser framgar att omkring en fjardedel av lanets kulturella motesplatser
finns har. Mer &n 700 evenemang genomfors arligen och 2013 var besdksantalet 180 000
personer. Vérdet av det ideella arbete som utfordes uppgick under 2013 till 29 miljoner
kronor®!,

Hembygdsrorelsen har sin bakgrund i att bevara och tillvarata kulturarvets varden. ldag
arbetar rorelsen dven aktivt med samhéllsfragor och ett humanistiskt och demokratiskt
synsatt ar centralt i rorelsen. En viktig del i arbetet handlar darfor om ett malinriktat arbete
for ett mer inkluderande och socialt hallbart samhélle med kulturarvet som viktig
ingrediens. Hembygdsrorelsen samverkar med kulturinstitutioner, civilsamhallet och
kulturaktorer for att géra hembygden till en trivsam och attraktiv livsmiljo.

Orebro ldns hembygdsforbunds andamal &r att arbeta for att:
e kunskapen om och kanslan fér hembygdens kultur- och naturarv fordjupas och fors

vidare till kommande generationer.
e kultur- och naturhistoriska minnen och miljéer tas till vara och gors tillgangliga for

alla.

e kulturarv, miljo, tradition och havdvunnen sed skyddas vid planering och férandring
av samhallet.

e med kunskap om kultur- och naturarvet aktivt delta i formandet av framtidens
hembygd.

Regional hembygdskonsulent

Lanets regionala hembygdskonsulent ingér i Orebro lans museums organisation och
verksamhet, samt sitter i Orebro lans hembygdsférbunds regionala styrelse.
Hembygdskonsulenten administrerar Orebro lins hembygdsforbunds motesverksamhet,
information och marknadsforing. Konsulenten har en nyckelroll som samordnare och
kunskapsformedlare mellan de lokala foreningarna, Orebro lans hembygdsforbund och
Orebro lans museum. Hembygdskonsulenten ar ocksa en lank mellan hembygdsférbundet
pa riksniva, andra myndigheter, institutioner och organisationer av intresse for
verksamheten. Hembygdskonsulenten ingar i det regionala kulturkonsulentnatverket i
Orebro lan.

41 Siffror fran enkatundersokning 2013. Berakningen av det ideella arbetet bygger pa EU:s standardschablon for att vardera

ideellt arbete, vilken ar 180 kronor i timmen.
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En del av uppdraget innebar att ge rad, stod, service och information till lanets
hembygdsforeningar. Det handlar om kulturarvs- och museifragor, samlingsforvaltning,
utstallningsmetodik och byggnadsvard. Genom méten, utbildning och aktiviteter inspireras
foreningarna till nya uttrycksformer.

En annan del av uppdraget innebér att utveckla hembygdsrorelsens arbetssatt. Det kan
handla om stdd i anvandandet av verktyg som hemsidor, sociala medier och databaser. Detta
for att gora verksamhet och samlingar tillgangliga for fler. Det kan ocksa handla om att na
barn och skola genom anvéandning av samlingar och kulturarvsmiljoer. Har ingar ocksa att
pa olika satt uppmarksamma samtidens hallbarhets- och samhallsfragor och engagemanget
for en social livsmiljo.

Utmaningar och satsningar

Hembygdsrorelsen stodjer och sprider kulturaktiviteter inom hela lanet och har ett stort antal
kulturella motesplatser som kan fungera som arenor for slojd, teater, musik, litteratur, dans
och konst. Det finns i lanet en val utbyggd infrastruktur som sammantaget dels ger kunskap
inom kulturarvsomradet och dels ger méjlighet till kulturskapande genom métesplatser.
Orebro lan har till skillnad frdn manga andra lan dven hembygdsforeningar i staderna. En
viktig satsning ar att verka for att foreningarna arbetar framatriktat med att tillgangliggora
och erbjuda 6ppna motesplatser, bade fysiska och digitala, for alla lanets invanare.

Tillgang till lokal historia, berattelser och upplevelserika laromiljoer ger forstaelse och
sammanhang i tid och rum. Genom att utveckla samarbetet med skolan kan kunskap
formedlas om lokal historia, samhallsutveckling, beréattelser, traditioner, det immateriella
kulturarvet och tidigare generationers sétt att leva.

En stor utmaning &r att formedla kunskap om allas rétt till kulturarv och respekt for
kulturarvets skiftande former i tid och rum. Kulturarv ar inte statiskt, utan uppkommer och
forandras genom méten och influenser.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Hembygdskonsulenten kommer att arbeta strategiskt med att utveckla
barnverksamheten inom hembygdsrérelsen genom att inspirera till aktiviteter som
gors for, med och av barn och unga.

Kultur for alla
e De kulturella motesplatserna inom hembygdsgardar, foreningslokaler och
kulturhistoriska miljoer ska synliggoras och tillgéangliggoras for alla grupper i
samhéllet och for olika former av kulturuttryck. Hembygdskonsulenten har en viktig
roll i det arbetet.

Samverkan 6ver granser
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¢ Hembygdskonsulenten kommer att utveckla samverkan med regionala
kulturinstitutioner, andra organisationer och kulturslag for att skapa ett storre
kulturutbud och béttre tillganglighet till kulturarv i regionen.

Lansstyrelsens arbete med kulturmiljo

Lansstyrelsen i Orebro lan arbetar exempelvis med kultur och kulturarv i projekt som
framjar bevarande, utveckling och bruk av kulturarv. I arbetet ingar att tillgangliggora,
bygga upp kunskap och sprida information om lanets kulturmiljéer.

Lansstyrelsen har en samordnande roll och ansvarar for att genomfora statlig politik pa den
regionala nivan. Arbetet ar darfor tvarsektoriellt och kulturmiljoarbetets inriktning styrs av
de statliga malen for sektorn. Lansstyrelsen stravar efter att engagera fler aktorer nar det
kommer till att forvalta och informera om lanets kulturlandskap for en hallbar
samhallsutveckling. Samverkan sker lokalt, regionalt och nationellt. Inkludering och
mangfald &r viktiga utgangspunkter i arbetet.

Ett exempel pa hur samverkan kan uppfylla de statliga malen for kulturarvsarbetet ar
Bergslagssatsningen, dar aven Orebro lans museum, Orebro universitet och
Bergslagskommunerna/féreningen Bergslaget ingar. Syftet ar att utveckla besoksmal i
Bergslagen och stddja entreprendrer som brukar kulturmiljéer och kulturarv som resurs for
sin verksamhet. Besoksmottagning i kulturreservatet Pershyttan (i stiftelsen NJOV:s dgo) ar
ett exempel dar Bergslagssatsningen har involverat flera aktorer i det lokala
utvecklingsarbetet med information och verksambhet.

Utmaningar och satsningar

Lénsstyrelsen satsar pa att fordjupa kunskapen kring lanets kulturmiljévarden i samverkan
med lanets kommuner. Detta for att stérka tillvaratagande av kulturmiljéerna som resurser i
en hallbar samhallsplanering. Ett regionalt strategiskt program for lanets kulturmiljo
kommer att tas fram i samverkan med lanets kommuner och andra viktiga aktérer inom
omradet. Lansstyrelsen ska ocksa stétta de kommuner som tar fram kommunala
kulturmiljoprogram eftersom de bidrar till att tydliggora kulturarv som en resurs i en hallbar
samhéllsutveckling

Liksom Orebro lans museum och ArkivCentrum ser Lansstyrelsen en stor utmaning i att
arbeta strategiskt kring mangfald, delaktighet och att etablera synen pa kulturarv som en
viktig resurs for en hallbar samhallsutveckling. Enligt de kulturpolitiska malen har alla
samhallsgrupper rétt att uppleva och ta del av sitt kulturarv. Ett annat av de kulturpolitiska
malen handlar om kulturmiljoernas betydelse for en forandring mot ett mer hallbart
samhélle. Exempel pa lansstyrelsens satsningar 2016-2019 &r:

e Mangfaldsperspektiv — Det &r en utmaning att vara 6ppen for nya

kulturarvsperspektiv. Darfor ar det viktigt att engagera en mangfald av aktorer som i
samverkan belyser olika aspekter av lanets kulturhistoria. Lansstyrelsen genomfor
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darfor en fortsatt satsning pa Kalejdoskop och Métesplatser?, dar olika perspektiv
kan berika bade etablerade och "nya” kulturmiljéer. Genom att arbeta i bred
samverkan med revideringen av det regionala kulturmiljéprogrammet synliggors
ocksa olika perspektiv, fran saval den organiserade kulturmiljévarden som
kommuner och ideell sektor.

Inkluderande arbetssatt — Det &r en utmaning att luckra upp vedertagna normer for
vem som har makt att géra urval och beskriva de kulturmiljéer som har sanktionerats
som kulturarv. Genom att arbeta normkritiskt och inkluderande ges fler mojlighet att
vara delaktiga i den processen. Att vara lyhdrda vid prioritering av
kulturarvssatsningar och lyssna pa en mangfald av aktorer ar darfor viktigt. Genom
fortsatt satsning pa Kalejdoskop och Motesplatser och arbetet med ett reviderat
regionalt kulturmiljéprogram skapas arenor for nya aktorer och nya beréttelser om
kulturmiljoer.

Hallbar samhallsutveckling — Det &r en utmaning att 6ka forstaelsen for
kulturarvets betydelse for en hallbar samhéllsutveckling. Genom att aktivt delta i
arbete med samhéllplanering, fordjupa kunskapen om kulturmilj6er i lanet och stddja
kommunalt arbete med planeringsunderlag bidrar lansstyrelsen till forstaelsen av
kulturarvets betydelse for att skapa upplevelserika och goda livsmiljoer. Darfor
fortsatter satsningen pa kunskapsuppbyggnad i samverkan med kommuner och andra
kulturarvsaktorer. Att fler platser utvecklas till upplevelserika kulturmiljoer som
illustrerar en mangfald av kulturarv ar en del i en hallbar samhéllsutveckling i lanet.

Utvecklingsmal 2016-2019
Samverkan 6ver granser

Ett regionalt strategiskt program for lanets kulturmiljé kommer att tas fram i
samverkan med lanets kommuner och andra viktiga aktorer inom omradet.
Lansstyrelsen kommer att stétta de kommuner som tar fram kommunala
kulturmiljéprogram.

Foreningsbidrag

Foreningsbidrag ges till Orebro lans hembygdsforbund, Orebro lans idrottshistoriska
sdllskap, Varmlands idrottshistoriska séllskap (avseende de delar som hor till Orebro lan),
Stiftelsen Frovifors pappersbruksmuseum och det nationella kurortsmuseum som finns pa
Loka brunn och &gs av Stiftelsen Kungliga Gyttjebad och Brunnsanstalten Loka.

42 Se mer info: www.lansstyrelsen.se/orebro/sv/samhallsplanering-och-kulturmiljo/byggnadsvard/bidrag-till-
kulturmiljovard/kalejdoskop/Pages/default.aspx?keyword=m%c3%b6tesplatser
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Film

Filmkonsten &r unik i sitt uttryck genom att den later publiken uppleva varlden och
inrymmer bade breda och smala perspektiv. Det ar dven det mest folkliga kulturuttrycket om
man ser till att 63 procent av befolkningen ser minst en film per &r p& biograf*. Film star
med ena benet i kulturen och det andra i upplevelseindustrin. Hos Region Orebro lan finns
resurscentrum Film i Orebro lan som framjar filmkulturell verksamhet. Region Orebro lan
ar ocksa deléagare i Filmregion Stockholm-Maélardalen som arbetar med professionell
filmproduktion i Malardalsregionen. P& Orebro universitet ges filmprogrammet som
mojliggor studier inom bland annat filmvetenskap. Ut6ver det akademiska &mnet erbjuds
grundldggande kurser inom filmproduktion, manusproduktion, 3D-grafik och visuella
effekter. | lanet finns elva aktiva digitaliserade biografer, i tio av lanets tolv kommuner.
Flertalet drivs ideellt i foreningsform, nagra ar kommunala och andra drivs som privat
naringsverksambhet.

Film inom samverkansmodellen

Filmkulturell verksamhet (Film i Orebro Iin)

Film i Orebro lan bestar av en filmkonsulent. Uppdraget spanner 6ver flera falt med olika
malgrupper. Det handlar om ung filmproduktion (enskilda individer), biograf- och
visningsomradet (kommuner, ideella foreningar, privata aktorer) och film i skolan (skola
och kommunala foretradare). Film i Orebro lan & medlem i den nationella ideella
foreningen Regionala Filmresurscentrums Samarbetsrad, och samverkan sker med flera
andra filmresurscentrum, foretradesvis i Mellansverige. Samverkan &r ett satt att na
samordningsvinster genom att man delar pa ekonomi och arbetsinsatser.

Ung filmproduktion

Film &r en konstart som vid sidan av dess kulturella och konstnarliga varden har en tydlig
naringsaspekt. Film ar en produkt som maste finansieras varfor det ar viktigt med ett
entreprendrstankande redan som ung amatorfilmare. En del i uppdraget handlar darfér om
utbildningsinsatser riktade mot unga amatdrer samt natverksbygge med professionella
filmskapare. En stor del av utbildningarna samarrangeras med filmresurscentrum i andra
lan. Uppdraget handlar ocksa om att stotta regionala filmare med teknik och ekonomiskt
stod. Andra delar kopplat till ung filmproduktion &r filmtavlingar och visningsforum for ung
lansproducerad film samt feriepraktik for unga filmare.

Biograf- och visningsomradet

Biograferna har de senaste aren statt infor ett paradigmskifte i och med den digitala
teknikutvecklingen. Under perioden 2012-2015 har ett centralt uppdrag varit att stddja
biograferna i anskaffande av digital visningsteknik. N&r den nya tekniken nu &r etablerad
forflyttas fokus istéllet till innehallet och att stodja ett utvecklat arrangdrskap och

43 Detta kan jamforas med att till exempel 40 procent beséker de nast vanligaste publika kulturupplevelserna, teater eller
konstutstélining. Ur: Kulturvanor i Sverige 1989-2012. SOM-rapport nr 2013:16)
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publikarbete. Omradet inrymmer aven stod till andra visningsformer &n biografer, samt att
omvarldsbevaka och formedla information till visningsaktorer.

Film i skolan

| skolan och férskolan kan man arbeta med film som eget kulturskapande, som pedagogiskt
instrument i flera av skolans &mnen och for de &ldre eleverna &ven med film som
entreprendrskap. Filmpedagogisk verksamhet gor eleverna mediemedvetna, och lar dem
navigera i det audiovisuella digitala medielandskapet. Att fa tillgang till, forsta och kunna
vardera och uttrycka sig genom olika medier &r en viktig demokratifraga. Det innebér att
skolan genom film kan arbeta med tre nyckelkompetenser: den kulturella, den kritiska och
den kreativa. Det vill sdga att uppleva filmkultur, att samtala om film/digitala medier och
forsta dess sprak, samt att lara sig skapa och uttrycka sig sjalv genom film. Filmkonsulenten
arbetar med skolan genom att informera om film- och mediepedagogiska metoder och
formedla mediepedagogiska tjanster bland annat via utbudsdag och utbudskatalog.

Utmaningar och satsningar

| de flesta av lanets kommuner finns biografer med den nya teknik som kravs for att kunna
visa film idag. Med dessa nya mdgjligheter ar publikarbete och arrangorskap aktuella
utvecklingsomraden.

Kontakten mellan filmkonsulenten och skolan maste utvecklas. Manga lan har regionalt
anstallda filmpedagoger vilket inte &r fallet i Orebro ldn. Att arbeta med alternativa metoder
som ger skolan tillgang till den kompetens som behdvs ar darfor viktigt. Ett natverk mellan
kommuner, skolor och frilansande filmare/filmpedagoger skulle kunna vara en vég att ga.

Inom filmproduktion rader manlig dominans. Det ar inte bara en regional angelagenhet utan
ett problem &ven nationellt. Ur ett demokratiperspektiv &r det viktigt att fler kvinnor valjer
att uttrycka sig genom film. Det handlar om att rétta till en obalans géllande vem som gor
film, vilka berattelser vi ser och vems perspektiv vi ser pa film. En viktig satsning ar darfor
att fortsatta arbeta for att na fler kvinnor i den verksamhet som genomfors.

Det finns ett avstand mellan regionala unga filmtalanger och den professionella branschen.
En utmaning &r darfor att hitta beréringspunkter och samverkansvinster mellan resurscentrat
Film i Orebro lan och Filmregion Stockholm-Maélardalen. Ett forsta steg ar att etablera
gemensamma motesplatser for amatorer och professionella. For att inte tappa kompetens till
de storre filmregionerna stravar Film i Orebro lan dven efter att erbjuda mer etablerade
filmare filmstod i hemlanet.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Filmkonsulenten kommer att ta initiativ till att skapa ett natverk med lanets
kommuner, forskolor, skolor och filmpedagoger i syfte att skapa forutsattningar for
mer filmkulturell verksamhet i forskolan och skolan.
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e Filmkonsulenten kommer att verka for att det i varje kommun finns en 6ppen
filmverksamhet pa fritiden, genom studieférbund och/eller kulturskola.

Kultur for alla
e FOr att starka jamstalldheten inom filmproduktionsomradet kommer filmkonsulenten
fortsatta verka for att fler kvinnor blir aktiva inom film. Det kommer bland annat att
ske genom séttet erbjudanden utformas och innehall i utbildningar.

Samverkan éver granser
e Filmkonsulenten kommer i samarbete med Filmregionen att underlatta for
talangfulla filmare att ta steget till den professionella filmbranschen. Ett forsta steg
ar att etablera motesplatser mellan amatérer och professionella.

Biografutveckling
e Filmkonsulenten ska undersdka om det finns behov av natverk mellan biografaktiva
i lanet, och i sa fall bilda natverk i syfte att framja arrangorskap, publikarbete och
liknande fragor.

Ovrig film med regional finansiering

Professionell filmverksamhet (Filmregion Stockholm-Mdlardalen)

Region Orebro lan (davarande Regionforbundet Orebro lan) har varit med och grundat
Filmregion Stockholm-Mélardalen (Filmregionen). Filmregionen arbetar med professionell
film- och TV-produktion i Mélardalen. Huvudkontoret ligger i Stockholms lan, men
organisationen ags till stor del av Region Orebro lan. | Orebro finns en regional
filmkommissiondr anstélld av Filmregionen, med uppdrag att framja och underlatta for
professionella filmproduktioner i lanet.

Filmregionens verksamhet omfattar saval ett kulturellt som ett naringslivsinriktat perspektiv
och ar indelad i tre delar:

e Utveckling - bland annat kompetensutveckling, ledarskapsutveckling, digitala media
och ekonomiskt stod till filmprojekt.

e Filmkommission - inriktat pa att marknadsfora filmregionen nationellt och
internationellt, attrahera nya produktioner, hitta inspelningsmiljéer och férenkla
logistik och tillstandshantering for produktioner.

e Filminvestering - finansiering av filmproduktion samt uppbyggandet av nya former
av filmfinansiering.

Ett 6vergripande mal handlar om att framja samverkan mellan kulturinstitutioner,
kommuner, civilsamhalle, fria kulturskapare samt film- och TV-branschen. Filmregionen
ger utvecklingsstod till filmprojekt som befinner sig i ett tidigt skede, och &nnu inte har
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utvecklats till produktioner. Samproduktioner finansieras genom natverk av
investeringsbolag.

Nar det kommer till verksamhet i Orebro lan genomfors vartannat ar en nationell
branschtraff, Orebro Manuskonvent. Filmregionen héller ocksa i en manusverkstad och
genomfor en seminarieserie med fokus pa entreprendrskap for manusforfattare.
Filmregionen har en 6nskan att samverka med de regionala resurscentrumen, daribland Film
i Orebro l4n, i arbetet med att utveckla nya talanger inom film, TV och rérlig bild.

En marknadsplan som beskriver Region Orebro lans ambition med Filmregionens
verksamhet togs 2013 fram av Region Orebro lan (davarande Regionférbundet Orebro lan) i
samverkan med Filmregionen.
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Bibliotek

Folkbiblioteken ar 6ppna for alla méanniskor och ger fri tillgang till information, kunskap
och gransoverskridande moten. Folkbiblioteken dr en av fa platser i samhallet som erbjuder
ett livslangt larande, utifran individens egna villkor. Biblioteken ar darfor viktiga for
demokratin. Bibliotek &r den enda kommunala kulturverksamhet som ar lagstadgad**. Det
innebdr att varje kommun enligt bibliotekslagen ska ha ett folkbibliotek och alla elever,
enligt skollagen, ska ha tillgang till skolbibliotek. Bestammelserna géller saval offentliga
som fristaende skolor. Bibliotekslagen? fastslar vidare att kommuner saval som landsting
ska anta biblioteksplaner for sin verksamhet. En stor del, cirka 40 procent*® av
kommunernas kulturbudget laggs pa biblioteksverksamhet.

Bibliotek inom samverkansmodellen

Regionbiblioteket i Orebro Iin

Varje region/landsting ska bedriva regional biblioteksverksamhet i syfte att framja
samarbete, verksamhetsutveckling och kvalitet nér det géller de folkbibliotek som ar
verksamma i lanet. Den regionala biblioteksverksamheten regleras av Bibliotekslagen®’.
Regionbibliotekets arbete grundar sig pa foljande styrdokument:

e Bibliotekslagen
e Regional kulturplan
e Regional biblioteksplan

Regionbiblioteket i Orebro lan bestar av tre heltidstjanster, varav en med sarskilt ansvar for
barn och unga. For verksamheten &r FN:s konvention om barnets rattigheter en sérskilt
viktig utgangspunkt. Verksamheten har utvecklats fran att vara operativ till att framst vara
strategisk.

Regionbiblioteket fungerar som ett resurscentrum for regional biblioteksutveckling.
Kommunernas folkbibliotek ar den priméara malgruppen. Regionbibliotekets uppdrag syftar
till att kommunernas folkbibliotek utvecklar och starker kvaliteten i sina verksamheter, sa
att de blir angelagna for kommunens invanare. Regionbibliotekets motto ar att satta
medborgaren i framsta rummet. Arbetet innebdr att stodja de offentligt finansierade
biblioteken genom lokalt utvecklingsarbete, genom projekt och handledning.
Regionbiblioteket ger ocksa stod i arbetet med de kommunala biblioteksplanerna och
omvaérldsbevakning.

Efter det gemensamma kompetensutvecklingsprojektet KompoBib 2020, som genomférdes
2012-2014 har det skapats sarskilt goda relationer med biblioteken i Sérmland och
Véastmanland. Samverkan gor det mojligt att dela kompetenser, gora samverkansvinster och

4 Enligt Bibliotekslagen §2.

45 § 17

46 Samhallets utgifter for kultur 2012-2013, Kulturfakta 2014:2 sid 26.
47 § 11
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gemensamt utveckla en kraftfull biblioteksregion. Regionbiblioteket samverkar &ven med
andra regionala biblioteksverksamheter i landet.

Ldsframjande

Bibliotekslagen® stodjer folkbibliotekens lasfraimjande uppdrag. I det lasframjande arbetet
tar Regionbiblioteket stod i Kulturradets Handlingsprogram for lasframjande®. Under
perioden 2013 till 2016 har Regionbiblioteket i samverkan med andra aktdrer drivit flera
projekt kopplade till lasframjande sa som:

Léas, Bro’!, som syftar till att 6ka pojkars/unga mans (13-25 ar) intresse for att lasa.
Las-kickar, for ledare inom idrottsrérelsen for barn som ar 11-18 ar.

Sma fria bibliotek — Bokholkar, placerade pa olika nya platser i lanet

Beratta Leka Lasa, Lasrorelsens projekt for forskolebarn 1-3 ar

Utmaningar och satsningar

Regionbiblioteket star infor flera utmaningar. Att forstarka biblioteken som en demokratisk
rattighet for invanarna i Region Orebro lan &r viktigt. En del i det arbetet innebar att
tillsammans med regionens folkbibliotek vidareutveckla metoder for medborgardialog, sa
att biblioteket, bade fysiskt och digitalt, blir en annu attraktivare métesplats.

Ytterligare en utmaning for Regionbiblioteket i Orebro lan handlar om att implementera
FN:s konvention om barnets rattigheter i folkbibliotekens arbete. En del i detta handlar om
att gora barn och unga mer delaktiga i biblioteksverksamheten och att till exempel involvera
barn och unga i att utveckla attraktiva biblioteksmiljoer.

Barn och ungas lasning star hogt pa agendan, inte minst utifran PISA-rapporten 2013 som
pekar pa att lasforstaelsen har minskat bland femtonaringar. Har kan Regionbiblioteket
tillsammans med relevanta samarbetsparter och folkbiblioteken bidra till att vanda trenden
genom projekt och metodutveckling

Samverkan inom och utanfor regiongransen ar en nédvandighet for att skapa en hallbar och
val fungerande biblioteksregion. Ett exempel ar projektet ”Dela & Lar” dar idén &r att
bibliotekspersonalen i Sormlands, Vastmanlands och Orebro lan ska kunna dela med sig av
kunskap till varandra for att 6ka kompetensen. Utifran gemensamma resurser och
kompetenssatsningar vill Regionbiblioteket skapa en langsiktig, strategisk och
kvalitetssakrad biblioteksregion.

48 §8
49Se http://www.kulturradet.se/Documents/publikationer/2014/handlingsprogram lasframjande.pdf
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Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga

Regionbiblioteket kommer att initiera fortbildning och fortsatt utveckling av
lasfrdmjande i lanet i samverkan med folkbiblioteken och andra samarbetsparter. En
del i det arbetet &r Bokstart® som riktar sig till sma barn och vuxna omkring dem.
Ett bibliotek i lanet kommer med stdd av Regionbiblioteket att utvecklas till ett
modellbibliotek for hur man inom biblioteksvéasendet kan arbeta utifran FN:s
konvention om barnets rattigheter.

Kultur for alla

Regionbiblioteket avsétter arligen medel till folkbiblioteken for utvecklingsarbete
med syftet att fungera som kulturella och granséverskridande demokratiska
motesplatser. Ett nytt kriterium for dessa medel kommer att vara kultur for alla.
Regionbiblioteket kommer att initiera ett arbete for HBTQ-perspektiv pa
folkbiblioteken. En referensgrupp med representanter fran folkbibliotek och andra
relevanta aktorer ska bildas for genomforandet.

Regionbiblioteket kommer att stodja folkbibliotekens arbete for att uppna digital
delaktighet och minska det digitala utanforskapet utifran lanets ”Digitala Agenda”.
Viktiga samverkansparter ar folkbildningen och andra regionala och nationella
aktorer.

Regionbiblioteket kommer att arbeta for att ta fram metoder for medborgarnas
delaktighet i att skapa en attraktiv biblioteksmiljo.

Regionbiblioteket kommer att utveckla en lasframjandestrategi for regionen, med
stod i Kulturradets Handlingsprogram for lasframjande.

Samverkan 6ver granser

Regionbiblioteket kommer fortsdtta samverkan inom ”Dela & Lar” med biblioteken
i Sérmlands och Véstmanlands I&n. Det handlar om att forstarka insatserna av
kompetensutveckling hos bibliotekspersonalen i lanen, genom gemensamma
fortbildningar, chefssamverkan och natverk.

Regionbiblioteket kommer att genomféra en utvardering av mediesamverkan mellan
Orebro lan och Vastmanlands l4n for fortsatt utveckling.

Regionbiblioteket kommer att verka for att samtliga kommuner i regionen har
aktuella biblioteksplaner.

50 En satsning av Statens kulturrad.
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Litteratur

Det skrivna ordet ar sprak- och kulturbarande och en forutsattning for spridning av
demokratiska varden. Skrivande ar en konstnérlig, kreativ verksamhet och en profession
samt ett uttryck for allman delaktighet i den pagaende berattelsen om samhallet. Litteratur
och litterart skapande &r viktigt for saval barn som vuxna.

Litteratur har en unik férmaga att askadliggora och problematisera perspektiv som till
exempel etnicitet, jamstélldhet, funktionsnedsattningar och teckensprak. Att anvanda
litteraturen som brobyggare 6ver etniska granser ar en utmanande mojlighet. Litteratur kan
ocksé anvindas inom arbetet med kultur och halsa, exempelvis genom biblioterapi®® ett
omrade vars utveckling i lanet initierades under forra kulturplanen i samverkan med
patientbiblioteken pa lanets sjukhus.

Litteraturen i Orebro lan ar varierad och bygger pa en lang tradition. Arenor for litterara
moten har vuxit fram i kommunerna, sa som till exempel forfattarmoten pa bibliotek och
Bokens dag i Karlskoga och Lindesberg. En viktigt arena for litteratur ar Orebro Bokméssa
som ABF driver med fokus pa folkbildning. Barn och ungas delaktighet i litteratur och
skrivande ar ofta kopplat till bibliotek och skola. Unga forfattares skrivande har ocksa ett
stod i den arliga skrivartavlingen “digit!” som Regionbiblioteket har ordnat sedan 2001. Vid
Orebro universitet ges litteraturvetenskap med en egen profil kring litteraturteori och
beréttarteori.

Utmaningar och satsningar

Det finns flera aktorer inom litteraturomradet i lanet, dock behover litteraturen lyftas och bli
synligare. Det handlar om att 6ka kunskapen om litteraturens funktion och dess varde i ett
demokratiskt samhalle. Det handlar ocksa om att skapa forutsattningar for att utveckla
skrivandet i lanet ytterligare samt att synliggora de aktorer som finns. Det lasframjande
arbete som pagar i lanet starker och lyfter litteraturen pa samma satt som litteraturen starker
och lyfter det lasframjande arbetet. Ett annat satt att stérka litteraturomradet handlar om att
ungas litteréra skapande blir en sjalvklar del av den kommunala kulturskolans utbud.
Litteraturen i lanet kan ocksa starkas genom storre samverkan mellan befintliga aktorer sa
som folkbibliotek, skola, kulturskola, professionella aktorer, litterdra sallskap,
folkbildningen och universitetet.

Litteratur ar ett nytt omrade inom samverkansmodellen. Det har lyfts in i modellen utan ny
finansiering. Den storsta utmaningen i nuldget handlar darfér om att utreda hur en
utveckling inom litteraturomradet skulle kunna se ut i vart lan, samt vem som bor ha det
ansvaret och med vilka medel. Aven om Regionbibliotekets uppdrag tangerar litteratur
genom lasframjandearbete, kan ansvaret for konstformen litteratur inte automatiskt laggas
pa Regionbiblioteket. Regionbibliotekets lagstadgade karnverksamhet handlar om att ge

51 Biblioterapi anvéander litteratur som ett mentalt verktyg for att aktivera k&nslor, uppmuntra till konversation och kreativt
tankande utifran sin egen livssituation.
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stod till folkbiblioteken. Att utarma det uppdraget skulle innebdra negativa konsekvenser for
l&net.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Barn och ungas skrivande ska fortsétta utvecklas av Regionbiblioteket i samverkan
med folkbiblioteken. Ett exempel &r den redan etablerade skrivartavlingen digit!.
e Regionbiblioteket kommer att ta initiativ till méten med lanets kulturskolor for att
lyfta fragan om att inratta skrivande som ett eget amne.

Ovrigt
e En forundersokning kommer att genomféras med syfte att klargora hur en
utveckling inom litteraturomradet skulle kunna se ut i vart lan, vem eller vilka som
bor ha det ansvaret och med vilka medel.
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Bild och form

Bild och form inbegriper flera konstnéarliga uttryck sa som bildkonst, skulptur,
konsthantverk, formgivning, performance och videokonst. Konstomradet i lanet har en stor
bredd. Har finns ett hundratal verksamma professionella konstnarer®? och ett trettiotal
utstallningsarrangadrer spridda i lanet. Orebro konsthall, Galleri Orsta och Konstframjandet
Bergslagen satsar pa svensk och internationell samtida konst. | Ljusnarsberg finns
konstgruppen The non existent center med ambitionen att utveckla Stallbergs Gruva till en
internationell konstscen. Det finns flera konstnarsgrupper i lanet sa som Ampok.g. Andra
aktorer som kan namnas ar Konsthantverkarna i Orebro, ett kooperativ drivet av
konsthantverkare fran lanet som driver butik och regelbundet genomfor utstallningar med
nutida svenskt konsthantverk, och Black door gallery, en plattform for fotografins olika
uttryckssatt. Sommartid erbjuder lanet tva stora konsthandelser av nationellt och
internationellt intresse, OpenART, en av de storsta urbana utstéllningar for samtidskonst
som genomfors i centrala Orebro samt Konst pd hog, en skulpturutstillning pa
Kvarntorpshdgen i Kumla.

I Orebro l4n finns flera ideella foreningar, till exempel en av Sveriges elva
regionavdelningar inom féreningen Svensk Form, Sveriges konstféreningar och ett flertal
lokala konstféreningar sa som Nora Art. Andra viktiga aktorer ar Konstnarernas
kollektivverkstad (KKV) i Orebro, Orebro lans grafikgrupp och Karlskoga-Degerfors
grafikverkstad. | lanet finns ocksa ett flertal aterkommande konstrundor och liknande
arrangemang. Studieforbunden har ett brett utbud inom bild- och formomradet. Sarskilt kan
NBV (Nykterhetsrorelsens bildningsverksamhet) ndmnas som har gjort en satsning bade pa
amatdrer och professionella konstnérer.

Lanet har tva hogskoleforberedande utbildningar. P& Orebro Konstskola finns utbildning i
fri konst och i Hallefors finns en hdgskoleforberedande industridesignutbildning (FIDU).
Det finns &ven tre folkhtgskolor med utbildningar inom kulturomradet, Kévesta
folkhdgskola (konsthantverk), Karlskoga folkhégskola (bild och form) och Hallefors
folkhdgskola (form och design).

Bild och form inom samverkansmodellen

Frdimjandeverksamhet

Konstkonsulenten i Orebro lan har uppdraget att arbeta strategiskt och Iangsiktigt for att
utveckla och starka infrastrukturen inom bild och form i hela lanet. Konstkonsulenten har
foljande fokus i sin verksamhet:

o Att arbeta for att ge lanets medborgare mdjlighet att moéta bild och form oavsett
bakgrund, kunskap, var man bor i lanet och andra forutsattningar. VVerksamheten ska

52 begreppet konstndr inbegriper vi samtliga professionella aktérer inom bild och form, det vill sdga &ven till exempel konsthantverkare.
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ge kunskap, végledning, och framja samverkan mellan olika aktorer. Ett sérskilt
fokus &r samtidskonsten®3,

e Att utveckla det konstpedagogiska arbetet i l&net och att ge barn och unga méjlighet
att mota det professionella konstlivet> och utveckla egna konstnarliga uttryck.

e Att skapa battre forutsattningar for konstnarer® att verka i hela lanet och forbattra de
professionella konstnarernas mdéjlighet att utvecklas och utéva sitt yrke genom
exempelvis natverkstraffar, fortbildning/kurser och informationsspridning. Genom
webbplatsen Konst i Orebro lan (www.konstiorebrolan.se) synliggérs och
tillgangliggors lanets konstnérer.

Konstkonsulenten samverkar regelbundet med omkringliggande l1an. Det géller sarskilt
Viastmanlands, Sérmlands och Uppsala lan. Exempelvis genomfors varje ar ett
utbildningsdygn for utstaliningsarrangorer i syfte att starka infrastrukturen inom bild och
form i lanen.

Utmaningar och satsningar

Den Kartlaggning av bild och form i Orebro 1an>® som genomférdes av Region Orebro lin
och konstkonsulenten visar att det finns behov av att starka den regionala infrastrukturen
inom bild och form. Lanet saknar en regional institution eller konsthall som axlar uppdraget.
Orebro ldns museum skulle kunna vara en lamplig aktor, men har haft en mycket begransad
verksamhet de senaste aren pa grund av bristande resurser. De flesta av
utstallningsarrangérerna i Orebro lan ar sma och drivs med sma medel eller ideellt, utan
mojlighet att folja MU-avtal®’. Det r darfor inte forvanande att den konstpedagogiska
verksamheten i lanet &r liten och att lite gors for att locka nya grupper till utstallningar.
Mojligheterna for barn och unga att maéta professionell konst &r begransad och avhangig var
man bor i lanet. Samtidskonsten skulle kunna spela en storre roll pa Orebros konstscen.
Inget talar for att konstnérernas situation ser annorlunda ut hdr &n i andra lan, vilket bland
annat innebar svarigheter att leva enbart pa sitt konstnarskap.

Ett satt att starka utvecklingen av bild- och formomradet ar att ge fler mojligheter till
konstnarligt skapande och ersattning for genomfort arbete. Det kan ske genom att lanets
kommuner foljer enprocentregeln®® och att fler utstallningsarrangérer foljer MU-avtalet. Det
kan ocksa ske genom 6kade anslag till konstnarsprojekt, en regional konsthall, verkstader
och kompetensutveckling for konstnarer samt genom starkt samverkan mellan befintliga
aktorer. Natverk och motesplatser kan stérkas eller utvecklas om de saknas.

53 Vi har valt att inte definiera samtidskonst men hénvisar till den gangse definitionen som exempelvis Riksutstaliningar anvander sig av.
5 Har ingar dven konsthantverkare med flera.

%5 Har ingdr dven konsthantverkare med flera.

56 Kartlaggning av bild och form i Orebro lI4n, Orebro lans landsting, Konstkonsulenten i Orebro 14n, 2014.

57 MU-avtalet kallas ramavtalet for konstnarers ersattning for medverkan vid utstéllningar. MU star for medverkans och
utstallningserséttning.

58 Enprocentregeln innebér att en procent av den samlade kostnaden vid offentligt finansierad ny-, om- och tillbyggnad ska avsattas for
konstnérlig gestaltning.
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Konsten ska vara till for alla oberoende av kon, alder, ekonomi, etnicitet, sprakgemenskap,
sexuell laggning, trosuppfattning och funktionsférmaga. Manniskors mojlighet att méta
konst pa olika satt behdver framjas. Ett satt ar att stodja utstallningsarrangorer att arbeta
pedagogiskt for att gora konsten mer tillganglig for alla i lanet, ett annat ar att visa konst pa
okonventionella platser och i nya sammanhang sa som pa képcentrum eller idrottsarenor.
Den digitala tekniken kan ocksa underlatta mojligheten att na ut med konst och
konstpedagogik i lanet. Om samtliga kommuner saval som Region Orebro lan foljer
enprocentsregeln 6kar mojligheten for alla att ta del av konst i samhallet.

En utveckling av konstpedagogiken riktad mot barn och unga &r sarskilt viktig. Det handlar
till exempel om pedagogisk verksamhet vid konstutstallningar eller att professionella
konstnarer engageras i forskola och skola samt pa fritiden. Mer samarbeten mellan konstens
aktorer och lanets kommuner ar en vag att ga. En regional kulturgaranti for barn och unga
med bild och form som en sjalvklar del i kulturutbudet skulle betyda mycket.

For ett livskraftigt och kreativt konstliv ar det viktigt med relevanta arenor. Artist-in-
residence ar en mojlig vag att framja och utveckla konstutbudet i lanet saval som att starka
internationellt utbyte och samverkan. En utvecklingsmajlighet ar ocksa att utveckla
verksamheten pa nagon av de befintliga arenorna for bild och form med ett regionalt
engagemang.

Utvecklingsmal 2016-2019

Barn och unga

For att underlatta skolans kontakt med professionella konstnarer savél som for att underlatta
professionella konstnarers mojlighet att anstallas i projekt, kommer konstkonsulenten
skapa en pool pa webben (se www.konstiorebrolan.se) med professionella konstnarer och
konsthantverkare i l&net.

Kultur for alla

Det strategiska utvecklingsarbetet for att starka infrastrukturen inom bild och form i lanet
kommer att fortsatta. En handlingsplan fér bild och formomradet kommer att skapas utifran
de slutsatser som drogs i genomford utredning. Viktiga delar att ta fasta pa i
handlingsplanen ar:

e Det behdvs en regional aktér med uttalat ansvar for bild och form férutom
konstkonsulenten, exempelvis genom samverkan mellan Orebro lans museum och
andra aktorer.

e Den konstpedagogiska verksamheten i lanet behdver starkas for att ge fler
mojligheter till konstupplevelser i lanet.

e Konstkonsulentens uppdrag kommer att utvecklas vidare utifran de diskussioner som
har forts 2012-2015. Med den bakgrunden ar malsattningen att konstkonsulenten
byter huvudman fran Orebro lans museum till Region Orebro lan, vilket innebar
starkt ekonomi och battre forutsattningar fér samverkan.

e Viktigt i utvecklingen é&r att stodja satsningar som gor att bild och form nar hela
lanet.
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Samverkan 6ver granser
e Konstkonsulenten vill satsa pa residensverksamhet inom bild- och formomradet i
lanet tillsammans med fler konstaktorer s& som Orebro konsthall och linets
kommuner. Genom residensverksamhet kan ny kunskap och stimulans na lanet.
Konstkonsulenten kommer att fungera som en sammanhallande lank.

e Konstkonsulenten ska vara med och stimulera samverkan mellan l&nets olika
konstaktorer genom nya motesplatser. Det handlar om att skapa en plattform dar
konstnarer/konstnarsgrupper, utstallningsarrangorer, tjansteman med flera far
mojlighet att traffas kontinuerligt och forutsattningslost runtom i lanet exempelvis
genom frukostmoten, lunchméten eller liknande.

MU-avtalet och enprocentsregeln
e Konstkonsulenten kommer att verka for att lanets kommuner féljer enprocentsregeln
samt att fler utstallningsarrangorer féljer MU-avtalet. Det kommer att ske pa ett
systematiskt sétt, exempelvis genom regelbundet aterkommande fortbildningar/
workshops i lanet med relevanta aktorer.

e Enutvardering kommer att genomforas av Region Orebro lan om konsekvenserna av
att de aktorer som tar del av regionala bidrag alaggs att félja MU-avtalet. Politiskt
beslut kommer sedan att fattas i fragan.

Marknadsforing
e Ldnet behdver battre marknadsforing av lanets professionella
konstnarer/konsthantverkare och dvrigt konstliv varfor konstkonsulenten kommer att
fortsétta arbetet med att utveckla webblésningen www.konstiorebrolan.se

Ovrig bild och form med regional finansiering

Region Orebro Iins konsthandliggare

Region Orebro lan har en konstsamling med omkring 15 000 verk. Konstverksamheten
bestar av tva konsthandlaggare som arbetar med att kdpa in konstverk samt registrera, rama,
hanga, inventera, visa och varda regionens konst. Inkdp av 16s konst gors i forsta hand fran
etablerade gallerister i Orebro 1an, men dven fran aktérer utanfor lanet, i syfte att ge
medborgarna en variation av uttryck.

Konst har ett egenvéarde men kan dven ses som ett verktyg att skapa en kreativ och
stimulerande miljo for manniskor i vard- och samtalsbehov samt pa sin arbetsplats. Konsten
kan har, tillsammans med 6vrig omgivning sa som arkitektur och inredning, spela en
tongivande inverkan pa manniskans sinnestamning i métet med varden. En forutsattning ar
att man tidigt i byggprocessen har en dialog med arkitekt, verksamhet och byggherre. Den
demokratiska aspekten, att alla far tillgang till konst, vager tungt. Konst finns i alla lokaler
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och moter alla kategorier av manniskor. Méanniskor med olika bakgrund far en naturlig
kontakt med konsten. I en attraktiv region ges &ven arbetstillfallen till flera yrkesgrupper,
daribland konstnarer och de inblandade parterna for konstverkets fardigstallande.

Sedan 2007 har Region Orebro lan arbetat metodiskt utifran enprocentregeln vid ny-, om-
och tillbyggnationer med en totalbudget éver 5 MKr. Mellan 2007 och 2015 har 35
konstverk bestallts enligt enprocentregeln, vilket motsvarar en summa pa 6,5 Mkr. Region
Orebro l4n tillampar enprocentregeln pa sina egna fastigheter. Vid nagra fall har
byggnadsanknuten konst dven inforts pa fastigheter som inte ags av Region Orebro ldn men
dar verksamheten drivs av regionen. Metoder och rutiner for enprocentregeln finns.

Konstfradmjandet Bergslagen

Konstframjandet bildades 1947 och arbetar med konstbildning och att féra ut konst till
manniskor i deras vardag. Konstfrdmjandet Bergslagen arbetar med konstprojekt i hela
lanet, bland annat genom vandringsutstallningar och pedagogisk verksamhet for barn och
unga. Ett storre projekt i Orebro lan som drivs av Konstframjandet &r Art Kod — Demokrati,
konst och det offentliga rummet, med fokus pa barn och ungas inflytande.

Foreningsbidrag

Region Orebro lan ger foreningshidrag till Konstframjandet Bergslagen, Nora Art, Orebro
lans grafikgrupp, Orebro konstskolas vanner, Konstnarernas kollektivverkstad Orebro och
Sveriges konstforeningar Orebro lan (SKR).
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Hemslo6jd

Sl6jd ar ett samlingsbegrepp for att kunna skapa sjalv med hénderna, och bottnar som
kunskapsform i en lang tradition av hantverkskunskap. Det &r i utévarens kropp, intellekt
och erfarenhet slojdkunskapens karna finns. SI6jd kan ocksa vara ett verktyg for att
reflektera 6ver mangfald, demokrati, méanniskovarde, miljo och hallbar utveckling. Sl6jdens
estetiska uttryck och inslaget av nyskapande, granséverskridande uttrycksséatt bygger broar
mellan olika kulturformer. Ofta ligger sl6jden nédra konst och konsthantverk.

Slojd ar utbrett i samhallet och samlar alla slags méanniskor i alla aldrar.
Kunskapsoverforingen mellan individer ar central. Det finns en stor bredd av féreningar och
natverk, fran lokala till nationella. Manniskor som sléjdar pa ideell basis samlas i stor
utstackning i foreningar som till exempel sl6jd-, smides-, konsthantverks-, och
medeltidsforeningar. DIY-rorelsen (Do It Yourself) och maker-rorelsen® anvander ofta
digitala natverk.

Den professionella sléjden ar en gérandebaserad naring som inrymmer bade produktion av
varor samt tjanster. Manga yrkesutdvande slojdare kombinerar slojdverksamheten med ett
annat arbete.

Slojd fran Orebro lan séljs och exponeras pé utstillningar och marknader. P& de
kulturslingor och konstrundor som genomférs i flera av lanets kommuner finns sl6jd
representerat, ofta i breda samarbeten med konst och andra kulturformer. Slgjdare,
konsthantverkare och hantverkare gar garna samman och skapar egna arenor for att sélja
sina produkter. Konsthantverkarna i Orebro lan &r exempel pé en sadan arena. Flera av
lanets kommuner utvecklar kluster av verkstader och butikslokaler i kultur- och
industrihistoriska miljéer som hyrs ut till sléjdare, konstnérer och konsthantverkare. Har
samlas enskilda utdvare, féreningar och kooperativ. Frovifors pappersbruksmuseum har i
sommarutstallningarna haft slojd och sléjdnara teman. Under 6vrig tid pa aret anordnas
tillfalliga marknader och saljtillfallen.

| Orebro Ian finns pa gymnasieniva estetiska program inom bild och formgivning samt
klader och mode. Det finns ocksa bygg- och hantverksprogram med profilerna maleri,
trateknik och tradesign. Dessutom finns en forberedande industridesignutbildning (FIDU) i
Haéllefors och tre folkhdgskolor med inriktning mot sl6jd och konsthantverk (Kévesta,
Karlskoga och Héllefors). Studieforbunden har ett brett utbud av verksamhet dar sléjd och
konsthantverk ingar.

5 Maker-rérelsen; ar en samling manniskor som tillsammans skapar mojligheter for medlemmarna att 16sa problem,
konstruera och tillverka funktionella saker. Platserna for detta kallas makerplace och kan beskrivas som 6ppna verkstéder
dar medlemmarna delar pa resurserna.
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Hemslojd inom samverkansmodellen

| lanet finns tva hemsléjdkonsulenter med inriktning pa textil sl6jd och hard sl6jd
(sammanlagt 1,5 tjanst). Orebro lans museum ar huvudman for verksamheten.
Slojdkonsulenterna bedriver verksamheten ur tre perspektiv: naring, kulturarv och
kunskapsformedling. Sl6jdskonsulentverksamhetens dvergripande uppdrag innebar att
starka slojden som kulturform genom insatser och samarbeten. Sléjdkonsulenterna har en
maklarfunktion mellan offentlig, ideell och privat verksamhet. Det kan handla om att genom
ett utvecklat natverk sammanfora kompetenser och kunskapsomraden for att olika projekt
och aktiviteter ska bli framgangsrika. Samarbeten sker savél inom lanet med andra
kulturformer, som med andra regioner och pa nationell niva. Insatser i form av lI6pande
verksamhet och projekt utvecklar kunskaperna och kompetensen hos utévarna och darmed
aven kvaliteten i sl6jdandet och de konstnarliga uttrycken.

Utmaningar och satsningar

Ett tydligt fokus i arbetet med att stodja naringen handlar om kompetenshéjande insatser.
Ett sadant arbete genomfors i projektet “Kulturella och kreativa hander i Malardalen” i
samarbete med Véstmanlands, Sérmlands, Uppsala och Stockholms l&n. En utvecklad
infrastruktur inom sléjdomradet ar en annan forutsattning for en gynnsam utveckling, bade i
antalet utdvare och kompetensmaéssigt. En utmaning under kulturplaneperioden &r att skapa
kanaler och informationsvagar mellan och for alla nivaer inom slojdomradet och mellan
sléjden och andra kulturformer.

Kunskapsuppbyggnad inom sléjden ar en forutsattning for utveckling. Darfor ingar
sléjdkonsulenterna i flera nationella kunskapsbyggande projekt. Inom ramen for UNESCQO’s
konvention om tryggande av det immateriella kulturarvet sker ett utvecklingsarbete for att
fanga upp, dokumentera och tillgangliggéra kunskaper som hotar att férsvinna. Tillsammans
med Kulturmiljévarden pa Lansmuseet och i samarbete med Sérmlands och Stockholms lan
pagar ett annat exempel pa kunskapsbyggande projekt, Medeltida taklag. Déar ingar en
inventering av medeltida hantverksprocesser i nagra av lanets aldsta kyrkor.

Kunskapsformedling ar sjalva karnan i sléjdkonsulenternas verksamhet. Ett sarskilt
prioriterat omrade framover ar hallbar utveckling. Det ar ett dynamiskt och viktigt omrade,
dar sléjden behover folja skeenden och fordjupa kunskaperna for att utveckla metoder och
verktyg som kan bidra till hallbar utveckling. Det sker dels genom ett aktivt deltagande i
arbetsgruppen Sl6jd haller och dels genom att sléjdkonsulenterna kommer att delta i ett
nationellt samarbete kring ull. Déar ligger fokus pa att 6ka kunskapen om ullens mangsidiga
och miljévanliga egenskaper.

Barn och unga ar en prioriterad malgrupp for slojdkonsulenterna. Att skapa mojligheter for
unga att mota slojdare saval som att sjalva utdva slojd ar viktigt. Malgruppen nas via
utbudsdagar, utbudskatalog och feriepraktik, men ocksa genom samverkan med
civilsamhallet.
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Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Sléjdkonsulenterna ska tillsammans med andra aktorer utveckla natverk av unga
slojdare som samlas runt fragor som ror aterbruk och hallbar utveckling.

Kultur for alla
e Slojdkonsulenterna kommer att fortsatta i ett nationellt samarbete runt
mangfaldsfragor genom en inventering av sl6jd och hantverkskunskaper i lanet.
Inventeringen ror till exempel hantverkare/slojdare som speglar en mangkulturell
identitet och nya material i lanet. Arbetet syftar till att skapa mangkulturella
motesplatser for utbyte av erfarenheter och kunskaper inom sléjdomradet.

Samverkan Over granser

e Slojdkonsulenterna kommer att utveckla kommunikationsverktyg som bloggar,
nyhetsbrev och liknande i syfte att utveckla dynamiken inom sléjdomradet. Syftet ar
att 6ppna upp for samarbeten mellan privata, ideella och kommersiella aktérer samt
andra kulturformer i hela lanet.

e Slojdkonsulenterna ska utveckla metoder inom dokumentationsarbetet i syfte att
trygga kunskapsbygget inom sléjd- och hantverksomradet. Arbetet kommer att ske i
projektform i samarbete med kulturarvs-, utbildnings- och forskningsinstitutioner.

Hallbarhet
e Slojdkonsulenterna kommer att s6ka nya sammanhang dér sléjden visar goda
exempel pa hur enskilda val hos individen kan bidra till en social och ekonomisk
hallbar utveckling. Det innebar bland annat att formulera projekt och genomfora
verksamhet samt medverka till ett utvecklat samarbete med andra l1&n och regioner i
Mellansverige.

Ovrig hemslojd med regional finansiering

Foreningsbidrag
Foreningsbidrag ges till Orebro lans slojdférening och Orebrovavarna.
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Kulturkonsulentsamverkan i Orebro lan

Orebro Ian har kulturkonsulenter/utvecklingsledare®® inom omréadena dans, film, teater,
amatorteater, musik, bild och form, bibliotek, hemsljd och hembygd. Orebro lans
kulturkonsulenters respektive uppdrag och utvecklingsmal beskrivs narmare i kapitel 6.
Samtliga konsulenter samordnas av en utvecklingsledare hos Region Orebro lan.
Tillsammans genomfars bland annat en arlig utbudsdag och utbudskatalog for forskolan och
skolan.

2012 pabdrjades ett arbete for att skapa battre forutsattningar for konsulentverksamheten.
Det genomfordes intervjuer med saval konsulenter som huvudman, samt
omvérldsbevakning av andra regioner och statliga myndigheter. Slutsatserna av det arbetet
har stor betydelse for Region Orebro lans fortsatta utveckling av konsulentverksamheten.

Konsulentarbetet ska vara av strategisk karaktar, det vill séga syfta till utveckling och/eller
forbattrad infrastruktur inom respektive kulturomrade. Operativa inslag kan forekomma om
de &r delar i ett mer langsiktigt strategiskt arbete. Det viktiga for Region Orebro lan &r att
konsulenterna ar en resurs for hela lanet inom respektive omrade. Eventuella forandringar
som genomfors ska saledes dels utveckla den regionala konsulentverksamheten som helhet
och dels infrastrukturen inom respektive kulturomrade.

Att samla konsulenterna ses som ett sétt att stdrka konsulentverksamheten. Att samordna
administrativa uppgifter, marknadsforing, information, utbildning och liknande forvéntas ge
samordningsvinster sa att resurser kan anvandas klokare. Gemensam huvudman gor det
lattare att styra och fatta beslut som rér ekonomi, utbildning, arbetsmiljé och verksamhet.
Att sitta tillsammans starker ocksa mojligheten till idéutbyte och samhandling. Samtidigt
som det finns en vilja att samla konsulenterna pa regional niva finns ocksa en sjalvklar vilja
att gora detta i samforstand med nuvarande huvudman och de konsulenter det galler.

Utmaningar och satsningar

For att konsulentverksamheten ska bli en enad kraft ar det att foredra att konsulenterna i
mojligaste man har samma huvudman. Organisationen kring konsulentverksamheten hos
Region Orebro lan behover utvecklas och foljande forandringar bedéms som viktiga:

e Konsulentnatverket kommer att arbeta med tydlig ledning, tydliga arliga
verksamhetsmal och fokus pa att arbeta tillsammans inom samtliga omraden, inte
endast barn och unga, utifran riktningen pa malen i lanets kulturplan.

e | samband med att fler konsulenter samlas hos Region Orebro lan genomfors en
nystart med processinriktad utveckling som ocksa kan innebéra studieresor och
utbildning. Tydlighet om vad som férvéntas av respektive konsulent och vad det nya
arbetssattet ska innebdra i praktiken ska vara ett resultat av nystarten.

80 Konsulenterna hos Region Orebro I4n har tjinstebendmningen utvecklingsledare for att signalera att det handlar om ett
strategiskt arbete med utvecklingsansvar.
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e Som en del i nystarten genomfors en genomlysning av respektive uppdrag och
verksamhet for béattre mojligheter till fortsatt utveckling och dkad samverkan. De
olika ekonomiska villkoren ses 6ver saval som mojligheten att samordna
administrativa uppgifter. Den totala infrastrukturen inom respektive kulturomrade ar
viktigt att ta hansyn till i genomlysningen.

For att utvecklingsarbetet ska vara mojligt kréavs obligatoriskt deltagande av konsulenterna
och att arbetstid och ekonomiska resurser viks for utvecklingsarbetet. For konsulenter med
andra huvudmaén &n Region Orebro l&n blir nya avtal viktiga for att reglera samverkan.

Utvecklingsmal 2016-2019
Barn och unga
e Laénets kulturkonsulenter kommer att utveckla sin verksamhet mot att framja kultur
pa fritiden for barn och unga. Prova-pa-dagar liknande de som finns inom
idrottsrorelsen kommer att genomforas i lanets kommuner. Viktiga parter ar lanets
kommuner, regionala kulturkonsulenter, civilsamhéllet och Region Orebro lan.

Samverkan éver granser

e Genom att flertalet regionala kulturkonsulenter samlas med Region Orebro lan som
huvudman kommer konsulentnatverket 6verga till ett tatare samarbete an idag. Ett
viktigt fokus &r att utveckla gruppen och skapa tydlighet omkring det nya
arbetssattet. Samverkan med konsulenter som finns hos andra huvudmén kommer att
regleras i avtal.

Ovrigt

e Lé&nets kulturkonsulenter kommer genom sin utveckling succesivt &ven att inrymma
samverkan for andra malgrupper an barn och unga. Ett viktigt omrade handlar om att
starka lanets arrangdrer inom olika kulturomraden.
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Framtagandet av kulturplanen har skett genom ett stort antal dialoger och samtal. Dels
genom regionens standigt pagaende dialoger med lanets kulturaktorer genom informella och
formella tréffar (kap 4). Dels genom sarskilda dialoger med syfte att fungera som ett
underlag till kulturplanens prioriteringar, vars huvudresultat beskrivs nedan.

Kommundialoger

Kommundialogerna genomfoérdes i slutet av 2014 och var 6ppna for alla intresserade. Varje
kommun ansvarade for inbjudan och det annonserades i lanets tidningar. Sammanlagt deltog
218 personer, med foljande fordelning: kulturforeningar (54 procent), kulturskapare (35
procent), kommunala tjanstemén (16 procent) politiker (15 procent) och privatpersoner (16
procent)®L. Flera av de fragor som diskuterades pa dialogerna var grundlaggande fragor for
kulturpolitiken, sa som behov av mer medel, 6kad samverkan och att héja kulturens status i
samhallet. De omraden som prioriterades hogst var:

1. Kultur i hela lanet
2. Kulturella motesplatser
3. Kultur i skolan

Hogt prioriterat var ocksa: kulturarv/hembygd, kultur- och musikskolor, professionell
kultur, mojlighet till eget skapande, kultur oberoende av etnicitet eller funktionsformaga,
samt storre kulturutbud i l&net genom festivaler, event eller projekt.

Amnesdialoger

Specifika dialoger holls for dans, film, teater, bild och form, hemsldjd, amattrteater, musik,
kulturarv, litteratur och regionbibliotek. Dialogerna var 6ppna for allmanheten och
annonserades om i media. Sarskilda inbjudningar skickades av lanets konsulenter och
kulturinstitutioner. Dialoger holls ocksa sarskilt for lanets bildningsférbund och
folkhogskolor, teckensprak och den sverigefinska minoriteten. Dialogerna genomfordes i
slutet av 2014 och i bérjan av 2015. Sammantaget utgjorde de 159 personer som deltog i
dialogerna viktiga aktérer inom respektive kulturomrade. Resultatet har framst anvants for
de olika kulturomradena i kapitel 6, men det finns allménna tendenser i prioriteringarna som
har baring aven pa kapitel 5. Det handlar om vikten av professionell kultur i hela lanet, en
kulturgaranti for barn och unga, kultur pa nya platser i vardagen, langsiktighet vid
kultursatsningar, battre marknadsforing av kulturutbudet, en kulturbuss. Relationen mellan
amatorkultur och professionell kultur samt folkbildningens roll ar andra aterkommande
prioriteringar.

Ungdomspanelen for kultur

| februari 2015 genomfordes en kompletterande undersékning med Region Orebro lans
digitala ungdomspanel for kulturfragor, ett viktigt komplement da medelaldern pa

61 Summan dverstiger 100 procent dé flera deltagare hade dubbla eller tredubbla roller.
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dialogmétena var 57 ar och ytterst fa var under 30 ar. | panelen ingér 174 ungdomar mellan
16 och 25 ar fran Orebro lan. Antal svarande var 108.

De ungas synpunkter ligger val i linje med det som lyftes fram pa dialogerna. | stort sett
samtliga menar att det &r viktigt att barn och unga i lanet har mojlighet att sjalva vara med
och skapa kultur (98 procent). Nastan lika manga tycker att det ar viktigt att barn och unga
far uppleva professionell kultur (94 procent). Drygt 80 procent anser att det behovs mer
kultur i skolan. Om ungdomarna sjalva fick bestdmma hur medel ska satsas ar det tydligt att
enskilda kulturuttryck sa som musik, dans, teater, film, foto, bild och form, kulturarv och
litteratur ar prioriterat.

Nedan foljer nagra exempel pa ungdomspanelens motiveringar till varfor professionell
kultur, eget skapande och kultur i skolan &r viktigt:

“Kultur dr nyttigt. Det skapar glddje, gemenskap, kreativitet och mycket
annat. Jag tror att som barn ar det en slags grund. /// Jag &r sjalv otroligt
glad att jag fick vara en del av kulturen. Det var en trygghet. Man hade en god
sjalvkdnsla.”

"Det jag ser som viktigt dr att alla har mdjligheten — utan att det ska handla
om bakgrund. /// Det paverkar ungas (och alla andras) valmaende och
stressnivaer och psykisk ohalsa &r nagot manga unga idag tyvarr maste ta sig
igenom. Jag tror kultur hjalper unga nagot enormt!"

Jag tror att kultur i olika former stimulerar annat och blir ett bra avbrott till
skola och plugg. Kanske aven gor att man presterar battre i andra situationer.

For att det ar som barn vi verkligen formas som manniskor och ar mest
mottagliga for intryck och budskap.

Jag tror att kultur 6verlag hjalper unga att bilda sin egen uppfattning om
saker och ting i och med att det i manga fall inte finns nagot rétt eller fel.

Bra for sjalen, allmanbildningen och valmaendet. Dessutom kan det véacka
intresse hos barn och ungdomar och fér de som &r mer konstnéarligt lagda och
kampar med den akademiska delen (den del som far mest tyngd i samhéllet)
kan kultur vara en raddning.

Flera lyfter ocksa fram vikten av att alla far del av kultur genom att satsa pa kultur i skolan,
laga priser, rabatter, gratiskultur, billigare kulturskolor, kultur pa gator och torg samt
mdjlighet for barn att gratis prova instrument.

Néstan halften anser att det saknas tillrackligt med motesplatser dér unga kan utdva och
uppleva kultur. De som tycker att det saknas efterfragar métesplatser med flera slags
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aktiviteter och mojlighet att prova olika kulturuttryck, utan kostnad. Ett annat dnskemal ar
platser som unga sjalva styr dér alla kanner sig vélkomna. Det antyds ocksa att det saknas
motesplatser utanfér Orebro.

Forbattrad marknadsforing av lanets kulturutbud efterfragas. Det finns ocksa de som lyfter
vikten av att mota och inspireras av professionella kulturskapare som ung. Knappt en
fjardedel av ungdomarna tycker att beslutsfattare skulle lyssna mer pa barn och unga nar de
bestammer om kultur i lanet. Flera lyfter fram ungdomspanelen som ett bra initiativ inom
omradet.
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Askersunds kommun

Kultur- och tekniknamnden ansvarar for kultur- och fritidsfragor i kommunen, och kultur-
och fritidsférvaltningen for genomférandet. I Askersund finns en forvaltningschef och en
kulturassistent. Huvudbiblioteket i Askersund har tva filialer, och det finns skolbibliotek pa
varje skola. Kommunen delar arligen ut ett kulturstipendium, ett kulturpris samt ett pris for
byggnadshistoriska kulturmiljoer i centrala Askersund. | sydnéarke finns ett etablerat
samarbete kring kulturfragor.

For att nd alla barn laggs merparten av barnkulturarrangemangen pa skoltid. Kultur- och
fritidsnamnden har tagit beslut om ett arligt kulturprogram som ska komma varje arskurs till
del. Norra Vitterns musikskola erbjuder undervisning och samarbetar med kulturskolorna i
Hallsberg och Kumla. Inom Skapande skola genomfor Barn- och utbildningsforvaltningen
projekt, ofta i samverkan med regionala kulturinstitutioner.

Kannetecknande for Askersunds musikliv ar den festival som kommunen sedan manga ar
arrangerar. Den var ursprungligen en tradjazzfestival som 2015 bytte skepnad for att omfatta
fler genrer. Utomhuskonserter arrangeras ocksa i hamnen sommartid. Kulturhistoriskt
vardefulla platser ar Stjernsunds slott och Kullangsstugan, en knuttimrad parstuga fran

1693. Askersunds konsthall finns i Hamnmagasinet. | kommunen finns flera aktiva
kulturforeningar som ofta & kommunens samarbetspart vid evenemang, sa som den arliga
konstrunda som Norra Vatterbygdens bild- och formkonstnérer arrangerar. En viktig
satsning ar nya kultur-och kunskapscentrum.

Degerfors kommun

Kultur- och utbildningsnamnden ansvarar for kulturfragor. I nulaget finns en kultur- och
fritidschef men en omorganisation &r planerad. Biblioteket i Degerfors &r en viktig
motesplats. Kommunen ingar i det finska férvaltningsomradet, och pa biblioteket finns
finsktalande personal. Biblioteket samarbetar med foéreningen Riksteatern for att ge barn och
unga kulturella upplevelser, och flera lasframjandeprojekt pagar. Degerfors bibliotek
samarbetar sedan lang tid med Karskoga bibliotek och man har gemensam katalog,
gemensamma regler, fritt mediafléde mellan biblioteken samt en gemensam digital
plattform.

Genom arbete med Kulturradets Skapande skola samarbetar lanets skolor med
kulturarbetare i och utanfér kommunen. Musikskolan har en bred verksamhet med
musikundervisning, dans, drill, sding och drama. Fran och med 2015 &r undervisningen
avgiftsfri for alla upp till 25 ar. Samverkan sker med kulturskolan i Karlskoga genom kép
av larartjanster fran varandra och gemensamma fortbildningar.

Degerfors kommun forknippas ofta med fotbollskulturen och hér finns Sveriges enda
fotbollsmuseum med unika foremal och fotbollshistoria. Musikkéarstraditionen ar ocksa stark
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i kommunen, och det finns en aktiv musikkar. Folkets Hus erbjuder en av lanets storsta
teatersalonger och det finns en aktiv filmklubb med narmare 200 medlemmar. Flera
utstaliningslokaler finns i kommunen liksom en grafikverkstad. Arligen arrangeras
konstveckan “Konst runt Mockeln”. Flera muralmalningar har de senaste dren producerats.

Inom kulturarvsomradet finns Degerfors hembygdsférening som med sin verksamhet i
Smaltarbyggningen bedriver projekt for att dokumentera Degerfors historia. |
bergsmansgarden Slottet i Svarta finns Svarta hembygdsforening. Herrgardsmiljo fran 1700-
talet kan upplevas i omgivningarna kring Svarta herrgard.

Hallsbergs kommun

Hallsbergs kommun har en kulturavdelning som ligger under kultur- och
utbildningsforvaltningen. Hér finns en kulturchef, en kultursekreterare och en assistent.
Kulturavdelningen har ansvar for generella kulturfragor, kulturevenemang, Bergooska
huset, kulturarvsfragor och bildarkiv. Kulturenheten ger ocksa kulturstipendier och bidrag
till kulturforeningar. I kommunen finns ett huvudbibliotek med fem filialer.

Kommunens mal &r att alla barn och unga ska fa ta del av en kulturupplevelse/termin och
kulturavdelningen har som uppgift att samordna, administrera och kdpa in kultur till barn
och unga i kommunen.

En kommunal kulturplan finns fran 2012. Hallsbergs kommun har dven tagit fram tva
dokument om kommunens kulturhistoriskt vardefulla miljéer. Hallsbergs kulturskola
erbjuder sina elever mgjlighet att spela instrument, sjunga eller delta i teater- och
bildgrupper. Kulturskolorna i Sydnarke samarbetar i gemensamma projekt, samt omkring
fortbildning och delade larartjanster.

Bergtoska huset ar ritat av Ferdinand Boberg och &r kulturminnesmarkt av Svenskt
Kulturarv Huset inrymmer Hallsbergs kommuns konsthall och daven konst av Karin och Carl
Larsson. Hallsbergs Bild- och konstforening ordnar utstallningar och i centrala Hallsberg
finns en kulturslinga med konstverk och kulturhistoriska byggnader och platser. |1 Bergddska
huset finns ocksa en modelljarnvag éver Hallsbergs bangard och en utstallning om
jarnvégens historia. | kommunen finns ett VVolkswagenmuseum och en fullt utrustad Shell-
mack med 50- och 60-talskansla. Fossilmuseum finns ocksa i kommunen. Inom
musikomradet har Hallsbergs Blues- & Jazzklubb gjort sig kanda och Kulturhuset
Aggershus ar en motesplats med kulturell bredd.

Hallefors kommun

Bildningsutskottet ansvarar for kulturfragor. Pa tjanstemannasidan finns en kultur-och
fritidschef och en kultur- och fritidssekreterare. Det finns ett huvudbibliotek i kommunen, i
Hallefors och en filial i Grythyttan. | Hallefors bibliotek finns en utstéliningshall for bild
och form dar man samverkar med Konstframjandet Bergslagen, kulturskolan och det fria
kulturlivet. Kommunen fordelar arrangemangsbidrag, foreningsbidrag, ledar- och
kulturstipendium samt stod till studieorganisationer.
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Ett starkt profilomrade for Hallefors kommun ar kulturskolan med bred verksamhet som
bland annat ger kurser i musik, dans, bild och teater. | Hallefors finns FIDU, en
hdgskoleforberedande designutbildning, och Héllefors folkhtgskola har flera kurser med
kulturinriktning. Bredsjo kulturkooperativ arbetar med kultur, folkbildning och upplevelser.
| Hallefors finns flera bostadsomraden med fina skulpturparker och ett Formens hus.

Maltidens Hus i Grythyttan ar centrum for mat och dryck, och har finns bland annat
Nordens forsta kokboksmuseum. Finnstigens friluftsmuseum i Bredsjo har fokus pa
svedjefinnarnas historia i l&net, och i Loka brunn finns Sveriges enda kurortsmuseum.
Krokbornsparken ar Sveriges aldsta folkpark som anlades 1796, och har idag en kreativ
skulpturpark for barn. 1 Hallefors visas film pa Folkets Hus. | S6dra Hyttan strax utanfor
Hjulsjo ligger Bergslagens storsta bokloppis dar det regelbundet genomfors
kulturarrangemang.

Karlskoga kommun

Den politiska organisationen &r en kultur- och féreningsndmnd.
Tjanstemannaorganisationen har en forvaltningschef, kulturchef och bibliotekschef.
Biblioteket genomfor en rad olika kulturaktiviteter och har sedan lange samarbete med
Degerfors bibliotek.

Kulturskolan har ett brett utbud med musik, sang, teater, dans, bild och form, verksamhet
for sma barn och barn med sarskilda behov.

Bildkonstens stéllning i Karlskoga kommun &r stark. Kommunen har mottagit stora
donationer och har en egen konsthall. Man foljer enprocentsregeln som galler utsmyckning
av byggnader och delar ocksa ut ett nationellt konststipendium.

Inom kulturarvsomradet kan namnas Nobelmuseet i Karlskoga som visar Bjorkborns
Herrgard, Alfred Nobels sista svenska hem, samt laboratoriet dar han utvecklade manga av
sina uppfinningar. Har finns ocksa arbetarmuseet Grabo.

Inom scenkonstomradet finns tva teaterforeningar - Teater Nolby och teaterféreningen
Lyset. Samverkan mellan amatdrteater, kulturskolan och samhallet i dvrigt ar stark. Har
finns Karlskoga symfoniorkester och Bofors Musikkar, vilka delvis &r unika i sitt slag
genom sin mangariga samverkan mellan amatorer och professionella. | Karlskoga finns en
biograf med tva salonger.

Kumla kommun

Kulturverksamheten finns under kultur- och fritidsnamnden med en forvaltningschef for
kultur- och fritidsfragor. Det operativa ansvaret finns hos avdelningschefen for
kulturavdelningen. Kultursekreterare och kulturintendent ansvarar for program och
utstallningsverksamhet, evenemang och kulturarvsfragor. Kulturavdelningen omfattar ocksa
Vintjanstens verksamhet, som arbetar med kulturprogram och inflytandefragor for
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kommunens dldre medborgare. | Kumla bibliotek finns kommunens konsthall. | biblioteket
genomfors &ven programverksamhet med regelbundna foreldsningar.

Kumla Kulturskola ger kurser i musik, bild, dans och teater och har sedan méanga ar ett nara
samarbete med musik- och kulturskolorna i Hallsberg och Askersund. Kulturskolans
pedagoger har &ven integrerad undervisning i kommunens grundskola i form av
kulturprojekt. For barnteaterverksamhet i kommunen finns ett val upparbetat samarbete med
Kumla Riksteaterforening. Studieférbunden har omfattande verksamhet i kommunen, med
rockverksamheten som stor tillgang for ungdomar samt Sturepalatset, en scen for teater och
revy.

Konsten & Kumlas profilomrade. Konst pa Hog, kommunens storsta sevardhet, har aven fatt
nationell uppmérksamhet. Har finns ett trettiotal konstverk av Sveriges mest kéanda
konstnarer. | Kumla finns ocksa privatigda Galleri Orsta som ar en av lanets viktigaste
utstallningsarrangérer inom bild- och formomradet. Centrala Kumla ér rikt pa offentlig
konst. Har finns Konst pa Stan, en konstvandring i stadsmiljo med konstverk av
valrenommerade konstnérer. Kumla Sjopark, kommunens framvéxande stadspark, bjuder
ocksa pa konstupplevelser.

Inom kulturarvomradet sker flera satsningar pa museal verksamhet. Har finns ett museum
Over stenarbetets historia, med en marmorsamling och gipsmodeller i full skala.
Skoindustrimuseet ar det enda skoindustrimuseet i norra Europa med tillverkning av skor.
Sannaheds militar- och friluftsmuseum och kommunens representationsvaning
Bielkemassen tar besokaren till 1800-talet da tva regementen var forlagda i Kumla.

Folkets Hus satsning pa digital teknik har resulterat i en vélbesokt biograf och
operasandningar fran Metropolitan i New York.

Laxa kommun

Kultur- och fritidsverksamheten hor till barn- och utbildningsnamndens ansvarsomrade. Pa
tjanstemannasidan finns en kultur- och fritidschef. Basen for den allmankultur som finns i
kommunen &r olika foreningars ideella arbete samt kulturprogram som féreningar,
forsamlingar och studieférbund anordnar. Den kulturella infrastrukturen byggs i hég grad
upp av bibliotek och studieférbund.

Laxa kommun anordnar tillsammans med studieforbund ”sommar i centrum” varje sommar
med allsang, lokala och inbjudna artister. Skolan arbetar med Skapande skola.
Studieforbunden erbjuder undervisning i sang och musik. | Laxa, Finnerodja och Hasselfors
finns bruks- och hembygdsmuseer vars samlingar skéts av lokala foreningar. 1 Laxa
kommun finns féreningar som haller kulturhistorien och kulturen levande med olika
aktiviteter. Kommunen fordelar foreningsbidrag och delar ut ledar- och kulturstipendium.

| Laxa finns en biograf som ar foreningsdriven. Har finns ocksa konstforeningar med
utstallningsverksamhet, och Norra Vatterns Konstrunda inkluderar Laxa kommun.
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Studieforbunden ar viktiga for deltagarkultur och amattrverksamhet inom kulturomradet. |
Laxa finns ocksa blasorkester och korer.

Lekebergs kommun

Kultur- och fritidsavdelningen ansvarar for kommunens kultur- och fritidsfragor.
Avdelningen ingdr i kultur- och bildningsforvaltningen som ligger under kultur- och
bildningsnamndens ansvarsomrade. Avdelningen har en kultur- och fritidschef, en kultur-
och fritidssekreterare, tre bibliotekarier, en teknik- och naturpedagog samt flera timanstéllda
for olika verksamheter. Kulturverksamheten ansvarar for biblioteket, olika
programverksamheter inom till exempel musik, teater och konst samt har samverkan med
foreningar och lansorganisationer. | avdelningens ansvarsomraden ingar ocksa turism,
kommunal teknikskola KomTek samt naturskola.

Lekebergs kulturskola drivs, genom avtal, av Orebro kulturskola och erbjuder kurser i
musik, sang, dans, teater, bild och form. Musikundervisningen i pop och rock bedrivs i
Musikhuset i Fjugesta genom avtal med Studieframjandet. | Musikhuset bedrivs ocksa en
omfattande verksamhet inom pop och rock for ungdomar med ett stort antal tjejgrupper.
Kommunen har en omfattande amatorteaterverksamhet. Teaterforestallningar for barn och
unga kops in fran bland annat Orebro lansteater.

| Lekebergs kommun finns aktiva hembygdsforeningar och regionalt intressanta och
valbesokta kulturmiljoer i ett omrade dar bergslag och bondebygd mots. Namnas kan
Riseberga klosterruin, som utgér startpunkten for pilgrimsvandringar pa Munkastigen, och
Tangerasa kyrka, en av Sveriges fa bevarade trakyrkor fran medeltiden. Fjugesta Vavstuga
har verksamhet som hor till de storre i landet.

Konstomradet ar under utveckling med bildande av en konstférening, regelbundna
konstutstallningar, samt planering av en konsthall inom ramen for ett ’kulturhus” och policy
for offentlig utsmyckning/konstinkop. Kultur- och fritidsavdelningen ansvarar ocksa for
offentlig konstutsmyckning och inkdp av konst till kommunala lokaler.

Lindesbergs kommun

Den politiska organisationen &r ett tillvaxtutskott som ligger under kommunstyrelsen. Pa
tjanstemannasidan finns en tillvaxtforvaltning uppdelad pa enheterna kultur, naringsliv och
vuxenutbildning. Kulturenheten bestar av kulturchef, kultursekreterare, bibliotek och
kulturhistoriskt arkiv. Bidragshantering till kulturverksamhet administreras av
kultursekreterare och fritidskonsulent.

Lindesbergs kommun har en bred biblioteksverksamhet, och har utéver huvudbiblioteket
fyra biblioteksfilialer och en bokbuss. Férutom ordinarie verksamhet finns kommunens
konstutstallningslokal for professionell konst och en utstallningsvagg som alla kan boka i
stadshiblioteket. Den kommunala kulturskolan Garnalia vander sig till bade barn, ungdomar
och vuxna och erbjuder undervisning i musik, sang, kor, dans, teater, FMT
(funktionsinriktad musikterapi), bild samt musikskapande pa dator. Kulturskolan ligger
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under barn- och utbildningsndmnden. Kulturenheten och barn- och utbildningsférvaltningen
samarbetar om en teatergaranti for alla skolor, som innebar en teaterforestallning per
stadium per termin.

Kommunen har ett flertal kulturhistoriska miljéer sa som Stripa Byggnadsminne, Frovifors
pappersbruksmuseum, Munkhyttans skolmuseum, Siggebohyttans bergsmansgard, Loa hytta
och den buddhistiska stupan i Solbo. Kommunen har femton bygdegardar som drivs av
aktiva foreningar. Folkets Hus Bio i Lindesberg &r en digital motesplats. Biolokalen &r
byggd att fungera for konserter, teater och forelasningar. Dér visas aven direktsand opera
och direktsanda idrottsevenemang. Biografverksamheten drivs av kommunen.

Kommunen har ett aktivt foreningsliv bland annat flera kérer och hembygdsforeningar.
Lindesbergs konstférening, Bergslagens Slojdare, Lindesbergs Filmstudio och Lindesbergs
Teaterforening &r ideella foreningar som tillhor olika riksorganisationer. Samtliga &r
arrang0rer av kulturprogram, ofta i samarbete med Kulturenheten. Kultur och musikhuset
Hill street har replokaler och erbjuder musikarrangemang for unga aret runt. Dar finns aven
kommunens lagliga graffitivagg.

Kommunen erbjuder arligen en plattform for enskilda kulturutvare i form av
kulturevenemangshelgen Vinterspar som har manga deltagare och ar valbesokt. Natverket
Lindekultur &r en fristdende lobbygrupp som arbetar for att starka kulturen i kommunen och
som bland annat ger ut ett digitalt nyhetsbrev om kultur i Lindesberg.

Ljusnarsbergs kommun

Kulturfragorna finns under kommunstyrelsen och utskottet for bildnings- och sociala fragor.
Bildningschefen &r ansvarig tjansteman for kulturen med ansvar for biblioteket,
allmankultur, forenings- och evenemangsbidrag. Kulturskolan har fokus pa
musikundervisning men erbjuder &ven undervisning i bland annat teater/drama och media.

Ljusnarsberg har ett flertal livaktiga foreningar inom kulturomradet, viktiga for det lokala
kulturlivet. Har finns aktiva byalag, folkdans- och spelmanslag och en livaktig
hembygdsforening. Kopparbergs Rock och Bluesférening anordnar konserter med rikskanda
artister och Konstféreningen bedriver utstallningsverksamhet i eget galleri. | Kopparberg
finns dven en digitaliserad biograf som drivs av ideella krafter. Kommunen forsoker att pa
olika séatt samverka med och stotta dessa foreningar.

| centrala Kopparberg finns en vélbevarad centrummiljé med flera museer och
kulturminnesmarkta byggnader, bl.a. Tingshuset, Stora Garden och Ljusnarsbergs kyrka.
Opera pa Skaret, Sveriges storsta sommaroperafestival, finns ocksa i Ljusnarsberg och ar en
viktig kommunal satsning inom kulturomradet (kap 6). Inom bild- och formomradet har
scen- och konstgruppen The non existent Center etablerat sig i Ljusnarsberg och driver
Stallbergs Gruva, en ny arena for samtida konst och tanke. Varje ar genomfors ocksa
konstrundan Kulturglimtar, i syfte att visa upp delar av omradets rika kulturutbud med
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konstnarer, konsthantverkare, musiker och andra som bidrar till ett aktivt kulturliv i
omradet. Kopparbergs marknad - en av Sveriges storsta marknader och med anor fran 1700-
talet genomfors varje host i centralorten Kopparberg.

Nora kommun

Samhallsbyggnadsutskottet har bland annat det politiska ansvaret for kulturfragor. Pa
tjanstemannaniva finns en utvecklingschef med ansvar for flera olika omraden, samt en
kultursekreterare.

Nora kommun driver tillsammans med sju studieforbund Folkbildningens kulturskola i
Nora. Kulturskolan erbjuder studiecirklar inom bland annat bild, dans, media, musik, teater
och artisteri.

Stadra Teater finns i Nora kommun, med arliga sommarproduktioner som aven har
uppmarksammats nationellt (kap 6). Nora teaterférening koper in forestallningar, och
Riksteatern och Lansteatern ger forestallningar ett par ganger per sasong. Pa Noras biograf
visas, forutom film, direktséand opera fran Metropolitan i New York.

Nora har flera privata konstgallerier med utstallningar. Darutover finns Nora konsthall i
biblioteket, och kvartetet Bryggeriet som inrymmer flera av Noras konsthantverkare. Varje
ar genomfors Ljusstrak, en konst- och kulturslinga som gar genom Nora bergslag. Andra
arliga kulturarrangemang ar exempelvis Noranatt, Nora kammarmusikfestival och
kulturveckorna i Viker och Jarnboas.

Kulturarvet ar rikt med manga lamningar fran bergshanteringens glansperiod. Nora stad ar
en av norra Europas bast bevarade trastader. Den har en levande stadskérna, med gator i
rutnat och trahus fran 1700- och 1800-talen. Ett av trahusen ar museet Géthlinska Garden,
som visar ett borgarhem fran 1800-talet. | Nora finns ocksa Nora stationsomrade och
Pershyttans kulturreservat som dgs av stiftelsen NJOV, och som av Lansstyrelsen har
bedémts ha sarskilt stort varde inom kulturarvsomradet. En veteranjarnvagsforening, NBVJ,
trafikerar jarnvagen som tillhor omradet, och underhaller de angloksdrivna tagen och
veteranralsbussarna. Savél tatorten som flera byar har flera aktiva hembygds- och
bygdegardsforeningar.

Orebro kommun

Orebro kommun har en kultur- och fritidsférvaltning med en forvaltningschef. Under
forvaltningschefen finns tre verksamhetschefer for bibliotek, kulturskola och allménkultur.
Den del av kulturarvsfragorna som berér kulturmiljo finns dock hos byggnadsnamnden som
en integrerad del av stadsbyggnadsforvaltningen. En kulturmiljdinventering har genomforts,
med syfte att utveckla ett kulturmiljoprogram att inforliva med dversiktsplanen. Inom vard
och omsorg finns ocksa en enhet (Frivilligt och hélsoframjande) som samarbetar med
civilsamhéllet kring kultur for seniorer och kultur i varden. En satsning har handlat om att
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utbilda kulturombud for arbete inom vard- och omsorgsboenden och dagverksamheter.
Kulturrundan och Senior at Heart &r andra exempel.

| Orebro finns ett stadshibliotek, nio stadsdelsbibliotek och en bokhbil. Stadsbiblioteket och
stadsdelsbiblioteken har samarbete genom “’flytande mediebestand”. Biblioteket har
specialsamlingar genom Mesopotamiska biblioteket, Saxons Nérkearkiv och
Mornersamlingen. Samverkan mellan bibliotek och fritidsgardar ar en del av verksamheten.
Orebro kommun arbetar ocksa aktivt med lasframjande och att 6ka unga mans och pojkars
intresse for att lasa. De projekt i fragan som har genomforts har forlagts till omraden dar
populationen ar blandad ur ett mangfaldighetsperspektiv.

Kulturskolan ger kurser i musik, sang, dans, teater och bild, och har férdjupningslinjer
inom musik, musikal, dans och teater. Ett viktigt fokus ar att kulturskolan ska vara
tillganglig for alla. Kulturskolan har verksamhet pa teckensprak och ett brett utbud for
barn med olika slags funktionsnedséttningar. Férutom a@mneskurser finns ett uppdrag att
bedriva samverkan med férskola/skola och bidra till stadsdelsutvecklingen genom
samverkan med aktorer i stora bostadsomraden. Kulturskolan samordnar kommunens
anstkan och arbete med Skapande skola. En satsning sker ocksa pa musikundervisning
genom EI Sistema, ett musikprojektet som leds av Kulturskolan och genomférs med
medel fran kommunens sociala investeringsfonder.

Musik ar ett viktigt kidnnetecken for Orebro kommun. Live at Heart 4r en av Sveriges storsta
musikfestivaler samt norra Europas storsta motesplats for musikbranschen. Musiken
spanner éver alla musikaliska genrer, fran folkmusik, via blues till hardrock och skatepunk.
Svenska Kammarorkestern bildades 1995 som Orebro kommuns egen kammarorkester och
ar ocksa en del av Lansmusiken. Orkesterns snabba vag till framgang har gett dem en tydlig
plats pa den internationella arenan (kap 6).

Orebro kommun driver Orebro konsthall, en av de viktigaste utstallningsarrangérerna inom
bild och form i lanet. Dessutom genomfor Orebro kommun vartannat &r OpenART, ett
konstevenemang som ger manga manniskor mojlighet att mota konst pa ovéantade platser i
centrala Orebro. Evenemanget sker huvudsak utomhus med stor tillganglighet. Det har blivit
Skandinaviens storsta urbana utstallning for samtidskonst och har attraherat bade nationellt
och internationellt medieintresse.

| Orebro kommun finns de storre regionala aktérerna inom flertalet kulturomréden, s& som
Orebro lansteater, Teater Martin Mutter, Orebro lans museum och ArkivCentrum. Bio Roxy
finns som ett komplement till den kommersiella filmen, med ett globalt utbud och nya
spannande regissorer.

Viktiga kulturmiljoer ar Orebro slott, Karlslunds herrgard och Wadkopings friluftsmuseum.
Wadkoping ar en av Orebros storsta besoksmal vars programverksamhet har manga
barnaktiviteter. Kulturreservatet Karlslund ar ett naturomrade med kultur- och
industrihistoria, hantverkstader och butiker.
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Foreningen Scenit bedriver kulturverksamhet i Kulturhuset i Orebro. Verksamheten ar bred
med sarskilt fokus pa ungdomskultur. Under varen 2015 initierades sarskilda
ungdomsdialoger.

Orebro kommun ger foljande bidrag inom kulturomrédet:

e Bidrag till kulturfastigheter, som ocksa ges till icke kommunégda fastigheter.

e Ateljéstdd och stipendier: Bildkonstnérer kan sdka ateljéstdd och stipendier for
fortbildning.

e Wadkdpingsstipendiet: Stipendier till etablerade konsthantverkare och till
kommande lovande konsthantverkare.

e Kulturbidrag/kulturprojektsbidrag: Stod till ideella foreningar som vill genomféra
projekt. Oppet for alla som berikar/utvecklar kulturlivet.

e Bidrag till studieférbund
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Bilaga 3. Regional ekonomi

Samverkansmodellen saval som kulturpolitik handlar om kulturmedel. Nedan visas

fordelningen av lanets sammantagna regionala kulturmedel inom och utanfor

samverkansmodellen 2014.

Politisk forvaltning®?

977
Tjéanstemannaférvaltning 3115
Total 4092
Orebro lansteater 31216 1000 32 316 200
Lansmusiken i Orebro AB 20 482 200 20 682 25 236
Orebro lans museum 19 140 1400 20 540 178
ArkivCentrum 2673 400 3073 240
Regionbiblioteket 3185 3185
Opera pa Skaret (musikteater) 1212 400 1612 625
Stadra Teater 479 315 794 150
Professionell dans (scenkonstnarlig) 782 782
Danskonsulent 916 916
Teaterkonsulent 738 110 848
Konstkonsulent 613 49 662
Filmkonsulent 915 915
Hemsléjdskonsulenter 982 100 1083
Total 83 333 3974 87 408 26 629

62 Beloppet anger summan for hela davarande namnden for tillvaxt, kultur och bildning.
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Regional medelstilldelning utanfér samverkansmodellen 2014

Foreningsmedel till kulturforeningar 3008
Museum (Nobelmuseet, Skoindustrimuseet och NJOV) 1311
Projektmedel och internationellt stipendium 1055
Regionala konsulenter (amatdrteaterkonsulent och musikkonsulent) 612
Ovrigt kulturstod 873
Kulturpris och stipendier 87

Total 6946
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